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GRI102-21,102-45, 102-46, 102-48, 102-49, 102-50, 102-51, 102-52, 102-54, 102-56, 103-1,103-2,103-3

Rapor Hakkinda

SASA olarak is modelimize sturdurulebilirlik stratejimizi entegre ederek 2021 yili cevresel, sosyal ve

kurumsal yonetisim performansimizi paydaslarimiza sunuyoruz.

Bu rapor araciligiyla Birlesmis Milletler'in 2015 yilinda onayladigi 2030 Gundemi ve Surdurulebilir
Kalkinma Amaclar'na yapmis oldugumuz katkilan, Kiresel Raporlama inisiyatifi (GRI)

Standartlarina uygun olarak kapsamli seviyede paylasiyoruz.

Paydaslarmizin da dahil oldugu onceliklendirme analizi ile 14 cok yUksek oncelikli, 5 yuksek
dncelikli olmak Uzere toplamda 19 baslikta dncelikli konu belirledik. ilgili konulari gevresel, sosyal

ve yonetisim basliklari altinda kategorileyip bu konularla ilgili detayli aciklamalarda bulunduk.

2020 yilinda yayinlamis oldugumuz ilk Strdurtlebilirlik Raporu'muzdan sonra paydaslarimizin geri
bildirimleri, kuresel sektor trendleri ve SASA'nin faaliyetleri dogrultusunda surdurulebilirlik
stratejimizi gelistirdik. Guncellenen surdUrulebilirlik stratejimiz dogrultusunda  kisa ve uzun
vadede belirledigimiz hedeflerimizi 2021 SASA Surdurulebilirlik Raporu ile tum paydaslarimiza

iletmekteyiz. Raporun bagimsiz kuruluslarca onaylanmasi igin gerekli hazirliklar strdurmekteyiz.

Surdurilebilirlik Raporumuzun renk temasini siz degerli paydaslarimiz igin Ayhan Oztirk'in

‘Adana’nin Kuslar” fotograf cekimlerinden esinlenerek olusturduk.

2021 SASA Surdurulebilirlik Raporu icerigi ve konsolide finansal tablolar, 1 Ocak - 31 Aralik 2021
tarihleri arasinda 12 aylik faaliyet doneminde SASA'nin Adana merkezde bulunan tretim tesislerini,

Iskenderun'da bulunan ham madde depolama ve sevkiyat tesislerini kapsamaktadir.
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GRI 102-1,102-2,102-3, 102-4, 102-5, 102-6, 102-7, 102-8, 102-10

SASA Hakkinda

SASA, polyester elyaf, filament iplik, polyester

bazli polimerler, 6zel polimerler ve ara
urunlerde dunyanin énde gelen ureticilerinden

biridir.

Sektorundeki liderlik sorumlulugu ile, guclu
teknik mirasini ve inovasyon kulturunt yuksek
SASA,

uretim kapasitesi ile harmanlayan

tasarmdan, uretim ve dagitim asamalarina

kadar tum sureci basariyla yonetir.

Polyester sektorundeki Uretimine 1966 yilinda

baslayan SASA, kurulusundan buglne, araliksiz
yatirmlariyla hizli  bGyUme surecini  hep
surdurdt.  SASA, polyester sektérundeki

onculugunu strdurmek ve bu konumunu daha
da guglendirmek amaciyla 2000 yilinda dunya

kimya devi Dupont ile ortaklk kurdu

ve DupontSA adini aldl.

Sabanci Holding'in, 2004 yilinda

Dupont hisselerini satin

DupontSA ismi ADVANSA olarak degistirildi.

almasiyla

Grubun Turkiye organizasyonun adi da 2005
yiinda ADVANSA SASA Polyester
AS. oldu.

Sanayi

2011 yilinda Sabanci Holding, ADVANSA BV'ye
ait tum hisseleri satin aldi ve Eylul 2011'de
ADVANSA SASA olan adini SASA olarak
degistirdi.

30 Nisan 2015 Holding

hisseleri ERDEMOGLU Holding tarafindan satin
ERDEMOGLU

itibariyle, Sabanci

alinarak, ortaklk yapisi %51

Holding, %49 halka arz edilmis olup 2015 yili
SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

Agustos ayinda tamamlanan zorunlu pay alim
slreci sonunda, ERDEMOGLU Holding A.S.'nin
SASA Polyester Sanayi AS.'de sahip oldugu

hisse orani %84,80'e ulasmistir.

Bunyesinde Nobel, ICI ve Dupont teknolojilerini
barindiran SASA, 5 bine yakin nitelikli calisan,
yuksek kapasiteli dncu uretim tesisleri ve 2002
yilinda kurulan Arastirma Gelistirme Merkezi ile

gucll bir teknik altyapiya sahiptir.

30 Eylul 2019'da sirketimiz Erdemoglu Holding
AS.'nin %84,80
oldugu
olan SASA Polyester Sanayi ASnin (SASA)

oraninda hissedari

nominal sermayesi 830.000.000 TL

Borsa'da islem gormeyen %51 oranindaki hisse
senetlerinden SASA Polyester Sanayi A.S.'nin
toplam sermayesinin %14,50'sine tekabul eden
120.350.000 lotunun Erdemoglu Holding AS.
bagli ortakligi olan Merinos Hali San. Ve Tic.
AS'ye
%7.50'sine tekabul eden 62.250.000 lotunun

ayrica yine toplam sermayesinin
Erdemoglu Holding AS. bagli ortakligi olan
Dinarsu imalat ve Ticaret TAS'ye, lot basina
720 TL fiyat ile satis islemi 30/09/2019
tarihinde gerceklesmistir. Bu tarihten sonra
Temmuz 2021 yilinda yapilan alimlar ile de

guncel ortaklik yapisina ulasilmistir.

SASA'nin Adana'da sahip oldugu 2.181.000 m?
alan uzerinde bulunan entegre Uretim tesisleri
ve merkez isyeri, iskenderun'da 55625 m?2
alanda bulunan kendi hammadde depolama
tesisi, Istanbul ve Ankara'da irtibat burolari

bulunmaktadir.
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GRI 102-2, 102-5,102-45

Sayilarla SASA

HAKKIMIZDA

Ortaklik Yapimiz

Diger
Erdemoglu
Holding

AS.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

. Dinarsu
Imalat ve
Ticaret AS.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Merinos Hall
Sanayi ve
Ticaret AS.

Baslica Finansal Géstergelerimiz

SURDURULEBILIR
URUN YONETIM

Satis Miktari (Milyon ton)

2 o — 1,23 Satis miktarinda
%71 artis

2020 0.72

gL
SURDURULEBILIRLIK

Ciro (Milyar TL)

Ciroda
%290 artis

2021 s 14,6

KURUMSAL
YONETISIM

2020 5.0

FAVOK (Milyar TL)

20— .79 FAVOK® rakaminda
%233 artis

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2020 1,20

GRI
TABLOLARI

Detayli bilgi icin 2021 Faaliyet Raporumuza tiklayiniz.

*FAVOK: Faiz, Amortisman ve Vergi Oncesi Kar

SASA Surdurtlebilirlik Raporu | 2021 8



https://www.sasa.com.tr/yatirimci-iliskileri/yatirimci-iliskileri/raporlar/yonetim-kurulu-faaliyet-raporlari

GRI 102-2,102-8

SLOGANIMIZ

“Sadece Yerli Sadece Milli”

TRilk 500
en buyuk

firmada
20'inci

istanbul Sanayi Odasi
tarafindan 2021'de
acliklanan Turkiye'nin ilk
500 buyuk firmasi arasinda

20. siradayiz.

BIST30
endeksinde
25 kat artis

SASA, BIST 30 endeksinde son 7
yilda USD bazinda 25 kat artisa
sahiptir.

Global
polyester

uretiminin
%2'si

Yilda 1.4 milyon ton kapasite ile dunya
genelinde Uretilen polyesterin %2'si
SASA'da Uretilmektedir.

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021

TR ihracat

siralamasi
83'ltincusii

Istanbul Sanayi Odasi tarafindan
aciklanan 2021 ihracat
siralamasinda Adana'da 1. ve

Turkiye' de 83. siradayiz.

+1'5
Mton/yil
kapasite
artigi

Mevcut Urtunlerimizin ham maddesi
olan PTA Uretimi i¢in 1.5 milyon
ton/yil kapasiteli tesisi 2023 yilinda
devreye alarak ilave 370 milyon USD
civarinda FAVOK beklenmektedir.

5.000'e

yakin
istihdam

SASA olarak 5.000'e
yakin istihdam

saglamaktayiz.
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GRI 102-1,102-2,102-3, 102-4, 102-5, 102-6, 102-7

SASA Kilometre Taslari

ilk Dupont CP-1
(14 kiloton/yil Elyaf)

Unvan Degisikligi -
Advansa SASA
Polyester Sanayi A.S.
Baslangici

2015
Erdemoglu Holding
A.S. Ana Ortaklig

—O
—O
—O
—O
—O

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

1966
Tuzel Kisiligin Kurulmasi ve
Montaj Calismalari

1974 )
Batch Iplik Uretimi

2000

Unvan Degisikligi - SASA
Dupont Sabanci Polyester
Sanayi A.S. Baslangici

2011

Unvan Degjisikligi - SASA
Polyester Sanayi A.S.
Baslangici

‘DMT: Dimetil teraftalat

“PET: Polietilen tereftalat
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GRI 102-1,102-2,102-3, 102-4, 102-5, 102-6, 102-7

HAKKIMIZDA

2016
Kati Hal Polimerizasyon

Tesisi Yatirnmi o_' O

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

—0

2018

Proje Bazli Yatirmlar
Kapsaminda Tesvik
Belgesi Alinmasi

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

o .—
2018 %.E
AR-GE Merkezi Belgesi u e
Alinmasi 29
:8 =z
22
:8:3
x
—]
o
25
sS4
0%
“2
2020 =
_POY ve Tekstilrize iplik 0
Uretim Tesisi ve Pet Tesisi
(Sise Cipsi-Tekstil Cipsi) 4>
Yatinmlarinin Devreye gﬁg
2021 Alinmasi =
“*PTA Yatirnmi 50
Baslangici e

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI

* POY: Partially Oriented Yarn
“PTA: Purified terephthalic acid
SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 11




GRI 102-14

Yonetim Kurulu Baskani Mesaji

Degerli SASA Paydaslari,

Etkilerinin tum dunya Uzerinde devam ettigi
COVID-19 Salgini sartlar altinda dahi yatirm
hamlelerini cesaretle ilerleten sirketimiz, dev
sirketi  olma

bir  petrokimya yolundaki

surdurulebilir kalkinma stratejileri
dogrultusunda, cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetisim hedeflerini odak noktasina alarak

2021 yilinda da faaliyetlerine devam etmistir.

2021 yilinda, pandemiye karsi asilama orani
artmis, Ulkeler hastaligr kontrol altina almada
onemli bir yol kat etmis ve ekonomik
toparlanmalar baslamis olsa da, 2021 yilinin son
ekonomide

ile beraber, kuresel

ceyregi
enflasyon, artan borg, gelir esitsizligi, enerji ve

tasima maliyetlerindeki artis ile jeopolitik

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

gerginlikler sebebiyle, ekonomik toparlanmayi

tehlikeye atacak gelismeler de dne cikmistir.

Bu gelismeler karsisinda degisen ihtiyaclara, is
yapis sekillerine, esnek uretim kabiliyetimizle
ve en degerli varligimiz olan calisanlarimizin
Ozverili cabalariyla, hizla adaptasyon saglayan
sirketimiz  bu  zorlu

strecten guglenerek

clkmistir,

SASA olarak strdurulebilir bytmeyi saglarken;
calisanlarimiz, musterilerimiz, pay sahiplerimiz
ve toplumumuz icin deger yaratmayi, yenilikci
kendimizi  surekli

ruhumuzu  koruyarak

gelistirmeyi ilke edindik.
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GRI 102-14

Toplumumuzun  bugunkt  gereksinimlerini
karsilarken canli cansiz tum dogal varliklari
saygin bir buttin olarak kabul ederek, gelecek
nesiller icin yesil ve temiz bir dinya birakmayi
hedeflemekteyiz. Artan dlnya nufusu ve
talepler dogrultusunda gelecek nesilleri ihmal
gunimuzun

etmeyen ve ihtiyaclarini

karsilayan,  dogal  kaynaklarin  varligini
surdurebilmesi icin bilingli tUketim metotlarini
ve alternatif kaynaklari arastiran, surdurulebilir

kalkinma yaklasimini benimsiyoruz.

‘Surdurulebilirlik” ilkesi kapsaminda orta ve
uzun vadeli, cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetisim  stratejimiz tUim  paydaslarimizi
kapsayacak sekildedir. Herkes icin istikrarli,
kapsayicl ve surdurulebilir ekonomik buytme,
tam ve verimli istihdam ile insana yakisir is
imkani saglama, kapsayicl ve surdurulebilir
tesvik etme,

sanayilesmeyi ile yenilikleri

surdUrulebilir  déngusel  ekonomi  icerikli
tuketim ve dretim modelleri tasarlama, iklim
degisikligi ve etkilerini azaltmak icin harekete

gecme amaclarmizdan bazilaridir.

Saglik ve hijyen sektortne yonelik dnemli girdi

saglayan  SASA, 2021 vyt finansal,

operasyonel ve yatinmlar acisindan
hedefledigi sonuclara ulasarak tamamlamistir.
2020 yilinda 722 bin ton olan satis miktarini
2021 yiinda %71 artirarak 1,2 milyon tona
cikarmis, cirosunu ise bir énceki yila gore %290
artirarak 5 milyar TL'den 14,6 milyar TL'ye
glkarmistir. 1.2 milyar TL olan 2020 FAVOK
rakamini ise %233 artirmayl basararak 2021

yilinda 2,79 milyar TL FAVOK elde etmistir.

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

‘SASA, seffafligi, surdurdlebilirlik
stratejisini belirlemede
onemsemis, bu dogrultuda
politika, hedef ve uygulamalari
yurttme, denetleme faaliyetlerini
daha ileri seviyelere tasimayi

hedeflemistir.

Ulkemizin en temel sorunlarindan biri olan
issizliktir. Ekonomik krizlerde daha cok ortaya
¢lkan bu sorunun c¢cozumu de vyatirm ve
uretimde yatmaktadir. Kapasitesini 1,4 milyon
ton/yil seviyesine ulastirarak 5.000'e yakin
istihdam saglayan, dunya genelinde Uretilen
polyesterin %2'sini tek basina uUreten SASA
yakin bir gelecekte ulasmayi hedefledigi dev
petrokimya tesisi olma hedefine guglu ve emin
adimlarla ilerlemektedir. istanbul  Sanayi
Odasi'nin 2021 vyl Tarkiye'nin 500 buyuk
firmasl arastirmasinda 20. sirada bulunan
sirketimizin amaci birkag yil icerisinde ilk 10'da
yer alacaktir.
Yatinmlarini  insana ve c¢evreye duyarl
butuncul stratejiler gelistirerek, 50 yili askin
tecrubesi ve ileri teknoloji ile harmanlayan
SASA,

surdurulebilir

kurumsal
hedefleri

dogrultusunda hareket etmeyi benimsemistir.

cevresel, sosyal ve

kalkinma
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GRI 102-14

SASA, seffafligl, surdurulebilirlik  stratejisini

belirlemede 6nemsemis, bu dogrultuda

politika, hedef ve uygulamalari yurutme,
denetleme faaliyetlerini daha ileri seviyelere
tasimay hedeflemistir.

Yenilenebilir enerji yatinmlar ile gelecek
kusaklara yesil ve temiz bir dunya birakma

sorumlulugumuzu, kuresel 1sinmanin, iklim

degisikliginin  etkilerini  de g6z o6nunde
bulundurarak, sirketimizin  sUrddrulebilirlik
ilkeleri kapsaminda, Adana merkez

sahamizdaki binalarin catilarina GUnes Enerjisi
Santralleri kurmak Uzere yola ciktik. 2022
yilinda bu yatirimi hayata gecirecegiz.

‘Sadece VYerli Sadece Milli" slogani ile
yatinmlarina devam eden Erdemoglu Holding,
SASA'da mevcut urunlerin ana ham maddesi
olan PTA'y1 Uretecek 1,5 milyon ton/yil
kapasiteli tesisi 2023 yilinda devreye alacak
olup, bu tesisten ek olarak 370 Milyon USD

civarinda FAVOK saglanmasi beklenmektedir

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

PTA Uretim Tesisinde ulusal ve uluslararasi
mevzuat ve standartlara uygun, mevcut en iyi
teknik ve ileri teknolojileri kullanarak, atik
gazdan enerji Ureten, atk suyun ve
kimyasallarin geri kazanildigi, kendi elektrik
enerjisini kendisi Ureten, daha yenilikci ve yesil

bir endUstriyel donguye adim atacagiz.

BIST 30 endeksinde yer alan SASA'nin hisse
degeri Erdemoglu Holding bunyesine dahil
oldugu gunden, 2021 yili sonuna kadarki 7
yilda USD bazinda 25 kat artis gostermistir.
Bizimle birlikte yurlyen ve bize inanan

ortaklarimizla  buyuyen  sirketimiz, artan
karliligini paylasmaya devam etmistir. 2022
yilinin - tum  calisanlarmiza, paydaslarimiza,
musteri ve tedarikcilerimize saglik ve mutluluk
getirmesini diler, Yénetim Kurulumuz adina

bize glvenen herkese tesekkurlerimi sunarim.

Ibrahim ERDEMOGLU
SASA Yoénetim Kurulu Baskani
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GRI102-14

Genel Mudur Mesaji

Degerli Paydaslarimiz,

SASA olarak surdurulebilirlik stratejimizin odak

noktasinda  bulunan  BM  Suardudrulebilir
Kalkinma Amagclari dogrultusunda, 2021 yilinda
gerceklestirdigimiz ~ sosyal, cevresel ve
kurumsal yonetisim faaliyetlerimizi seffaf olarak
iceren sUrdurulebilirlik  raporumuzu  sizlerle

paylasmaktan mutluluk duymaktayiz.

Surdurulebilir  buyumeyi  saglarken, kuresel

iklim hareketi icin yapmakta oldugumuz
calismalar kapsaminda sosyal, cevresel ve
ekonomik risklere karsi tum calisanlarimiz,
musterilerimiz, pay

birlikte

sahiplerimiz ve tum
paydaslarimizla surdurulebilirlik

stratejilerimizi gelistirmeye devam etmekteyiz.

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

Tum dunya ekonomisini olumsuz ydénde

etkileyen COVID-19 salgini etkileri azalmaya

baslamis olsa da, 2021 vyilinda sirketimiz

bunyesindeki profesyonel kadromuzun
Onerileri ve takipleri dogrultusunda
faaliyetlerimizi gerceklestirirken, salgin

risklerine karsi siki d6nlemler alarak, bu konudaki
risklerimizi de asgari seviyeye dusurduk.

Surdurulebilir kalkinma hedeflerimiz
cercevesinde sirketimizde yurttulmekte olan,
enerji verimliligi projeleri ile mevcut en |yi
teknikler, ileri teknolojiler ve c¢evre dostu
kullanildigl  yeni

proseslerin yatirnmlarimiz

sayesinde uretimlerimizi dogal kaynaklarin

15
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GRI102-14

etkin kullanim bilinci ile gerceklestirmeye ve
yenilenebilir enerji yatinmlar icin arastirmalar

yapmaya devam ediyoruz.

Gezegenimizdeki degisikliklerin farkindalig ile

cevresel, sosyal ve kurumsal yonetisim
risklerimizi degerlendiriyor ve surdurulebilir
kalkinma amaglarimiz dogrultusunda, tum is
proseslerimizde oldugu gibi, yeni
yatinmlarimizda ve tedarik sureclerimizde de

performansimizi surekli olarak gelistiriyoruz.

MuUsterilerimiz, tedarikcilerimiz, calisanlarimiz
ve tum is ortaklarimizi strdurulebilir kalkinma
sUrecimize dahil

kolektif

politikalarimizi  gelistirme

ederek, paydaslarmiz ile biling
olusturmak, bu yénde ulusal ve uluslararasi is
birlikleri

yolculugumuzda en buyltk motivasyonumuz

gelistirmek strdurulebilirlik

olacaktir.

SASA olarak daha surdurulebilir bir gelecek icin
baslamis oldugumuz doénusum yolculugunda,
tum paydaslarimiz ile birlikte buyuk bir azimle

calismaya devam edecegiz.

Mustafa Kemal OZ
SASA YK Uyesi-Genel MudUri

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

‘Musterilerimiz, tedarikcilerimiz,
calisanlarimiz ve tum is
ortarlarimizi surdurulebilir
ralkinma politikralarimizi gelistirme
surecimize dahil ederer,
paydaslarimiz ile kolektif bilinc
olusturmak, bu yonde ulusal ve
uluslararasi is birlikleri gelistirmeR
surduarulebilirlik yolculugumuzda
en buyukr motivasyonumuz

olacaktir. ”
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GRI 102-2,102-6

Uriin Gruplarimiz
Elyaf

HAKKIMIZDA

Elyaf bolumii, Tekstil, Nonwoven ve Fiberfill olmak tizere 3 ana lriin grubu ile

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

cesitli sektorlere hizmet saglamaktadir.

SASA. elyaf isletmeleri, tekstil sektoriine open end, ring ve vortex

iplik Uretimi igin; yuksek mukavemet, dusuk uzama ve mukemmel

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

boya alma ozelliklerine sahip yar mat ekru elyaf Uretimi

gerceklestirmektedir. Ayrica renk derinligi ve hasligr yuksek olan

. —
a2
renkli/siyah polyester elyaf Uretimleriyle de sektére hizmet R
Tekstil 3.5
vermektedir. 5=
g%
>5
SASA, Nonwoven sektorunde; hijyen basta olmak Uzere otomotiv ve
suni deri teknik uygulamalar, tela, filtrasyon, jeotekstil ve yalitim X
o
olmak Uzere farkli Uretim alanlarna ham madde tedariki <—("§
>
saglamaktadir.  Minimum  kopurme  egilimi, hidrofilik — 6zelligi, §=§
=
mukemmel termal stabilitesi, yuksek tarak performansi ve yUksek %
n
kohezyon ozellikleri ile de Ustun kalitede polyester kesik elyaflar
Nonwoven . . N
Uretmektedir. <=
Qo
Sk
xz
>0
<>

Fiberfill sektorunde ise SASA, boncuk elyaf, vatka, pelus oyuncak,
yastik, yorgan ve mobilya Ureticilerinin dolgu malzemesi talebini
karsilamaktadir. Sektorde, Hollow Konjuge Silikonlu, Hollow Konjuge,

Hollow ve Solid GrGn gamina sahip olan SASA, urunlerinin yuksek

PERFORMANS
GOSTERGELERI

hacim, dustk agirlik, isI izolasyonu ve gec¢ tutusurluk ozellikleriyle

. . — ! A Fiberfill
kendine dnemli bir yer edinmistir. b

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-2,102-6

Uriin Gruplarimiz

Ozel Polimerler ve Kimyasallar

Polimerler ve Kimyasallar is kolu, biinyesinde bulundurdugu entegre ve
fonksiyonel Uretim parkurlari sayesinde gerek i¢ gerekse de dis pazarlarin

polyester ve tirevlerine olan ihtiyacini karsilamaktadir.

Polimerler ve Kimyasallar is kolu, trtin
portfoyunde polimer drunlere ek
olarak polyester monomeri dimetil
tereftalat ve  fitalat icermeyen Dimetil Tereftalat (DMT)
plastiklestirici, dioktilterefitalat

kimyasallarini icerir.

SASA'nin s6z konusu polimer ve

kimyasal uUrunleri tekstil, otomotiv, :
PET Resin

ambalaj, medikal, hijyen, muhendislik
polimerleri gibi cesitli sektorlerde nihai
urlnlere donusturulerek tuketicilerin
hayatlarinin  her asamasinda yogun
olarak yer bulmaktadirlar.

PET Cips SASA Plus 88™
SASA'nin dinamik yapisi kapsaminda
tamamlanan ve devam eden yeni
uretim tesisleri yatinrmlariyla Polimerler
ve Kimyasallar is Kolu Urin gesitliligini

ve kalitesini arttirmaktadir

Termoplastik Polyester
Elastomerleri (TPEE)

SASA SUrdurUlebilirlik Raporu | 2021
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GRI 102-2,102-6

Uriin Gruplarimiz

HAKKIMIZDA

Filament

SASA Filament Béliimu, Endustri 4.0 teknolojisi kullanarak 2020 yilinda 175.000

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

ton/yil kapasiteli “Tekstiirize iplik” ve 350.000 ton/yil kapasiteli “POY”
isletmesini devreye almistir. 2021 yili itibariyle bu isletmeler tam kapasite

olarak uretime devam etmektedir.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Tamami polyesterden Uretilen sentetik filament iplikler tekstil sektor(i (Ev Tekstili, Hali, ic ve Dis
Giyim, Denim ve Corap) ve bu sektérden direkt veya dolayli olarak beslenen ambalaj, saglik,

otomotiv sektérleri icin Uretilmektedir.

o .—
a2
55
>:0
52
Teksture iplikler gorunimu ve ozellikleri ile pamuk, gé
PN
yun, keten gibi dogal liflere benzerken ayni zamanda o=
da nihai Urtine daha Ustun &zellikler kazandirmak icin g
kullanilir. g
e
Tekstiire iplik % w
5
X
. o
POY Iplikler ise tam oryante edilmemis yari ¢ekimli, 2
kivrimsiz ve bukumsuz bir yapida olup Urtn tekstlre
isleminden gecirilerek cekimli ve kivriml hale getirilir. %%
Qo
Ortaya clkan teksture iplik, duz iplige kiyasla daha gg
yumusak, daha esnek ve daha yuksek 1si tutma 29

poy kabiliyetine sahip olmaktadir.

Musteri memnuniyeti odakli tretim anlayisini benimsemis olan SASA, Uretmekte oldugu iplikleri

kendi laboratuvarinda test etmektedir. (Cekme, Mukavemet, Renk, Punta ve Denye vb.)

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-2

2021 Basinda SASA

HAKKIMIZDA

Bloomberg )

Anasayfa  SonDakika  Yazarlar~  Ekonomi+  Finans~  Borsa  GUndem  Sektorler~  Sirketler  Girigimciik  Enerji  Otomotiv

PIVASALAR ~ MABERLER TARM  FINTECH ENERJI  EKONOMIVERILERI KRIPTOPARA  GOROS  VIDEO

Takip £t

SASA, 935 milyon dolar bedelli PTA tesisi insaatina basliyor

SASA, Tarkiye'nin dis ticaret agigini yilda 400 milyon dolar azaltmasi beklenen, 935 milyon dolar bedelli PTA tesisi ingaatina

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

basliyor. Iki yil icinde streg igin devam eden g resmi anlasma saglandi.

f¥in<

o QO OQOO

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

SASA 3. ceyrekte 765 milyon TL kar yazdi

SASA Polyester 3. ceyrege iliskin finansal sonuglarini yayimladi. Buna gére sirket yilin iigiincii

ceyreginde 765,2 milyon TL net donem kan elde etti. % S
=
L
1 Z
D:0
x>
D =
Adana'daki kompleksi iginde inga edilecek ve yillik 1,5 milyon ton kapasiteli olmas: beklenen PTA tesisi ingaatina baglanmasi igin D .
resmi anlagma sagland. a4 a
SASA'dan yapilan agiklamaya gore, Ispanyol Technicas Reunidas firmast ile devam eden gortgmelerde resmi anlagma saglanirken, :8 D
sarecin iki yil icinde tamamlanmas: bekleniyor.
|
X
=
jod
. =
F <&
> >
= 0.5
Qx
0.5
&£
“Erdemoglu Holding biinyesinde faaliyet g& SASA Poly Sanayi A.$., binlerce D
calisan, diinyadaki polyester iiretimindeki pay), ihracata sundugu yiizlerce milyon 9]
dolarlik katki ile iilke ekonomisinin adeta can damarlarindan biri olarak hedeflerinin de
istiinde rakamsal basarilar elde etmeye ve hizla biiyiimeye devam ediyor.”
1 —]]
Bloomberg ) | (</E.) %
I =S
D w
PIVASALAR HABERLER TARIM FINTECH ENERJI EKONOMIVERILERI KRIPTOPARA GORDS MULTIMEDYA YAYINAKISE (B camivane x@x Z
2:0
X >

PERFORMANS
GOSTERGELERI

STANELERLE

Sasa Polvester Kiiresel | 5w
oooooe | liderligi Zorluyvor

DiJITAL DONUSUM

19TLKRTC.24 T

Jimmy

YATIRIMDA MITLER VE

ERDEMOGLL 3 A 4 MILYAR DOLAR ¥
1.4 MILYON TON oL

HINDISTAN'DAN GERGEKLER o

. s 22 o <

Sasa Polyester JP Morgan'i kredi temini icin T = 5=
. - O
yetkilendirdi (0] -
Sasa Polyester, JP Morgan ile 350 milyon dolarlik kredi temini sozlegmesi imzaladigini duyurdu |<£

Ki PTA yatiminin finansmani igin JP Morgan Londra Subesi ile kredi t i duyurdu

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021 20




GRI 102-2

HAKKIMIZDA

2021 SASA One Cikan Faaliyetler

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

26. Uluslararasi Ambalaj Fuari'nda

yerimizi aldik.

_ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

2021 TUYAP-PAGEV Plast Zz

. oE

Eurasia Istanbul Fuar'na g%

katiim sagladik. § z

=

S&

x

|

x

e

asim 2021'de Bogazici Universitesi'nin BE

o

uzenledigi Management Study with §
xecutives (MSE) Etkinligi'ne Bronz

ponsor olarak katilim saglayarak é%

sbirliklerimize devam ettik. ig

2:0

x >

Orta Dogu Teknik Univeristesi‘ni

duzenledigi 2021 Kariyer Zirvesin

PERFORMANS
GOSTERGELERI

katildik. Ogrencilerin yogun ilgisiyl
karsilastigimiz etkinligi bir cok is v

staj basvurusuyla tamamladi

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-2

2021 Genel Gorunum

Sektorel Goriinim

HAKKIMIZDA

2021 yilinin son geyregi ile beraber kuresel ekonomide enflasyon, bor¢ ve gelir esitsizliklerindeki

artis, enerji maaliyetlerinin giderek artmasi ve jeopolitik gerginlikler gibi nedenlerle ekonomik

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

toparlanmayi tehlikeye atacak bir yavaslama stirecine girilmistir. Ote yandan 2021 yilinda COVID-19
varyantina karsi asilama oranlarinin artmasi ve cogu dunya ulkesinin hastaligi kontrol altina almasi
ile ekonomik toparlanmalar gortlmeye baslandl. Bu yil icinde ticareti etkileyen ve en 6nemli
konulardan biri olan lojistik sektértndeki gemicilik ve navlun sorunu ile birlikte ihracat pazarlarinda
rekabetci konumunu kaybeden Cin, enerji tasarrufu onlemleri alarak bazi sektérlerde uretim

kisitina gitmeye baslamistir.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

2021 yilinda ABD ekonomisi %5,7 oraninda buyUrken, Euro bélgesindeki buytme orani %5,2, Cin'de

ise %81 olarak gercelkesmistir. Turkiye sanayisinde 2021 yilinda TiM verilerine gére %32.9'luk ;Ejg
m

ihracat artisiyla beraber dis ticaret acigi %7,8'e gerilemistir. g%

x>

D >

g2

>5

X

—

o

5 25

© ofi

SASA'nin 350.000 ton/yil kapasiteli POY ve DTY 85’

U)_C(

yatirmi 2020 yilinin son c¢eyreginde devreye 3

R _ _ , o 350.000 ton/yil o

girmistir. Tekstil, ambalaj ve film sektorleri igin POY ve DTY )

uretim yapan PET Cips tesisimizde gerceklesen

| . . yatirmi g5

yillk 330.000 ton'luk kapasite artisi ile de g:@

'_

Turkiye'nin 2021 yilinda cips ithalati %15 oraninda %%

<

dusmustur.

SASA, Turkiyede ana ham madde tedarikgisi

olmasinin yanisira, 2021 yilinda 50'den fazla Ulkeye @7

inracat gerceklestirmis olup 6zellikle Avrupa'da ve

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Amerika'da énde gelen firmalann en blyuk 330.000 ton/yil

tedarikgisi haline gelmistir. kapas_lte art|.§|.
PET Cips Tesisi

z

<

Z3

(O

m

<

'_

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 22




GRI 102-2

2021 Genel Gorunum

Uretim Faaliyetlerimiz

HAKKIMIZDA

2021 yilinda gectigimiz yilda oldugu gibi Uretim surecglerimizdeki iyilestirmeler, Sifir Atik

Yonetim Sistemi kapsaminda maksimum duzeyde atik olusumunu onleyici ve atiklarin geri

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

kazanimla tekrar kullanimini saglayan calismalar yapilmistir.

Onceki yillarda baslayan enerji verimliligi, strdurdlebilirlik, kurumsal risk yénetimi, renovasyon,
inovasyon, insana yatinm konularindaki tedarik zincirimizi iyilestiren ve gelistiren proje
calismalarimiz devam etmektedir. Ayni zamanda ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemleri ve Sureg

Yonetimi, 1ISO 50001 Enerji Yonetim Sistem, ISO 31000 Kurumsal Risk Ydnetim Sistemi, 6

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Sigma, 5S, PSRM (Proses Emniyet ve Risk Yénetimi), ve TPM (Toplam Uretken Bakim) gibi

katma deger yaratan faaliyetlerimiz ve calisanlara ilgili konularda sagladigimiz egitimlerimiz

surekli iyilesme felsefesiyle strdurdalmustuir. s

'é'u_'__.

Yaptigimiz bu faaliyetler dogrultusunda gecen vyildan bu yila tum Urun gruplarinda =
[0

uretimlerimiz artmistir. 2020-2021  UrGn gruplarina gére gerceklesen Uretim miktarlarn ve 8%
. .

degisimleri asagidaki Uretim Miktarlar tablosunda verilmistir. 3:%

X

—

. o

Uretim Miktarlari (ton) a5

>4

89

Uriin Gruplar Degisim (ton) Degisim (%) %

Polyester Elyaf 413.122 343.379 69.743 %20 I

Qo

55

xz

: >0

Polyester Cips 482.762 255.249 227.513 %89 =

DMT" 231.159 194.897 36.262 %19 Qa

<

4

Ll

POY ™ 293.696 128131 165.565 %129 %g
.

(O]

Polyester iplik 134.508 76.446 58.062 %76

%

z3

‘Dimetil Teraftalat O 7

“POY: Yari [slenmis Iplik s
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GRI 102-2

2021 Genel Gorunum
Yatirim ve AR-GE Faaliyetlerimiz

SASA 2021 yilinda AR-GE faaliyetlerini, basta musterileri olmak Uzere tum paydaslarina deger
yaratacak strdurulebilir trtinlere ve kurumsal yetkinlik alanlarinda yeni is kollarinin gelistirilmesine

yonelik olarak surdtrmustur.
Sirketimiz 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkindaki

Kanun kapsaminda; T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan verilen AR-GE merkezi belgesine

sahiptir.

1.500.000 ton/yil

R
@ kapasiteli PTA Uretim

K J tesisi yatirrmina baslandi.

2021 2023'te devreye alinmasi
28.000 MWh/yil enerji

v o planlanmaktadir.
uretimi saglayacak Glnes
Elektrik Santralleri'nin (GES)
2022

2022 yilinda devreye
alinmasi planlanmaktadir. 330.000 ton/yil kapasiteli
OC/ tekstil cips, sise cips ve pet
cips Uretim tesisinin devreye

alinmasi planlanmaktadir.
367.500 ton/yil kapasiteli -

elyaf ve low melt Uretim FT T ]
tesisinin devreye alinmasi 2024

planlanmaktadir

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 24
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GRI 102-31, 203-1, 203-2

Yatirrmlarimizin Ekonomik Etkileri

HAKKIMIZDA

Devreye Alinmasi .
Yatirm Planlanan Yil Yatirrm Kapsami ve Taahhitleri Onemli Dolayli Ekonomik Etkiler

X
o
p
Y0
D =
Z<
S
DI—
C]:(/’)
)
(9]

* Bedelsiz ve temiz elektrik enerjisi
uretimi

*  Disa bagmuligin azaltimi

_ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

* 20 MWp kurulu guctinde » Karbon emisyonlarinin azaltimi
GUnes Elektrik S ) ) o
Santralleri (GES) *  Yaklasik 28.000 MWh/yil kapasite ile karbon azaltim taahhutlerine katki
* VYillik ciro katkisi 3 milyon USD » Finans kuruluslarinin sagladigi
tesvikler
*  Yesil enerji tercih eden musterilerin % =
==
odagi olmak w %
20
==
05
gz
=5
X
. *  1500.000 ton/yil Uretim kapasitesi _
PTA Uretim _ , . ) =
Tesis 2023 + Maliyet avantaji yillk yaklasik 350 * Turkiye'ninihracatina ve <—("a_3
milyon USD ekonomisine katki o 4
1 . O=£
» Istihdam saglama N5
@)
» Tedarik zinciri boyunca yeni is _%
olanaklari saglama @
*  Kendi ham maddesini Ureterek
—
lojistik riskleri en aza indirgeme % %
Tekstil Cipsi, *+  Toplam 330.000 ton/yil kapasiteli «  Tirkiye'ninihracatina ve 5"'_;
Sise Cipsi, Pet tekstil cipsi, sise cipsi, pet cipsi ekonomisine katki 35:0
Cipsi Uretim 2023 retim tesisi o ) <>
Tesls uretim tesisi » Istihdam saglama
*  Yillk ciro katkisi 475 milyon USD - Tedarik zinciri boyunca yeni is
olanaklari saglama NI
0 Z
» Cariaciktaazalma <zt i
©)
*  Ham madde disa bagimuligin % &
L
azalmasi (o g
L’
*  Yetismis personel istindami o
Elyaf Oretim * 367500 ton/yil kapasiteli elyaf ve Beyin géclinin azalmasi
Tesls 2024 low melt tesisi
*  Yillk ciro katkisi 570 milyon USD g
=
o
G 9
9]
<
'_
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GRI 102-2

Surdurulebilirlik Kilometre Taslarimiz

HAKKIMIZDA

2022

2020 Surdurulebilirlik Raporu yayinlandi.

SPK Surdurilebilirlik ilkelerine Uyum

Raporu yayinlandi ve "SPK tarafindan

onaylandi.

Surdurulebilirlik Komitesi olusturuldu.
2021 CSY Politikalari olusturuldu ve guncellendi.

Bylaws glncellemesi yapild!.

ISO 14064-1 Yonetim Sistemi Sertifikasi

alindu.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

_ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

L&

or.—
=
B
COVID-19 Guvenli =X
Uretim Belgesi ve 2020 2z
Sifir Atik Belgesi £7
alind. SASA Ecovadis o=
tarafindan «GUumus»
2019 dereceile “
degerlendirildi. =
=
<8
4>
3
o
[a g
>
wn
3=
g.@
2016 =
ISO 50001 Enerji s 29
Yonetim Sistemleri léo 27?9.1 Elg
Ao/ Sertifikasi alindl. Lvenugl
_@_ Yénetim
A Sistemleri VI
I - Z W
2015 Sertifikasi alindl. =
&0
o
ISO 14001 Cevre 58
ISO goo1 201 Yénetim Sistemi ve &0
Kalite 4 ISO 45001 is Guvenligi
\S(P?et'm Yénetim Sistemi
Istemi Setifikalari alindi, =
Sertifikasi /ﬁb <
alind. Lo G 9
m
1992 =

"SPK: Sermaye Piyasasi Kurulu
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GRI102-12

Is Ortakliklarimiz

HAKKIMIZDA

Kurum/Kurulus/

Dernek/STK Faaliyetlerimiz

. o Son sinif kimya bolumu égrencilerinin tesislerimizde uzun dénem stajyerlik imkani
Cukurova Universitesi
saglamaktayiz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

Adana Sanayi Odasl (ADASO) ve Alman Uluslararasi is Birligi Kurumu (GlZortakligiyla
yuritilen "Yesil Sanayiye Dogru Toplumlarin istihdamla Kaynastirilmasi (YESAD)"
Projesi kapsaminda tesisimizden 3 calisanimiz mentorlik egitimine katilmis olup, proje
kapsaminda tesiste enerji verimliligi calismalari yapilmistir.

ADASO-GIZ

Mersin Universitesi
: Stajyerlik Programi destegi saglamaktayiz.
Ege Universitesi

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Alpaslan Tiirkes Universitesi Mesleki gelisim ve mentorluk destegi saglamaktayiz.

Adana Haci Sabanci Organize

o . Kulucka Merkezi Projesi igin sponsorluk saglamaktayiz.
Sanayi Bolgesi (AOSB)

S is birligi ile yapilan projelerin takibini ytritiiriz ve laboratuvarlarimizda test-analiz
Ubita
imkanlari sunmaktayiz.

URUN YONETIMI

Yeni Urltin ve Urtin gelistirme hakkinda proje yonetimi ve danismanlk saglariz. Ayni

SURDURULEBILIR

Bogazici Universitesi zamanda Kariyer Gunleri ve Muhendislik Zirvesi'nde sponsor olarak égrenci

etkinliklerini destekleriz.
OoDTU ODTU Kariyer Glnleri Etkinliklerine katilirz.

Seyhan Belediyesi Kres ve gunduz bakimeviicin bagis destegi saglamaktayiz.

v

TiBITAK

KURUMSAL ~ SOSYAL
SURDURULEBILIRLIK

YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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GRI102-12,102-13

Uyeliklerimiz

Polyester elyaf, filament iplik,

polyester bazli polimerler, 6zel

polimerler ve ara Urtnlerde dunyanin
onde gelen Ureticilerinden biri olarak
ticaret, ihracat ve sanayi alanlarinda
ADSiAD faaliyet gosteren ve dnde gelen sivil
T Shsiav i T T toplum orgutlerine Gyeyiz.

Bu olusumlarin faaliyetlerine aktif
katilim gosterir, sektérel
deneyimlerimizi ve géruslerimizi
aktarinz. Ayrica ilgili sanayi dernekleri
ve gruplarinin politika, yonetmelik ve

bilgilendirici dokUmanlari

Akdeniz fhracate: Birlikleri

hazirlamasina katki saglarz. Aktif

olarak Uye oldugumuz kurum ve
kuruluslardan Adana Sanayici ve is
insanlari Dernegi (ADSIAD) icin yillik

1500 TL uyelik tcreti vermekteyiz.

ADANA

TICARET ODASI

TAPDK

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021
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BORSA
iISTANBUL

))\gkmib

ve Mamulleri

“*AOSB

Adana Haci Sabanci Organize Sanavi Bdlaesi

ADASO
ADANA SANAYI ODASI

o

Turkiye Tekstil Sanayi Isverenlen Sendikas
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SURDURULEBILIR

HAKKIMIZDA

~ CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK
SURDURULEBILIRLIK STRATEJIMiZ

URUN YONETIMI

PERFORMANS KURUMSAL ~ SOSYAL
GOSTERGELERI YONETISIM SURDURULEBILIRLIK

GRI
TABLOLARI
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POLYESTER SAN. A.S.

SURDURULEBILIRLIK

STRATEJIMIZ



VIiZYONUMUZ

SASA, Turkiye'nin ilk ve en
buyuk polyester-polimer
ureticisi ve Avrupa, Orta Dogu ile
Afrika bolgesinin lideri olarak,
kuresel olcekte 6nde gelen
oyunculardan biri olmayi

hedeflemektir.

Vizyonumuz:

* Surdurulebilir buyumeyi
saglamak
Calisanlarimiz,
tedarikcilerimiz,
musterilerimiz, pay
sahiplerimiz ve toplumumuz
icin deger yaratmak
Bu degeri kurumsal ve
toplumsal sorumluluk ilkeleri
dogrultusunda buttn
paydaslarimiz ile adil bicimde
paylasmak
Yenilikgilik ruhunu koruyarak

kendimizi surekli

gelistirmektir.

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021
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MISYONUMUZ

Polyester, polimer ve
petrokimya urunleri alaninda
kUresel bir Uretici olmak,
boylece Turkiye'yi dunyanin
en buyuk itk G¢ polyester
ureticisinden biri haline

getirmektir.

“Toplumun buglinkti
gereksinimlerini karsilarken
gelecek kusaklara yesil ve
temiz bir diinya birakma
sorumlulugumuz oldugunu
aklimizdan ¢ikarmadan,
tiim dogal varliklari saygin
bir biitiin olarak kabul

ederiz.”
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URUN YONETIMI
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¥ GRI 102-16
_—

Y

N

Degerlerimiz

Yerel ve kuresel etik degerlere uyumlu calismayi ilke edinen SASA'nin benimsedigi yol gosterici

temel degerler sunlardir:

» Irk, etnik koken, dil, din, kanaat, cinsiyet ayrimciligi yapmamak.

+ Temelinsan haklarina, cocuk haklarina, hayvan haklarina saygi duymak ve bu haklari ihlal ettigi

bilinen taraflarla iliskiye girmemek.

Kurumsal vatandaslik bilinciyle topluma hizmet etmek.

* Cevresel surdurulebilirligi butun faaliyet alanlarinda gozetmek ve paydaslarinin cevresel

sorumluluk bilincini artirmak.

* Cevre dostu teknolojileri kullanmak, bunlarin gelismesini ve yayginlasmasini desteklemek.

* Calisanlar, tedarikgiler, musteriler, pay sahipleri ve toplum icin en yuksek degeri yaratmak.

» En yuksek glvenlik standartlariyla faaliyette bulunmak.

BUYUMEK

Polyester Elyaf,
Iplik ve
Polimerler
sektértinde,
Turkiye ve yakin
cografyada lider
pozisyonunu
koruyarak
buyumek,
Uretim ve satis
rakamlarini
artirmak.

MARKA OLMAK

Dunyada
bilinirligini
surduren ve
artiran bir firma
olmak. Kuvvetli
bir deger ve
marka algisi
yaratmak.

KURUMSAL
YONETIM

STANDARTLARINI

UYGULAMAK

Kurumsal yonetim
ilkelerine uymak ve
bu ilkeleri
uygulamak.

SASA Surdirrulebilirlik Raporu | 2021

REKABETCI
OLMAK

Hedef pazarlarda
ana oyuncular

arasindaki yerini
saglamlastirmak.
YUlksek pazar pay!
yakalamak.

iINOVASYONU
DESTEKLEYEN
BIR KULTURE
SAHIP OLMAK

Uriin gelistirme

yoluyla
portfoytnu
genisletmek ve
bu yenilikleri
musterilere
sunmak.

MUSTERI
ODAKLILIK

MUsteri odakli
bir yapilanmaile
yuksek musteri
memnuniyeti ve
sadakati
saglamak.
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GRI 102-21,102-29, 103-1, 103-2, 103-3

Onceliklendirme Analizi

HAKKIMIZDA

SASA Polyester Sanayi A.S. olarak faaliyet gosterdigimiz sektorlerde dunyaya deger yaratmak

icin calisiyoruz. Kurumsal Surdurulebilirlik Stratejimizin ana parcasi olan paydas gruplarimizin
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dahil oldugu o&nceliklendirme calismasi ile paydaslarimizin  surdurulebilirlik  kapsamindaki
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beklentilerini karsilamayr amacliyoruz.

Oncelikli konularimizi Birlesmis Milletler Surdartlebilir Kalkinma Amagclar, Avrupa  Yesil
Mutabakati, CSY performans degerlendirme kurumlarn ve faaliyet gosterdigimiz sektorleri

etkileyen trendlerin analizi ile degerlendiriyoruz.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Paydaslarimizi; calisanlar, musteriler, tedarikgiler, is ortaklari, yatinmci ve hissedarlar olarak

belirledik. Adil katiimin saglanmasi adina ttm paydaslarimizin géruslerini anonim anket calismasi

yaparak 2020 yili sonunda aldik. is akisimizin her noktasinda oldugu gibi strdurilebilirlik E:g
m
stratejimizi belirleme sirasinda da bahsi gecen paydaslarimizin gortslerine yer verdik. g%
x>
) z
SASA olarak sektérel ve global trendler ile surdurulebilirlik endekslerinin dnceliklerini, sirket %g
B2
dinamiklerimiz cercevesinden degerlendirerek oncelikli konularimizi belirledik. it
X
—
o
S o
33
D&
o
@
D)
wn
o . . . 3
ONCELIKLENDIRME 0
SASA ~ MATRISI QE
ONCELIKLERININ A A A >0
: : «Paydas icgorulerinin ve 29
PAYDAS BELIRLENMESI SASA énceliklerinin
IGGORULERININ +Global trendlerin,  matris Gzerinde
ALINMASI surdarilebilirlik haritalandirlmasi
. . «Paydas endekslerin Gl
KONU LISTESI haritalandirmasi analizi Z E
*Surduralebilirlik . jegari toplama sonucunda & O
endekslerinin anketi sorularinin SASANIN o i
oncelikleri ve kapsaminin onceliklerinin ;:#8
-Global ve yerel hazirlanmasi belirlenmesi o}
(Iaklpl.ekrm , * Anketin yapilmasi
Once..“ “ler| *Sonuglarin analizi
*Sektorun i
oncelikleri %
&9
m
<
'_
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GRI 102-21,102-29

Onceliklendirme Matrisi

HAKKIMIZDA

Yapilan degerlendirmelerin ve paydas katiiminin sonucu olarak ¢ok yuksek oncelikli ve

yuksek dncelikli konulart kapsayan SASA 6nceliklendirme matrisini olusturduk.
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Onceliklendirme matrisinin Y ekseninde éncelikli konularin paydaslara etkisi; X ekseninde
ise SASAya etkisi gosterilmektedir. Surdurtlebilirlik  hedeflerimizi  belirleme  ve
strdurulebilirlik stratejimizi gelistirme surecinde énceliklendirme analizinin sonuglarindan
faydalandik.

~ CGEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

o .—
J2
- . . Su ve Atik Su Yonetimi @
Urlin Kalitesi ve Glvenligi iklirn Krizi = %
I Y im Krizi =k
! Is Sagligi ve Guvenligi Enerji Yonetimi ve Karbon % ;
sirdrilebilir Hammade ‘ Emisyonla 2
ﬁ ve Malzeme Tedarigi ® " e Atik ve Tehlikeli.. Pezsifime H
~ e T EIL 2L is Etigi ve Seffaflk N
= ° ° Yasa ve Yonetmeliklere Uyumlu o X
11} Yénetim . o ¢ eHava Kalitesi Yonetimi E
g Calisan Goruslerinin insan Haklari ve Toplum _» | o =
j Alinmas! iliskileri | Ar-Geve.. 2 o
>
wr &Jrun Tasarimi ve Yasam 8 D
< A - Risk Déngust Yonetimi 05
g Biyogesilili Yonetimi 2
)
. n
E Cok Yliksek Oncelikli
2 _
Calisan Profilinin <=
Cesitliligi gL
o
x>z
2:0
Yiiksek Oncelikli =
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.« . ©)
[
SASA'YA ETKISI of
b
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SASA Onceliklendirme Matrisi

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-29, 102-47

Oncelikli Konular

Onceliklendirme matrisinde "Cok Yiksek' ve "Ylksek' oncelikli konulari, SASAnin kurumsal

surdurulebilirlik stratejisini belirlemede dnemli bir faktér olarak degerlendirdik.

Yapilan énceliklendirme analizi dogrultusunda 14 cok yUksek oncelikli, 5 yuksek oncelikli olmak

Uzere toplamda 19 6ncelikli konu belirledik.

Enerji Yonetimi

Iklim Krizi ve Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi
Atik ve Tehlikeli Madde Yonetimi

Su ve Atiksu Yonetimi

Hava Kalitesi Yénetimi

Is Saglig ve Guvenligi

Is Etigi ve Seffaflik

Urlin Tasarimi ve Yasam DOngiisti Yonetimi
Surdurulebilir Ham Madde ve Malzeme Tedarigi
AR-GE ve inovasyon

Calisan Haklari

COK YUKSEK ONCELIKLI KONULAR

Risk Yoénetimi
insan Haklari ve Toplum iliskileri

Yasa ve Yonetmeliklere Uyumlu Yonetim

Urlin Kalitesi ve Glvenligi

Calisan Goruslerinin Alinmasi
Calisan Profili Cesitliligi
Veri Gizliligi

Biyocesitlilik
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GRI 102-15,103-1,103-2, 103-3

Surdurulebilirlik Stratejimiz

HAKKIMIZDA

SASA olarak; artan dinya ntfusu ve talepler dogrultusunda gelecek nesilleri ihmal etmeyen, ayni

zamanda gunumuzun ihtiyaclarini karsilayan, dogal kaynaklarin varligini strdtrebilmesi icin bilingli
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tiketim metotlanni ve alternatif kaynaklar arastiran surdurilebilir  kalkinma yaklasimini

benimsiyoruz.

iklim degisikligi, yoksulluk, aglik, esitsizlikler, su kitlig ve biyogesitliligin kaybi gibi kiresel
sorunlarin ustesinden gelmek ve BM Surdurulebilir Kalkinma Amaclari'na katki saglamak igin

gereken sorumluluklarimizin farkindayiz. Yatirmlarimizi blyuterek yasam standartlarini ve refahi

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

arttirmay1 hedefliyor, calismalarimizi ve karar alma sureclerimizi yUrUturken surdurulebilir

kalkinmay! tesvik etmeye dncelik veriyoruz.

Misyon, vizyon ve stratejimiz ile tamamen entegre surdurulebilirlik yaklasimimizi her yil stratejimiz

dogrultusunda guncelliyoruz. Bu sayede yatirimlarimiz buyurken yasam standartlarini ve refahi

SURDURULEBILIR
URUN YONETIM

arttirmayi hedefliyor, ¢calismalarimizda ve karar alma sureglerimizde surdurulebilir kalkinmayi

tesvik etmeye oncelik veriyoruz.

Surdurulebilirlik  Raporumuzda, Anahtar Performans Gostergelerini (KPIs) kullanarak etki

e AV
SURDURULEBILIRLIK

alanimizda sorumlu oldugumuz faaliyetlerimizin yarattigi sonuclarin olumlu ve olumsuz trendlerini
ic ve dis denetimler araciigiyla degerlendirip iyilestirici aksiyonlar aliyor; sosyal, cevresel ve
ekonomik acidan pozitif etki birakmak icin yerel bolgelerde etkimizi iyilestirecek calismalari
gelistiriyoruz. Paydaslarmizin ihtiyaclan dogrultusunda en iyi kaliteyi sunmak icin ulusal ve

uluslararasi standartlari takip ediyoruz.

KURUMSAL
YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-15

Cevresel, sosyal ve yonetisim bakis acisiyla is faaliyetlerini daha verimli yurutmek igin:

+ insan ve calisma haklarini, sosyal adaleti, is etigini, isgucu cesitliligini, cinsiyet ve firsat esitligini,

risk yonetimini, paydaslarla is birligini, yasal uygunlugu; yolsuzluk, rusvet, mobbing, ayrimcilik ve

cocuk isci calistirma karsiti 6nleyici tedbirleri almayi;

* Gezegen icin ekolojik ayak izi dusuk, iklim degisikligi ile mucadele eden, kaynaklari verimli

kullanan, sudan tasarruf eden, verimli ve guvenilir enerji teknolojilerine dncelik veren, déngusel

ekonomiyi destekleyen surdurulebilirlik degerlerini hem kendi calismalarimiza hem de deger

zincirimizde yer alan tedarikgilerimize entegre etmek icin gerekli kaynaklari olusturmays;

» Surdurulebilirlik politikamizi, duzenli araliklarla gozden gecirmeyi ve ilgili departmanlara

danisarak guncel tutmayi taahhut ediyoruz.

Bu dogrultuda tum calisanlarimiz is birligi icerisinde surdurulebilirlik taahhutlerimizi uygular ve

benimser. Cevresel, sosyal ve yonetisim basliklari altinda oncelikli konularimiz sunlardir:

CEVRESEL

Enerji Yonetimi

Iklim Krizi ve Karbon
Emisyonlarinin Azaltilmasi

Atk ve Tehlikeli Madde
Yonetimi

Su ve Atiksu Yonetimi

Hava Kalitesi Yonetimi

Urlin Tasarimi ve Yasam
Dongusu Yonetimi

Surdurulebilir Ham Madde ve
Malzeme Tedarigi

AR-GE ve inovasyon
Uriin Kalitesi ve Guvenligi

Biyocesitlilik

SOSYAL

is Sagligi ve Guvenligi

Calisan Haklari

insan Haklar ve Toplum
Iliskileri

Calisan Goruslerinin Alinmasi

Calisan Profili Cesitliligi

SASA SUrdurUlebilirlik Raporu | 2021

YONETISIM

Risk Yonetimi

Yasa ve Yonetmeliklere
Uyumlu Yénetim

Veri Gizliligi

Seffaflik

is Etigi
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GRI 102-11, 102-15,102-31, 103-1, 103-2, 103-3

Surdurulebilirlik Hedeflerimiz

HAKKIMIZDA

Surdurulebilirlik hedeflerimizi Cevresel Surdurulebilirlik, Sosyal Surdurulebilirlik ve Kurumsal

Yonetisim bolumlerine ayirdik.
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Cevresel Surdurulebilirlik konusunda belirlenen hedefler fklim Krizi ve Karbon Yénetimi, Cevreye
Karsi Sorumluluk, Stirddrdlebilir Urtin Yénetimi ve Doénglisel Ekonomi olmak Uizere dért baslik
altindadir. Sosyal surdurulebilirlik icin belirlenen hedefler Haklar, Esitlikler & Etik, Kurumsal Sosyal
Sorumluluk & Isbirlirlikleri Saglik & Guivenlik olmak Uzere U¢ ana basliktan olusmaktadir. Kurumsal

Yonetisim icin belirlenen hedeflere ise Surdurtilebilirlik Yonetisimi, Kurumsal Yénetisim Yapisi ve

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Paydas Katilimi basliklar altinda deginilmistir.

Cevresel, sosyal ve kurumsal yoénetisim hedeflerimizin katki sundugu ilgili SKA'lar tablolarda EE
m
eslestirilmistir. Bununla birlikte tablolarda hedeflerle ilgili SASA'nin mevcut durumunu 6zetleyen %%
bilgiler sunulmustur. Kisa ve uzun vadede nicel ve nitel hedefler belirlenmistir. % ;
=
-5
BM Slrdurulebilir Kalkinma Amacglari’na SASA'nin  surdurulebilirlik hedefleri ve faaliyetleri
dogrultusunda katki sagladigr SKA'lar sunlardir: =
e
St
3
SAGLKVE ! ! ' o
KALTELIVAS A D Gisveresm Sl VEEXONNKBINONE 93
=
n
3=
7 - oz
12 G 13 e 14 v 16 Gieiommiin >4
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Diger 7 SKA'ya sunulan dolayli katkilar da hedef tablolarinda ve ilgili sayfalarin sag ust

koéselerinde belirtilmistir. “Daha SurdurUlebilir Bir Yasam®' yaklasimimizla olusturdugumuz

PERFORMANS
GOSTERGELERI

hedeflerimiz ilerleyen sayfalarda tablo halinde tum paydaslarimiza sunulmustur.

GRI
TABLOLARI
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GRI'102-15,102-31, 103-1, 103-2, 103-3

CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK

Surdurulebilirlik Hedeflerimiz

Ana Baslik

Iklim Krizi &
Karbon
Yénetimi

iLgili
SKA

£

Konu
Basliklari

Yesil Tedarik
Uygulamalari

Yenilenebilir
Enerji

Mevcut Durum

2021 yiinda Yesil Satin Alma
Politikasl olusturulmustur.

Yesil Satin Alma Politikasi
dogrultusunda tesiste
bulunan mevcut klimalarin
enerji verimliligi yontnden
degerlendirmesi
yapilmaktadir.

Alinan yeni ofis cihazlarinda
en verimli sinifta olan
cihazlar tercih edilmektedir.

Mevcut Atiksu Aritma
Tesisi'nde olusan biyogaz
ile 2021 yilinda 5.625 ton
buhar tretimi yapilmistir.

2021 yili elektrik tuketimimiz
2.204.647 GJ'dur.

Hedef

2025 yilina kadar Yesil Satin
Alma Uygulama Planlarinin
olusturulmasi
hedeflenmektedir.

2025'e kadar tesiste kullanilan
klimalarin tamaminin en
verimli sinifta

olan cihazlar ile degistirilmesi
hedeflenmektedir.

2025'e kadar yerleske
dahilinde bulunan yazicilarin
en az %50'sinin azaltilarak,
kagit ve kartus kullaniminin
dusurulmesi
hedeflenmektedir.

2025 yilinda biyogazdan
Uretilen buhar miktarinin
118.000 ton/yilolmasi
hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar gtines
enerjisi yatirmi sayesinde
yilda 100.800 GJ elektrik
Uretimi yenilenebilir

kaynaklardan elde edilecektir.

2023 yilinda devreye alinacak
olan PTA Tesisi'nde, enerji
kaynagi olarak off-gas
kullanimrile 1.360.785 GJ
elektrik Gretimi
hedeflenmektedir.
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GRI'102-15,102-31, 103-1, 103-2, 103-3

iLgili
Ana Baslik SKA

IRlim Krizi &
Karbon
Yonetimi

CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK

13 Ht
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Konu
Basliklari

Eneriji

Verimliligi

Karbon
Yonetimi

Mevcut Durum

isletme proseslerinde

buhar tuketimi olmaktadir.

Prosesler igin gereken
buhar, kémur ve
dogalgazdan elde
edilmektedir.

Tesislerimizde, dnceki
yillarda oldugu gibi 2021
yilinda da enerji verimliligi
projeleri yurutulmustar

2021 yili igerisinde
aydinlatma kapsaminda
enerji verimliligi

calismalarina baslanmistir.

2019 yilinda 0,671 t-CO,e/

ton uretim olan karbon

yogunlugu, enerji verimliligi

yUksek yeni tesislerin
devreye girmesi ve
proseslerdeki enerji
verimliligi calismalari ile

2021yilinda 0,487 t-CO,e/

ton uretime dusurulerek
%27 iyilesme saglanmistir.

‘Karbon yogunlugu hesabina

Kapsam 1 ve Kapsam 2

emisyonlari dahil edilmistir.

HAKKIMIZDA

2025 yilina kadar proseslerde
olusan atik Isinin geri
kazanimina yonelik fizibilite
calismalari tamamlanacaktir.
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2025 yilina kadar kémur
kazanlarinin devre disl
birakilarak konjenerasyon-
trijenerasyon, vb. alternatifler
icin calismalar tamamlanacak
ve yol haritasi belirlenecektir.

REEEVRESEL <
SURDURULEBILIRLIK

2025 yilina kadar enerji
kaynagi tuketimlerimizde; su
buharrigin

3.704 ton/yil, dogalgazicin
74.000 sm3/yil, elektrik icin
91.100.000 kWh/yil enerji
tasarrufu saglanmasi
hedeflenmektedir.

SURDURULEBILIR
URUN YONETIMi

2025 yilina kadar aydinlatma
kapsaminda yapilan enerji
verimliligi calismalarinin
gelistirilerek 466.560 kWh
elektrik tasarrufu saglanmasi
ve armatur Smrunun

%85 oraninda arttirilmasi
hedeflenmektedir.

Karbon yogunlugunun 2030
yilinda 0,333 t-CO2e/ ton
Uretime dusurerek 2019 yilina
gore %50 azaltim
hedeflenmektedir.

2022 yilrilk dort ay igerisinde,
2021 yili verilerinin
dogrulanmasiigin ISO
14064:2018 Sera Gazi
Emisyonlarinin Dogrulama
Belgesi'nin alinmasi
hedeflenmektedir.
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HAKKIMIZDA

iLgili Konu

Ana Baslik SKA Basliklari Mevcut Durum

CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK

Déngtisel
Ekonomi

Kaynak
Tasarrufu

Strafor, POY GrinUmuzin
paketlemesinde kullanilan
ambalaj malzemelerinden
biridir. Urtinlin tesis icinde
isletmeler arasinda
kullanimi ve tesis disina
nakliyesi sirasinda gunluk
6.285 adet strafor ambalaji
kullanilmaktadir.

POY Uretiminde gunlik
olarak 63.000 adet masura
kullanilmaktadir.

SASA tesis icinde kullanilan
masuralarin %17'si (11.000
adet/gun) tekrar kullanima
kazandirilmaktadir

SSP1 isletmesinin trun
paketlemesinde 1000 kg.
kapasiteli big bag'ler
kullanilmaktadir. Yillik big
bag kullanim miktar 13.500
ton'dur.

2025 yilina kadar SASA ici
strafor geri kazanimi %25,
SASA disi strafor geri kazanimi
%10 olarak hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar musteri
kaynakli masuralarin %5'inin,
SASA tesis ici masuralarinin
ise %25'inin geri kazanimi
hedeflenmektedir.

Big bag hacimlerinin artirilarak
2025 yilina kadar isletmede
yillik %10 ambalaj tasarrufu
hedeflenmektedir.
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GRI'102-15,102-31, 103-1, 103-2, 103-3

CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK

Ana Baslik

Sdrddirdlebilir

Urtin Yénetimi

iLgili Konu
SKA Basliklari

Yasam
Dongusu
Yaklasimi

Surduralebilir
Urun
Beyanlar
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Yesil Kimya

Mevcut Durum

Uriin yasam déngiist
cevresel etkilerinin dikkate
alindigi LCA raporlamasi
PBT ve PTA UrUnlerimiz icin
tamamlanmistir.

Mevcut durumda SASA'nin
Urtin yonetimi ile ilgili sahip
oldugu belgeler:

*  OEKO - TEX Sertifikasi

* Declaration of
Compliance for REACH
2021

* Declaration of
Compliance for Food
Contract 2021

* Declaration of Absence
Allergens 2021

Yesil Kimya projelerimiz
kapsaminda antimon-free
biyobozunur nitelikte
ardanler aretilmektedir

SPC Ozel Polimer ve Cips
Uretim Tesilerindeki proses
adimlarimizda ortalama 6
ton/ay saflasmis MEG
kullanilmaktadir.

Uretimlerimizde kullanilan
ham maddenin geri
kazanilmis PET cipslerden
elde edilmesi icin
arastirmalar yapilmaktadir.

Hedef

2022 yiinda LCA
calismalarinin

PET (DMT tUrevli), PET (PTA
turevli), Elyaf, POY ve iplik
Urtnleriicin tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Mevcut belgelerimizin
surekliligini %100 saglamak ve
2022 yili itk alti ay icerisinde
FSSC 22000 Gida Guvenligi
Yonetim Sistemi Belgesine
SPC Uretimi kapsaminda
sahip olmak hedeflerimiz
arasindadir.

.2025 yilina kadar toplam
Uretimin %15'inin antimon-free
olmasi hedeflenmektedir

2025 yilina kadar yapilacak
olan optimizasyon
calismalariyla yillik 24 ton saf
MEG tasarrufu yapilmasi
hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar
Uretimlerimizde kullanilan
ham maddenin yaklasik
%20'sini (66 bin ton) geri
kazanilmis PET cipslerden
Uretmeyi hedeflemekteyiz.
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iLgili Konu
Ana Baslik SKA

Basliklari Mevcut Durum

HAKKIMIZDA

CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK

Cevreye Karsi
Sorumluluk

1

IKLM
EYLEM

Su Yonetimi

ileri aritma teknolojileriile
tasarlanan yeni atiksu
aritma ve geri kazanim
tesisinin insaasina
baslanmistir.

Mevcut tesisteki atiksu KOI
cikis degeri yerel mevzuat
limitinin (240 mg/L)
altindadir.

Yeni yatirimlarin ihtiyacini
da karsilayacak sekilde
planlanan atiksu aritma ve
geri kazanim tesisinin
fizibilite calismalar
tamamlanmis ve insaasina
baslanmistir

Yapimi devam eden atiksu
aritma tesisi ve geri kazanim
tesisi ile 2025 yilina kadar
%55-60 oraninda su geri
kazanimi hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar ¢ikis suyu
KOI parametresinin,
uluslararasi standartlara
uygun olarak 150 mg/L'nin
altinda olmasi
hedeflenmektedir.

Atiksu aritma tesisinin ihtiyaci
olan oksijen ve nltrient
miktarlarinin optimizasyonu
icin Hubgrade yapay zeka
teknolojisi kullanilacaktir. Bu
sayede N ve P nutrientlerinde
normal sartlarda tUketilecek
olan miktara gére %20-40
arasinda tasarruf
saglanacaktir. Ayrica oksijen
teminiigin kullanilacak olan
elektrik tuketim miktarinda da
1.255-2.330 mWWh/yil tasarruf
edilmesi hedeflenmektedir.

SURDURULEBILIRLIK

STRATEJIMiZ

S CEVRESEL
RDURULEBILIRLIK




GRI 102-15,102-31, 103-1, 103-2, 103-3

iLgili

Ana Baslik SKA

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK

Haklar,
Esitlikler & Etik
B Semirsne
10 B
(=)
v
16 Eﬂ%i"ﬁﬂﬁ
Saglik &
Glivenlik

Konu
Basliklari

iSG
Komitesinde
Esit Temsiliyet

Kadin Erkek
Esitligi

Calisan
SirkUlasyonu

COVID-19
Onlemleri

Kayip Zamanl
Kaza Sayisi

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

Mevcut Durum

is Saglign ve Guvenligi
Mevzuati dogrultusunda,
sirketimiz bunyesinde
minimum calisan temsilcisi
sayIsi 16 kisi olmalidir. Bu
sayl, mevcut durumda 36
kisi olarak belirlenmistir.

36 calisan temsilcisinden 2'si
kadindir.

Etik Politikasi,

insan Kaynaklar Politikasi ve
insan Haklari Politikasi ile
SASA paydaslari arasinda
ayrimciligin olmayacagi
taahhhut edilmektedir. 2021
yili itibariyle kadin yonetici
orani %15,56'dIr.

2021 yili calisan sirkulasyonu
genel kategoride % 10,45'dir.

Egitim, bilgilendirme ve
surekli kontrol mekanizmasi
mevcuttur.

Saglik Bakanlgiile is birligi
halinde maske-mesafe-
hijyen kurali
uygulanmaktadir.

Calisanlar asilanma
konusunda tesvik
edilmektedir. Tum
calisanlarimiz COVID-19 asisI
olmustur.

2021 yIl LTIR Orant:
Kadroluisgiler icin: 2,27
vaka/200.000 isci-saat

Taseron isciler icin: 5,10
vaka/200.000 isci-saat

2025 yilina kadar kadin galisan
temsilcisinin her bir stratejik is
biriminden en az 1 kisi olacak
sekilde toplam 5 kisi olmasi
hedeflenmektedir.

Kadin erkek esitligi konusunda
bilinglendirme calismalarinin
arttirilmasi ve kadin yonetici
temsiliyetinin 2025'e kadar en
az %20'ye ulasmasi
hedeflenmektedir.

Calisan sirktlasyonunu her yil
%2 azaltmak. 2025 yilinda %3’
Un altina dusurmek
hedeflenmektedir.

Déngusel iK modelinin
gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

Tum calisanlara saglikli ve
guvenli galisma ortaminin
saglanmasi hedeflenmektedir.

Sifir is gunu kayipla tretim
surekliliginin saglanmasi
hedeflenmektedir.

Onlem ve bilinglendirme
calismalarini arttirarak is kazasi
sayilarinin azaltitmasini
saglamak ve LTIR oranini1'in
altina dUstrmek
hedeflenmektedir.
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Tedarikgi guvenlik

Tedarikgi guvenlik

prosedurleri dogrultusunda prosedurlerinin uygulamasinin 5
tedarikgilerin saglik ve devam etmesi ve izleme/takip =N
guvenligi koruma altindadir. sistemiyle tedarikgi guvenlik ‘m=
- . Sahada bulunan programinin gelistirilmesi Y0

Saglik & :

e o L tedarikgilere ISG egjtimi_ hedeflenmektedir. =
Guvenlik puve rln verilir ve sinav yapilir ve ISG 2 =
rogrami kapsaminda surekli olarak a?

denetlenir. =
N
—_
o
]
L m
2021 yilinda 68 calisana Her yil calisanlarin en az i Ly
mesleki yeterlilik egitimi %5'inin mesleki egitim g :2
verilmistir. Ek olarak sertifikasi almasi,%10'unun 5:3
. calisanlarin kisisel gelisimleri seminer, organizasyon, fuar @
Mesk?k] Seldin igin 2021 yiinda 215 beyaz gibi etkinliklere katiiminin 8

& Gelisim yaka calisani egitim, seminer ~ saglanmasi hedeflenmektedir.
gibi organizasyonlara katilim

v saglamistir. =

35 J=

& 2

= 2z
om Cesitlilik Politikasi, Mentorlik programina SASA _% >
H Insan Kaynaklari Politikasi ailesine katilan tim yeni a %

D ve Mentorluk Programi mUhendislerin dahil edilmesi :% @

:g Cesitlilik (Deneyimli muhendislerden hedeflenmektedir. 0>
fa) Programi yeni muhendislere kogluk)

24 mevcuttur.

D) 4
wv =
- o4

1
S 28
3 A=
7)) Yetenek Programi Yetenek programi kapsaminda 8 E
Kurumsal kapsaminda 2021 yili performans gostergeleri takip =
Sosyal icerisinde 53 kisinin edilen kisi sayisinin 2022 yilina @
Yetenek performans géstergeleri kadar 120 olmasi ve bu sayinin =
Sorumluluk Yonetimi takip edilmistir. 2025 yilina kadar her yil en az
&isbirlirlikleri e aram %20 oraninda arttirilmasi
hedeflenmektedir. Js
&%
SE
=F
SASA Kampuste, Kulugka Mehmet Erdemoglu Vakfi < >
Merkezi, Iskur Stajyer Egitim tarafindan desteklenen SASA
Programi mevcuttur. Kampuste Projesi ile her yil
minimum 200 6grenciye burs
Sosyal imkani sunulmasi noe
Sortmluluk hedeflenmektedir. <Z( E
) . ; >
Projeleri Kulugka Merkezi ve iskur x g
y s Ol mj
Stajyer Egitim Programinin e
devam etmesi w3
hedeflenmektedir. &5
SA 8000 Sosyal Sorumluluk 2023 yiliigerisinde SA 8000 x
Sosyal Yoénetim Sistemi'nin Sosyal Sorumluluk Yénetim _5
Sorumluluk kurulmasi igin gerekli Sisteminin kurulmasi ve % S
Belgeleri hazirliklar yapilmaktadir. belgenin al|nma§| g(l
hedeflenmektedir. =
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SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021

Mevcut Durum

2021 yilinda SASA Yonetim
Kurulu'na Kadin Yonetim
Kurulu Uyesi dahil
edilmesine karar verilmistir.

2020 yilinda
onceliklendirme analizi
dogrultusunda her paydas
icin SASA'nin sorumluluklari
belirlenmistir.

Tedarikgi On Degerlendirme
ve Denetleme Formlari'nda
Kalite, ISG ve Etik gibi
konularda tedarikgiler
degerlendirilmektedir.

SASA'nIN Urun ve
hizmetlerini kapsayan Yesil
Satin Alma Politikasi
mevcuttur.

2021 yilinda aktif Uye olunan
STK'lar ve yapilan isbirlikleri
sayfa 27 ve 28'de verilmistir.

2022 yilinda SASA Yonetim
Kurulu'na 1 Kadin Yonetim
Kurulu Uyesinin dahil edilmesi
hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar Yonetim
Kurulu'na 4 kadin Gyenin
katilmasi hedeflenmektedir.

Her paydas igin risk ve
firsatlarin belirlenmesi ve risk &
firsat analizinin her yil
paydaslarin gorusleri, sektorel
degisimler ve SASA'nin
gelisimine bagli olarak
guncellenmesi
hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar, Yesil
Tedarikci secimi bakis acisi ile
sosyal ve gevresel
surdurulebilirlik kriterlerinin
guncellenmesi ve guncellenen
kriterlerin tedarikci seciminde
g6z onunde bulundurulmasi
hedeflenmektedir.

Yesil Satin Alma Politikasi'na
ofis Urunlerinin dahil edilmesi,
ofis malzemelerinde daha
cevreci urunlerin kullanimive
yeni alinacak ofis cihazlarinda
verimliligi yuksek cihazlarin
tercih edilmesi
hedeflenmektedir.

Oncelikle strdirulebilirlik is
kolunda olmak Uzere STK
isbirliklerinin arttirilmasi
hedeflenmektedir.
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GRI 102-15,102-31

Ana Baslik

Sdrddirdilebilirik

Yoénetisimi

KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK

Konu
Basliklari

iLgili
SKA

Surdurulebilirlik
Komitesinin
Kurulmasi ve
Komitenin
SASA'nin
Surdurulebilirlik
Faaliyetlerini
Yonetmesi

Surdurulebilirlik
Raporlamalarinin
- w= Uluslararasi
SR Standartlara
Gore Yapilmasi

17 i

@

CSY* Politikalari

Kurumsal
Yonetisim

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021

Mevcut Durum

Surdurulebilirlik Komitesi
kurulmustur. Baskan ve
Uyeler belirlenmis, alt
calisma gruplari
olusturulmustur.

2021 yili Surdurulebilirlik
Raporu GRI Standarti'na
uygun olarak kapsamli
versiyonda hazirlanmistir.

2021 yili sonuna kadar CSY
Politikalarinin sayisi 19'a
ulasmistir.

2021 Kurumsal Yonetim
Ilkelerine Uyum Raporu
yayinlanmistir.

2021 SPK Surdurulebilirlik
Ilkeleri Uyum Cergevesi
yayinlanmistir.

2022 yili sonuna kadar iklim
Degisikligi Calisma Grubu'nun,
Yonetim Kurulu'na bagli olan
Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi'ne bagli olarak
kurulmasi hedeflenmektedir.

Her yil dtizenli olarak
surdurulebilirlik raporlamasinin
GRI standartlarina uygun
olarak yayinlanmasi
hedeflenmektedir.

2022 yilinda PTA Tesisi iklim
Degisikligi Risk Analiziigin
TCFD ve Ekvator Prensipleri'ne
uygun raporlama yapilmasi
hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar tum tesisi
kapsayacak sekilde CDP ve
TCFD raporlamalarinin
yapilmasi hedeflenmektedir.

2022 yili sonuna kadar basta
Tehlikeli Madde Yonetim ve
Siyasi Katiim Politikasi olmak
Uzere paydaslarin cikarlarini
gozeten diger politikalarin
olusturulmasi ve bu politikalar
dogrultusunda taahhutlerin
verilip uygulanmasi
hedeflenmektedir.

2025 yilina kadar Kurumsal
Yonetisim Kodu'nun
yayinlanmasi
hedeflenmektedir.

Yonetisim anlayisinin daha
seffaf olarak paydaslarla
paylasilmasi icin gerekli
calismalarin tespit edilip
uygulanmasi
hedeflenmektedir.

‘CSY: Cevresel, Sosyal ve Yonetisim
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GRI 103-1,103-2,103-3, 307-1
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Cevre Yonetim Politikamiz

HAKKIMIZDA

SASA olarak tum paydaslarimizla beraber BM Surdurulebilir Kalkinma Amaglart ve dongusel

ekonomi ilkeleri 1siginda faaliyet gosterdigimiz polyester ve kimyasal sektorunde, cevresel

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

performansimizi surekli gelistirerek en Ust seviyeye cikarmayi hedefliyoruz.

Sahip oldugumuz Cevre Yonetim Politikamiz; SASA Uretim ve yardimci tesislerini, calisanlarini ve

tum paydaslarini kapsamaktadir.

SASA olarak, ulusal ve uluslararasi cevre yodnetim sistem gerekliliklerine uyuyoruz. ISO 14001
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standartlarina uygun olarak cevre yonetim sistemimizi surekli olarak gézden geciriyoruz. Yillik

olarak cevresel etkilerimizi surdurUlebilirlik raporlarimiz araciligiyla sizlerle paylasiyoruz.
Hedeflerimize ulasmak icin;

v Uretimlerimizin tim gevresel etkilerini yasam dénglsi yaklasimlariyla degerlendirip gevreyi ve

dogal kaynaklari koruruz.

SURDURULEBILIR
URUN YONETIMI

v' SASA olarak iklim degisikligiyle mtcadele kapsaminda dogal kaynaklarimizi verimli kullanmak
ve karbondioksit salim yogunlugumuzu azaltmak icin gerekli aksiyonlari alir, bu dogrultuda

yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi ve enerji verimliligi calismalarimizi arttiririz,

v Faaliyetlerimiz sirasinda dogal kaynaklar, enerji ve kimyasal tUketimimizde strdurulebilir, verimli

T e TR
SURDURULEBILIRLIK

ve ekonomik olma ilkelerini benimsiyoruz. Bu yaklasimmizla en guncel teknolojileri

tesislerimizde kullanarak atik olusumunu en aza indirger, geri donusturur ve yeniden kullaniriz.

v' Cevrenin korunmasina yonelik olarak tum paydaslarimizin ihtiyac ve beklentileri cercevesinde

sorumluluklarimizi yerine getirmeyi taahhUt eder ayni zamanda seffaf ve tarafsiz ilkelere bagli

KURUMSAL
YONETISIM

olarak cevre raporlamalarimizi sunariz.

v Tesislerimizde IFC Performans Standartlari'ni uygulamaktayiz.

Sirketimiz Cevre Politikasi ile faaliyetlerinden kaynakli cevresel etkiyi azaltmak icin gerekli olan

PERFORMANS
GOSTERGELERI

amacl ve kapsami ortaya koymaktadir. Bununla birlikte kamuoyu ve paydaslarimizi surekli olarak

bilgilendirmekteyiz.

2021 yilinda sirketimiz faaliyetleri sebebiyle ilgili Cevre Kanunu ve bagli Yonetmelikleri kapsaminda

GRI
TABLOLARI

herhangi bir uygunsuzluk, para cezasi ve yaptirrm sz konusu olmamistir.
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Enerji Yonetimi

Enerji politikamiz dogrultusunda tum sureclerimizde; enerji kaynaklarinin surdurulebilir, verimli ve
ekonomik kullanimini, enerji verimli ekipman, urun ve hizmet aliminin saglanmasini, enerji

performansina yonelik tasarimlarin desteklenmesini ve surekli iyilestirmeyi amagliyoruz.
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Enerji Yonetim Sistemimiz

4
e
Tesislerimiz ISO 50001 Yoénetim Sistemi Belgesine sahiptir. Tum slreglerimizde  eneriji g%
L
verimliligimizi surekli iyilestirmeyi amacgliyoruz. Bu dogrultuda Enerji Yoénetimi Calisma Grubu §2‘
L
olusturulmustur. Enerji Yonetimi Calisma Grubumuz, faaliyetlerini Ust yonetimin gozetiminde Ué
yuratdr. ?
ISO 50001 uyarinca, hedefimiz asagida belirtilen streg, basamak ve faaliyetlerde enerjinin verimli as
0=
kullanimini surekli olarak iyilestirmektir: @ E
D :0
: : x>
* SASA ana Uretim sureglerinde (DMT, Polimerizasyon, PET Chips, Elyaf, Iplik Isletmeleri) tum 8%
2.
enerji harcama ve tedarik basamaklari, R%
» Merkez fabrika ve iskenderun ham madde depolama ve sevkiyat siiregleri, o
=
o
* Yeni kurulacak olan tum yatirm, tesis ve yardimci tesislerin kurulum strecleri, :,(-g
e
0.
* Atiksu arntma, cevre, ham madde depolama, sevkiyat, tedarik ve bakim gruplarinin 8%
o
gerceklestirmekte oldugu faaliyetler. =
n
PTA Tesisi Enerji Yonetimi
—
5%
2023 yllinda isletmeye alinmasi hedeflenen PTA tesisinin dogru enerji yonetim ilkeleri ve en iyi %E
teknolojiler kullanilarak isletilmesi hedeflenmektedir. Lisansédr firma INVISTA ile yapilan anlasma éé

dogrultusunda P8 teknolojilerinin kullanilmasi kararlastinlmistir. ihtiyag duyulan elektrigi ic
kaynaklari ile kendisi Ureten PTA tesisinde atik gaz siyirici (offgaz sistemi ile elektrik tretimi), kataliz
geri dénusumu, su geri kazanimi, biyogaz uretimi ile en verimli teknolojiler kullanilacaktir.
Konvansiyonel PTA tesislerine kiyasla; SASA PTA tesisinde; %75 daha az atiksu desarji, %65 daha az

sera gazl emisyonu ve %95 daha az kati atik olusumu hedeflenmektedir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2023 yilinda devreye alinmasi planlanan yeni atiksu aritma tesisinde kullanilan teknoloji ile; sistemin
ihtiyaci kadar oksijen ve nutrient miktarlari otomatik olarak hesaplanip sisteme verilerek 2025 yilina

kadar tasarruf edilecek elektrik miktarinin 1255 m\Wh/yil - 2330 mWh/ yil arasinda olmasi

GRI
TABLOLARI

hedeflenmektedir.
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Yeni yatinmlarimizla birlikte artan enerji tiketimimize ragmen etkin enerji yonetimimiz ve enerji
verimliligi uygulamalarmiz sayesinde, dnceki yillarda oldugu gibi 2021 yilinda da enerji yogunlugu

degerinde onceki yila gore %15 azalma sagladik. 2023 yilinda devreye girecek yeni PTA yatinm

projemiz ile birlikte enerji yogunlugumuzu daha da dusuk seviyelere indirmeyi hedefliyoruz.

-

cey
...

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

S

6.5 6,11

6.0 Enerji Yogunlugunda
e %28 Azalma

5.0

4.5 Enerji yogunlugumuz 2018

4.0 yilina kiyasla 2021 yilinda %28
2018 2019 2020 2021
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azalmistir.

Yillara gére enerji yogunlugu (GJ/ton tretim)

Enerji Yénetimi calisma grubumuz, aylik ve yillik olarak “SASA Enerji ve Utilite Haritasi'ni hazirlar Z5
ve yayinlar. Bu harita yillk bazda; mevcut enerji kaynaklari, guncel ve gecmis enerji kullanimi ve @E
tuketimi, enerji performans gostergeleri ve enerji referans noktasi kriterleri degerlendirilerek her yil %g
basinda ve proses/enerji sisteminde onemli degisiklik oldugu takdirde gdézden gecirilir. Bu %%
analizlere dayanarak calisma grubumuz, "SASA Enerji Haritasl” nda ortaya cikan énemli enetji
kullanim alanlarini belirler. Sirketin gelecekteki enerji kullanim alanlari ve enerji tiketiminin tahmin x
edilebilmesi ve buna yonelik planlamalar yapabilmesi icin, isletmenin; varsa kurulu gugleri ve/veya é%
diger enerji ttketimleri, Uretim plani ile paralel olarak degerlendirilir. gg
SASA'da enerji hedeflerimizi belirlerken asagidaki adimlari izliyoruz: mé
1. Gecmis 5-10 yilik (uzun donem) enerji gosterge verileri incelenir. ?
2. Gecmis 2 yillk (kisa donem) enerji gosterge verileri incelenir ve 5-10 yillik verilerle mukayese ¢
.edilir. %g
lyilesme firsatlar/firsat noktalari buna gére saptanir. éé

4. Bu saptamalarin bir sonraki senenin isletme butce hedefleri ile uyum icerisinde olup
olmadigina bakilir.
5. Uyum icerisinde olan saptamalar icin yeni hedefler belirlenir.

Uygun gorulen hedefler yayinlanarak yeni donemde takip edilir

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Enerji verimliligi kaynakli enerji tliketimindeki azalma miktari (GJ)

Ener Takotimindoki Asalma @) | 2013 | zoss | 2020 zoa

Komiir 25.405 E_E

|
Dogal gaz 146.607 502 = 22.250 & %
Elektrik 15.188 4142 2510 6.661 =
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Su ve Atiksu Yonetimi

Sirketimizin Cevre Politikasi ve oncelikli surdurtlebilirlik hedeflerimiz dogrultusunda yuruattugumuz
Su ve Atiksu Yonetimimizi, su tedarigimizi, proses kaynakli su kullanimlarimizi ve proses sonucu

olusan atiksularimizin aritilmasini dikkate alarak planliyor, verimli aritma teknolojileri kullanarak su

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

geri kazanim hedeflerimizi olusturuyoruz.

Sorumlu ve surdurulebilir su yonetimi yaklasimini benimseyen SASA, su ihtiyacini mevcutta isletilen
11 adet kuyu ile yeralti suyundan karsiliyor. Tesislerimizin kapasite artisi kapsaminda, ek su ihtiyaci

olusumu sebebiyle, Adana, Seyhan bolgesinde 13 adet yeni su kuyusu acmayi planladik. 15 sene
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boyunca yeni acgilacak olan 13 kuyudan toplamda 16.398.720 ton/yil su cekilecektir. Devlet Su

isleri-DSI Hidrojeolojik Raporu'na gére; 15 sene sonunda akiferin beslenim-bosalimina bagli olarak,

yeraltl su seviyesi yuzeyden 25 metre derinde tespit edilmistir. Yeraltisuyu kuyularinin agilacagi

o
akifer yagistan kaynakli stzulme ile ve akiferin havzasinin Toros daglarindan baslamasi sebebiyle, %'E
yuksek miktarda beslenim miktarina sahiptir. %g
25

* Yapilan modelleme calismasinda, akifer sinir kosullar, akiferin jeolojik yapisi ile ¢akistirilmis ve §%
model agina yerlestirilmistir. Yeraltisuyu Akim Modelinin kalibrasyonu, calisma alaninda bulunan K
kum cakil ve konglomeradan olusan serbest akifer icerisinde bulunan sondaj kuyu verileri ile %
yapilmistir. DSI “"Seyhan Havzasi Master Plan” Asagi Seyhan Ovasi Alt Havzasi raporunda, ;ﬁ_;,ﬂ
havzada 400 hm? suyun emniyetle cekilebilecedi hesaplanmistir. 9’%

2

* Proje sahasi ve etki alaninin hidrolojik karakteristikligini belirlemek icin SASA'nin bolgede 3
yuruttugu calismalarda; Arazinin Sayisal YUkseklik Modeli - SYM (Digital Elevation Model - U=
DEM)'nin olusturulmasi, Arazide Akim Yoénlerinin Belirlenmesi, Kimulatif Akim Hesaplama ve ég
9

Havza Alaninin Belirlenmesi teknikleri kullanilmistir. Su temini yapilacak alanlarda ayrica yerel
oturumlarin tespiti amaciyla, inklinometre metodu veya topografik yukseklik degerleri (kot)
olcumleri kiyaslamasi metodu ile arazideki yer degisimleri tespit edilecektir. Yine bu alanlarda,
cevrimici izleme sistemine sahip gozlem kuyular acilacaktir. SASA gdzlem kuyulari izleme

sistemi ile, Adana DSI 6. Boélge Mudiurlugu rasat goézlem kuyusu izleme sistemini

PERFORMANS
GOSTERGELERI

bilgilendirecektir. Ayni zamanda tum kuyularda duzenli olarak su kalitesi izlemeleri yapilacak ve

sonuglar DSI 6.Bdlge Mudurlugine iletilecektir.
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Atiksu Yonetimi

SASA atiksu yonetimini sorumlu tuketim bakis acisiyla surdurmektedir. Tesisimizde, Uretim
sureglerinden kaynaklanan endUstriyel atiksular, proses yikama sular ve evsel atiksularin aritildig
atiksu aritma tesisi bulunmaktadir. ilk olarak 1998 yilinda kurulan atiksu aritma tesisinde 2011 ve
2019 yillarinda kapasite aritisi yapilmis ve tesise ilave Uniteler eklenmistir. “Atiksu Aritma Tesisi
Kimlik Belgesine” sahip olan tesisimizde fiziksel, biyolojik, kimyasal ve ileri artma prosesleri

kullanilmaktadir. Ayrica, biyolojik aritma sistemimizde hem anaerobik hem aerobik aritma metotlari

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

uygulanmaktadir. Aritma tesislerimiz 3 vardiya halinde surekli calismakta ve tim proses kumanda
odasindan takip edilebilmektedir. Bakanlik tarafindan yapilan denetimlerin haricinde, tesisimiz
blnyesinde bulunan ¢evre laboratuvarinda gunluk olarak numune analizleri yapilmakta ve tesis

performansi surekli izlenmektedir.
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SUrdurdlebilir bir cevre yodnetimi icin atiksularimizi hem Su Kirliligi Kontrol Yonetmeligi (SKKY)

kapsaminda tabi oldugumuz desarj limitlerine hem de uluslararasi International Finance

Corporation (IFC) standartlarina uygun sekilde alici ortama desarj ediyoruz.

o .—
0=
SKKY'de Tablo 10.1 (Tekstil Sanayi (Acik Elyaf, iplik Uretimi ve Terbiye)) ve Tablo 14.12 (Kimya @E
. S:
Sanayi (Petrokimya ve Hidrokarbon Uretim Tesisleri)) desarj standardlarini saglayacak sekilde S g
. o.
aritildiktan sonra, aritilan atiksu DSI drenaj kanalina verilmektedir. %%
2
Desarj ettigimiz cikis suyu kalitesi, Bakanlik tarafindan Surekli Atiksu izleme Sistemi (SAIS) ile takip
2 o N
edilmektedir. SAIS araciligiyla desarj suyuna ait Askida Kati Madde, Iletkenlik, CozUnmus Oksijen, 3
pH ve Kimyasal Oksijen ihtiyaci parametreleri online olarak izlenmektedir. :’t'é
>
0.5
o}
Asagidaki tabloda su cekme miktari, desarj edilen su ve toplam su tuketimi verilmistir. a5
n
Cerilen, aritilan/desarj edilen ve toplam su tiketim miktarlari
—
<=
Q o
Su miktarlan 2018 2019 2020 2021 25
38
<>
Yeralti suyu cekme 276,56 002808 o o
miktari (m3) 3.276.569 3.003.89 4.423.154 5.223.
V'
z4
Aritilan ve desarj $ o
edilen toplam su s
P & 2.435.391 2.438.197 2.885163 3.409.464 g e
&2
(m3) O]
Topl tuketimi
S| o\ SEREHIMI 841178 565.701 1.537.991 1.813.557 -
(m3) <
23
(O]
m
<
'_

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021 54




GRI103-1,103-2, 103-3, 303-2

6 B

¥ O

Asagidaki Sekil 3'de SASA Atiksu Aritma Tesisi akim semasi gosterilmistir,

Komur
ngam SASA
aca Atiksulari
Yikama
Sulari

Fiziksel aritma Fiziksel aritma

Kimyasal aritma

Dengeleme
ey Havuzu
Camur Aritma/ MBR (Aerobik)

Susuzlastirma Biyolojik aritma

Aritilan su DSI
Drenaj Kanali'na
desarj edilir.

Aritma camuru
lisansli firmalara
gonderilir.

DMT
isletmesi
Proses
Atiksuyu

Sartlandirma

Anaerobik

/ biyolojik aritma

Camur
—)

Camur Aritma/
Susuzlastirma

Aritma camuru
lisansli firmalara
gonderilir.

SASA Atiksu Anitma Tesisi Akim Semasi

v

kulelerinde kullanilacaktir.

|

PTA Uretim Tesisi Projesi son aritma teknolojileri kullanilarak tasarlanmistir. 2023
yilinda devreye girecek olan ileri atiksu aritma tesisinde; atiksu yerel mevzuat limitleri
ve IFC standartlar dikkate alinarak aritilacak, ayrica geri kazanim tesisinde yenilikci ve

ileri arntma teknolojileri ile proses atiksularinin %55-60'I geri kazanilip sogutma

~

A
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Su Kullanimina iliskin Oncelikli Galismalarimiz

PTA tesisine kurulacak olan Entegre Geri Kazanim Unitesi ile yillik 7.884.000 m3

suyun geri kazanimi hedeflenmektedir.

PTA tesisinde ileri aritim teknolojilerinden olan EGSB (Extended Granular Sludge

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

Bed) ile su arntimi ve biogaz olusumu ayni anda gerceklestirilecektir.

Biyobazli EGSB reaktorlerinde anaerobik olarak aritilmis atiksu, ileri biyolojik aritma

yontemi olan MBBR (Moving Bed Biofilm Reactor) prosesi ile aritilacaktir.
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Su Yogunlugu Su Yogunlugu

. —
_ =il =53
(m3 gekilen ham su/ton uretim) (m3 su/Toplam gelir TL) 'é'ﬁ
1z
70 S &%
T 552 521 501 0.4 0.357 03
..... ! o
s0 MY B 4.514.4 2D
........ 347 g

o HE BE BE--3Y 336 320 o8
3.0 ’ 02 0,166 é
20 _,5
1.0 0.1 g g
5 _
0.0 ¥
0.0 n.5
2018 2019 2020 2021 2022 2021 2022 a
[a g
=)
mHedef = Gerceklesen Gerceklesen B Hedef @
>
Atiksu Yogunlugu 3G
(m3 aritilan atiksu/ton Uretim) % T
(@ =z
25 29

2,01
2 1,85 1,85

-----
cee

15

.....

05

(@) =
:I—‘
.
w
:I—\
e
(&) ]
i e
s W
i (©))
R
s N
J©
< ©
..' ~
;O
(Ce)
ol
PERFORMANS
GOSTERGELERI

2018 2019 2020 2021 2022

GRI
TABLOLARI

mHedef  Gerceklesen

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021 56




R E

GRI'102-11, 103-1, 103-2, 103-3, 304-1, 304-2, 304-4

o % &

Biyocesitlilik

HAKKIMIZDA

SASA olarak etki alanimizdaki biyocesitliligi korumak oncelikli amaclarimizdan olup etki alanimiza

giren turlere iliskin tespit calismalari ve risk analizleri gergeklestiriyoruz. Uretim tesislerimiz Adana

SURDURULEBILIRLIK
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ili Sarlhamzali mahallesinde bulunmaktadir. Tesislerimizin cevresindeki &zel statudeki koruma

alanlarimiz asagidaki gibidir;

- 8,6 km kuzeydogusunda Adana Seyhan Golu Ramsar, Yaban Hayati Gelistirme Alani
- 31,6 km guneyinde Adana Akyatan Golu Sulak Alani ve Yaban Hayati Gelistirme Alani
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- 43,8 km guneydogusunda Yumurtalik Golu Milli Parki Ramsar Alani
- 32,6 km guneybatisinda Adana Tuzla Sulak Alani ve Yaban Hayati Gelistirme Alani

- 31 km guneyinde yer alan Seyhan Deltasi Ramsar, Temel Biyocesitlilik Alani

- 37 km kuzeydogusunda Bolkar Daglari Temel Biyogesitlilik Alani E:g
m
L
- 40,5 km guneydogusunda Ceyhan Deltasi Temel Biyocesitlilik Alani %%
x>
SASA olarak tesislerimizde biyolojik cesitlilige katkida g:%
bulunacak projeler gelistiriyoruz. 2023 yilinda devreye
alinmasi planlanan PTA tesisi Davis'in Grid Sistemi (Flora =
o
of Turkey and the East Aegen Islands) acisindan :'('5
Ll
incelendiginde C5 karesi sinirlar icerisinde yer aldigi gé
(2
gorulmustur. 'é
2020 yilinda tesis ici 2
PTA Tesisi Cevresel ve Sosyal Etki Degerlendirme yesillendirme projesi
, ) ) ) } kapsaminda 1.000’e
Raporu'nda (CSED) SASA tesisleri ve bélgesinde bulunan yakin agag dikimi %%
tarler icin 6ézel calismalar yaptik. Tesislerin alici turlere gergeklesmistir. =
xz
olan etkilerini degerlendirmek icin Cevresel ve Sosyal 22

Yoénetim izleme Plani olusturularak CSED Raporu'nda
Ozetledik. IUCN tehlike kategorisine gére 80 flora, 8
memeli, 21 kus, 4 surungen, 3 amfibi tur icerisinde

endemik ve nadir turlere rastlanmamisti,. CSED

PERFORMANS
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Raporu'nun calisma alaninda tespit edilen fauna turleri
Adana boélgesine ozel turler olmamakla birlikte genis
cografyalarda yayilim gostermektedir. CSED Raporu’'nda

inceledigimiz turlerin, faaliyetlerimiz sonucunda yakin

GRI
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gelecekte tehlike altinda olmasi beklenmemektedir.

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021 57




E b

GRI'102-11, 103-1,103-2, 103-3, 304-2, 304-3

©% ¢

<
o
N
2
<
2
<
T

SASA tesislerimiz proje sahalarinin ekosistem yapisinin degerlendirilmesi amaciyla proje alani
Avrupa Birligi'nin Dunya Gozlem Programi Copernicus'un sagladigi CORINE 2012 habitat verileri

kapsaminda incelendi.

Uluslararasi Dogayl ve Dogal Habitatlari Koruma Birligi tarafindan hazirlanmis ve surekli olarak
guncellemesi yapilan Avrupa Kirmizi Listesi (ERL) Ulkemizde de kaydedilmis olan yaban hayati

bilesenlerinin hemen hemen tamamini kapsamaktadir. PTA proje sahamiz ve ¢evresinde bulunan

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

fauna turlerinin bircogu Avrupa Kirmizi Listesi'ne girmistir. Fauna turlerimizin tamamina yakini “‘LC"
(Least Concern) yani “En Dusuk Derecede Tehdit Altinda" bulunan turlerdir. Turlerle ilgili olarak
dikkat edilmesi gereken noktalar Bern Sozlesmesi ve MAK kararlarinda vurgulanan noktalara

benzerlik gostermektedir.
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inceledigimiz tlrler arasinda ‘duyarli’ kategoride bulunan ve Avrupa Kirmizi Listesine gére ‘VU'

nesli dogada tukenme riski yuksek olan tur surungenler icinden Testudo graeca (Tosbaga) olarak

s

gorulmektedir. Ozel turimiz genellikle kuru, tasli ve kumlu arazilerde yasar. Turkiye'de Dogu 5’%
w

Karadeniz Bolgesi disinda, habitatin uygun oldugu yerlerde yasayabilmektedir. g%
s

PTA tesisinin insaat calismalarina uygun hale getirilmesi icin bitkisel topragin siyrilmasi islemi s
uygulanacaktir. Tahribati en aza indirmek icin bitkisel toprak rehabilite edilecektir. Rehabilite v
edilecek topragl depolama alanlarinda depolayarak bolgesel flora ve fauna Uzerindeki kaybi en %
Im

aza indirmeyi planliyoruz. Projenin hayata gecmesinin ardindan insaatin olumsuz etkilerini en kisa %ﬂ
=)

surede giderilmesi icin gerekli restorasyonlari yaparak bélgenin dogal turlerinin korunmasina 6zen "’é
o

gosterecegiz. @
Gpemlcus 2z

Europe’s eyes on Earth v uwr

2=

D
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Iklim Yonetimi

Sirketimiz iklim degisikligini ele alrken TCFD (Task Force on Climate-Related Financial

Disclosures) tavsiyeleri dogrultusunda risk tanimlarini fiziksel ve gecis riskleri olmak Uzere iki

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

baslik altinda toplamistir.

Fiziksel riskler akut ve kronik riskler olarak iki baslik altinda toplanir. Akut riskler genellikle belirsiz
bir zaman diliminde ani ve asir iklim olaylarindan kaynaklanan sirketimizin kisa vadeli risklerdir.

Tesislerimizin bulundugu cografi bolge akut risklerinin tanimlanmasinda yol goésterici olmustur.
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Sirketimizde akut riskler su baskinlari, yangin, orman yanginlari, asiri hava olaylari ve asir

sicakliklar olarak tanimlanmistir. Fiziksel riskler icerisinde tanimlanan kronik riskler, etkisini uzun

yillarda gosteren iklim olaylarini icermektedir ve akut risklere kiyasla etkileri daha yavas

hissedilmektedir.

o .—
5=
il
DUsuk karbonlu ve iklim dostu bir ekonomiye gecisi sirasinda karsilasabilecek riskler gegis riskleri 3.5
x>
olarak tanimlanir. Bu riskler TCFD raporu tavsiyeleri kapsaminda politika, teknoloji, piyasa, itibar B_%
2.
riskleri olarak belirtilmistir. Fiziksel ve gecis risklerinin etkisini bir butin olarak TCFD, EP4 ve a%
Ekvator Prensipleri iklim Degjisikligi Risk Analizi standartlari ile ilgili olarak degerlendiriyoruz.
X
=
Iklim risklerimizi buttncul bakis acisi ile degerlendirip Karbon yogunlugunda <_,(_[]:3.
risklerimizi yonetmek amaciyla karbon azaltim i
LA - - 2019 yilina kiyasla 2030 o
hedeflerimizi belirledik. Bluyumekte olan "’8
o,
organizasyonumuza uygun olarak, hedef belirleme yiinda %50 azaltim §
metodumuzda karbon yogunlugu parametresini hedefliyoruz.”
. N~ ‘Karbon yogunlugu hesabina Kapsam 1 ve =
degerlendirdik. Kapsam 2 emisyonlari dahil edilmistir. é :%,
'_
Vade Tanimlari 2z
>0
<>

+ Kisa dénemli riskler: 3 yil ve daha kisa sUrede ortaya cikma potansiyeli olan riskler olarak
tanimlanmistir.

* Orta donemli riskler: 3 ila 10 yil yillk zaman diliminde ortaya ¢cikma potansiyeli olup sirketin
stratejisi ve finansal sonuglari Uzerinde dnemli etkisi olan risklerdir.

* Uzun doénemli riskler: Sirkette 10 yil ve daha uzun surede ortaya cikabilecek risklerin
tanimlanmasinda kullanilan donemdir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Sirketimizde risk ve firsatlar Kurumsal Risk Yonetimi liderliginde ve entegre yonetim sistemi
kapsaminda risk yonetim proseduru uyarinca yurutulmektedir. Riskler sirketimiz bunyesinde Ust

yoénetim seviyesinde ele alinip strekli olarak gézden gegirilmektedir. iklim riskleriyle baglantili

GRI
TABLOLARI

calismalarimiz kapsaminda 2022 yilinda PTA tesisimiz icin TCFD tavsiyeleri dogrultusunda
raporlama yapmay! hedefliyoruz.
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Sirketimizde risklerin sirket stratejisi ve finansal agidan etkileri asagidaki tabloda tanimlanmistir.

iklimle ilgili Riskler

Politika ve yasal riskler

Teknoloji

Pazar

itibar

Yeralti su seviyesinde diislis

Deniz seviyesi su artisi

Biyolojik cesitlilikteki
tahribat

Uzun dénemli yuksek
sicakliklar

Uzun donemli kurakliklar

Yagis rejimlerinde degisim

Sel ve su baskini

Yangin

Orman yanginlari

Asiri hava olaylari

Yuksek sicakliklar
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Potansiyel Finansal Etkileri

*  Operasyon maliyetlerinin artmasi

» Politika ve yasal degisiklikler dogrultusunda emisyon limitlerinin dustrtlmesi

* Cezaiyaptirmlar

» Turkiye'de hayata gegecek olan Emisyon Ticaret Sistemi (ETS), AB Sinirda Karbon
Duzenleme Mekanizmasi (SKDM) uygulamalariyla dogan finansal etkiler

« Urlin ve teknoloji kullanim énceliklerinin degismesi

» Daha az emisyon Ureten ekipmanlarla halihazirda bulunan ekipmanlarin degisiminden
dogan maliyetler

*  Yetismis, kalifiye personel intiyaci

» Dogal afetlerden dolayi Uretim kapasitesinin etkilenmesi
* Ham madde tedariginde yasanabilecek sorunlar
* Kredi kuruluslarinin artan dncelik ve talepleri

* Asiri hava olaylarina bagli yasanacak gevre kazalari
+  Bilim temelli sera gazi emisyon hedeflerinin belirlenmesinde yasanan zorluklar

Faaliyetler sirasinda su kullanimi ve yagislarin azalmasi sonucunda yeralti su seviyesinde
duisus yasanabilir. Tesiste 2023 yili icerisinde devreye alinacak olan ileri aritma teknolojileri
ile yapilacak olan atiksu aritma ve geri kazanim tesisi ile % 55-60 su geri kazanimi
hedeflenmektedir.

Kuresel iklim degisikligi sonucunda eriyen buzullarin denize kiyisi olan yerlerde su
seviyelerinde artisa neden olmasi, SASA tesislerinin ongoérulen su seviyesi artisinin tzerinde
kalmasi nedeniyle dogrudan bir finansal etkiden sz edilemez.

Bolgede PTA tesisi yapim asamasinda incelenen 80 flora, 8 memeli, 21 kus, 4 surtingen, 3
amfibi tdrd nesli tikenme tehlikesi altinda degildir. Yapim asamasinda olan PTA tesisinin
bolgede biyolojik gesitlilige etkisi ‘ihmal’ edilebilir dlzeydedir.

YUksek sicakliklar Adana bolgesinde RCP 8,5 senaryosunda beklenmektedir. Tesis ekipman
ve teknolojileri mevcut en iyi teknolojiler kullanilarak dizayn edilmistir.

RCP senaryolarina gore ozellikle Akdeniz bolgesinde asiri sicaklar, daha az yagdis ve bunlara
bagli olarak kuraklik kaginilmazdir. SASA tesislerinde kurakliktan en fazla etkilenebilecek
surecg su kullanimidir.

Yagis rejimlerindeki uzun sureli degisimler kuraklik riskini barindirir. Kuraklik riski finansal
olarak olumsuz etkiye sahiptir.

Sel ve su baskinlarinin etkileri trin ve hizmetlerin maddi kayiplar gérmesi olarak
tanimlanmistir.

SASA tesislerinde yasanacak yuksek sicakliklar neticesinde yangin olasiligr yuksektir.
Tesislerde hali hazirda kendi itfaiye sistemi bulunmaktadir. Ayni zamanda tesis elemanlari
son teknoloji trtin ve hizmetlerle donatilmistir; bu da olasi yangin riskinin finansal etkilerini
azaltmaktadir.

SASA tesisleri ydonetmelikler cergevesinde orman bolgesinde bulunmamaktadir. Orman
yanginlarindan dogrudan etkilenmesi beklenmemektedir.

Asirt hava olaylarinin calisan sagligi, tesis ekipmanlari Gzerinde olumsuz etkileri
beklenmektedir. Yonetim olasi maddi zararlari en aza indirmek icin teknoloji yatinmlari
yapmaktadir. Tum proje sicaklik, firtina ve diger dogal olaylar dikkate alinarak tasarlanmistir.

RCP 8,5 senaryosuna gére Adana bolgesinde uzun vadeli projeksiyonlarda yuksek

sicakliktaki guin sayilarinda artis beklenmektedir. Yuksek sicakliklar kurum galisanlarininis
sagligi ve gtivenligini, yangin ve uzun dénemli kuraklik riskini artirmaktadir.
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GRI'103-1,103-2, 103-3, 305-1, 305-2, 305-3, 305-4, 305-5, 305-6

Emisyon Yonetimi

Tesisimizde bulunan emisyon
kaynaklarinin bes adedinde emisyonlar
cevrimici olarak takip edilmektedir, Bu
noktalarda bulunan Surekli
Olgiim  Sistemleri  (SEOS)

bacalarimizdan ¢ikan CO, NOx, VOC ve

toz emisyonlari hakkinda Cevre, Sehircilik

Emisyon

araciigiyla;

ve Iklim Degisikligi Bakanlgina anlik

olarak veri transferi saglanmaktadir.

Tesisimizden kaynakli ozon tabakasini

incelten CFC gazi emisyonu

bulunmamaktadir. 2021 vyili sera gaz

emisyon degerleri yandaki 2021 yili Sera

Gazi Emisyon  Degerleri  tablosunda
gosterilmistir.  Ayrica  tesisimize  ait
emisyonlar icin hava kalitesi

modellemesi yapilarak kumulatif etkiler

kayit altina alinmaktadir.

Toplam sera gazi emisyon yogunlugu
(tCO2e/ton uretim)

2021 ..0,498
2020 0,608
2019 . 0,671

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

2021 yili Sera Gazi Emisyon Degerleri (tCO2e)”

Kapsam 1 sera gazi
emisyonu

488358
Kapsam 2 sera gazi
emisyonu 286.273
Kapsam 3 sera gazi
emisyonu 305776

&

Kapsam 1 = Kapsam 2 = Kapsam 3

[

Karbon yogunlugunda
%26 azalma saglandi.

Uretilen ton Griin basina olusan toplam sera
gazl emisyonlarimizda 2021 yili icerisinde
yurutulen emisyon azaltm calismalari
sonucunda 2019 yilina gdre %26 azalma
saglanmistir. Toplam Sera Gazi Emisyon
Yogunlugu grafiginde son Ug yil icin Kapsam
1 ve 2 toplam sera gazi emisyon yogunlugu

degerlerimiz gosterilmistir.
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Sera Gazi Emisyonlarinin Takibi Hakkinda Yénetmelik kapsaminda yakitlarin yakilmasi ve buyuk
hacimli organik kimyasallarin Uretimi faaliyetlerinde sera gazi emisyon hesabi yapilarak emisyon
kontroll saglanmaktadir. Yillk olarak hazirlanan sera gazi (Kapsam 1) emisyon raporumuz “Sera
Gazi Emisyonlarinin Takibi" yonetmeligi dogrultusunda TURKAK akreditasyonlu dogrulayicilar
tarafindan onaylanarak Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'na sunulmaktadir. Sera gaz
emisyonlarmizi tum kategoriler bazinda belirlemek ve yoénetim sistemlerimize entegre etmek
amaciyla 2020 yilinda basladigimiz I1ISO 14064-1 2018 Standardi'na uygun hesaplama ve

raporlamimiza 2021 yilinda da devam ettik.

SURDURULEBILIRLIK
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2021 yili sera gazi emisyon raporumuza iliskin dogrulama beyanina ulasmak igin tiklayiniz.

Asagidaki Hava Emisyonlarn tablosunda olcumleri T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi

Bakanligi mevzuatlarina uygun olarak iki yilda bir yapilan hava emisyon olcum degerleri
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verilmistir.

Hava Emisyonlari (ton)*

‘TesisteRi her bir emisyon Raynaginda yapilan
Emisyon Turl 2017 2019 2021 emisyon 6lctim sonuclarinin - debi  degderleri ile

. —

55

hesaplanmis kutlesel (kg/h) SO2, NOz, VOC (Volatile E i

SO, 1.7 490 834.4 Organic Compound) ve toz degerleri yilin her gtinti é%

>

calistigr varsayilarak ton birimine ¢evrilmistir. Veriler :8 %

Nox 220.8 747.3 14229 tim emisyon Raynaklarinin toplami olan tesis %g
degerini yansitmaktadir

Toz emisyonu 52,5 324 2319 s
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1

VOC 4.5 21 8.5 25
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Atik Yonetimi

Isletmelerden, servislerden ve béliimlerden kaynaklanan her tirld atigin cevreye dogrudan veya
dolayli zarar vermesini 6nlemek amaciyla atik kaynaklarinin belirlenmesini, tanimlanmasini,
kontrolunu, atiklarin geri kazanimi/bertaraf edilmesini yasal mevzuatlara gore gerceklestiriyoruz.

Bu sureci etkin yonetmek icin gerekli islemleri ve sorumluluklar belirlemek Uzere olusturdugumuz

X
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D =
7
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‘Atik Yonetimi Proseduru”, SASA tesislerinde prosesten veya diger faaliyetlerden kaynaklanan kati

ve sivi atiklarn kapsar.

X
—
[ad
=
28
Kurulusumuzda bulunan Cevre Sehircilik §5‘
[ad
ve Iklim Degisikligi Bakanliginca onayli 65
Cevre Yoénetim Birimimiz yasal mevzuata ?
uygun olarak atikk yonetim sistemini

e
yonetmektedir. a2
g
aly
Kurulusumuzda tum  atiklarin  kaydi, %9
=
kaynagl ve miktarlan belirtilerek formlar _%E
255

uzerinde tutulmakta, atik alanina kayitlar it
alinmakta, atiklarin cinsine goére «
=
depolanmasi saglanmaktadir. Atik azaltim —
<o
projeleri  Surdurulebilirlik  Komitesi'nde _ %5
L) . Tesis atik konteynerleri o=
gorusulerek takibi yapilmaktadir. 9 5]
7 :g
n
3=
Qo
] Sk
Ust yonetim ve tum departmanlar tehlikeli ve tehlikesiz tum atiklarla ilgili prosedurun éé

uygulanmasindan sorumludur. Ust yoénetim, atik ydnetim prosedirinin uygulanmasinin
takibinden, atik sahalari icin kalifiye insan kaynagi temininden, dogal kaynaklarin olabildigince az
kullanildigl temiz teknolojilerin gelistirilmesi ve kullanilmasindan, Uretim, kullanim veya bertaraf

asamalarinda cevreye zarar vermeyecek veya en az zarar verecek sekilde tasarlanan urunlerin

PERFORMANS
GOSTERGELER|

pazarlama ve teknik gelisiminin saglanmasindan, her turlt faaliyet sirasinda dogal kaynaklarin ve
enerjinin verimli kullanilmasi amaciyla, atik olusumunu kaynaginda azaltan ve atiklarin geri

kazanilmasini saglayan cevre ile uyumlu teknolojilerin kullanilmasindan sorumludur.

GRI
TABLOLARI
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Tesislerimizde prosesler sirasinda ortaya AL ]
2021 yili Uretilen Atik Miktari (ton)

clkan atiklar, evsel kullanimdan

kaynaklanan atiklar, isletmelerde kullanilan
ham madde, sarf madde, vb. malzemelerin

atiklarn, yasal mevzuata gore lisansli geri Tehlikeli atiklar 1.854

kazanim  firmalarina  gdnderilmektedir.

Piyasaya surdugumuz urunlerin ambalajlan Tehlikeli olmayan

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

6.608
icin  “Ambalaj  Atiklarinin Kontrold” atiklar 4
Yonetmeligi ve GEKAP kapsamindaki Urun
ve ambalajlar icin beyan ve yukumlultkler Toplam 48.462

yerine getirilmektedir.
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Kurumumuza ait Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi

= Bakanlg@r’nin Sifir Atk Projesi kapsaminda alinmis olan Temel

Seviye Sifir Atik Belgesi mevcuttur. (Sayfa 163, Ek-1'dedir.)

e

0=

g9

Urlin yasam doénglsi yaklasimi dikkate alinarak entegre tesisimizin proseslerinde reaksiyon é%

A o

sonucu olusan atik kimyasalar dncelikli olarak tekrar isletmelerimizde kullanilmaktadir. Olusan =
atiklar Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi iL Muadurltgu'nden izinli Gegici Tehlikeli ve Tehlikesiz Atik

X

Sahalarimizda depolandiktan sonra lisansli kuruluslarda geri dénusturtlmektedir. Bir isletmemizin =

prosesinden ¢ikan dip tortusu, enerjiyi geri kazanmak ve fosil yakit kullanimini azaltmak icin lisansli <—'('§

>yl

beraber yakma tesisimizde yakilmaktadir. Atiklar isletme icerisinde, asagidaki gibi tanimlanmis, §)§

)

farkli renkteki konteynerler icerisinde kaynaginda turlerine gére ayri olarak toplanrr. 2

=)

n

=

KONTAMINE gw

ATIK D) E

02, 7,

2

KAGIT ve KARTON

KARTON
ATIK

BARDAK
ATIK

OO

Sifir Atik Geri Dondistim Kutusu Renk Tanimlar

PERFORMANS
GOSTERGELER]

GRI
TABLOLARI

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 64




2™ 130 15N

GRI 301-3, 306-1, 306-2, 306-3

O ©@ &

Yemekhanelerimizde geri kazanimi yapilabilen
atiklarin  kaynaginda ayrilmasi saglanmaktadir.
Yemek atiklari ise sokak hayvanlari besleme

noktalarina gonderilmektedir.

Revirde olusan tibbi atiklarin yani sira, COVID-19
salgini ile kullanilmaya baslayan maske ve

eldivenler tesisimizde enfektdz atik olarak

degerlendirilmekte olup her yil hazirlanan Unite igi
atik yonetim plani ile yénetilmekte ve tibbi olarak
bertaraf edilmektedir. isletmelerimizde olusan
endustriyel — atik

yaglar ise; bunyemizdeki

laboratuvar analiz  sonuglarina goére filtre

edilmekte, ve bir kisminin yeniden kullanimi

saglanmaktadir.

D

SASA yemeRhaneleri atik konteynerleri

HAKKIMIZDA

SURDURULEBILIRLIK
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2023 vyl itibariyle dretimlerimizde ham maddemizin yaklasik %20'sini geri kazanilmis PET SE
x >
cipslerden uretme hedefimiz (yaklasik yillk 66 bin ton) vardir. Déngusel ekonomi kapsaminda, 8%
=
kurumuzda olusan PET atiklar, Erdemoglu Holding bunyesindeki kardes kuruluslarimizdan :Bg
Merinos Hali bunyesindeki lisansli geri kazanim isletmesinde gerekli islemlere tabi tutulduktan
sonra Merinos tesislerinde ham madde olarak kullanilmaktadir. é
=
<8
0.5
Qz
. - v v )
Tehlikeli atik yogunlugu Tehlikeli Atik Yonetimi a)
(kg tehlikeli atik/ton lretim) . T . Y >
Tehlikeli Atk Yonetimi  sistemimiz Y
geregince  uygun  ambalajlama  ve 7
>z
& 1 1.97* etiketleme yapilan atiklar hafta ici her gun é:@
& i =
Q¥ tehlikeli atik sahasina gonderilir. Prosedure 22
\a 20
,Lo'?'q’ ‘ uygun olmayan atiklar sahaya kabul P
%eo 119 edilmeden atik Ureticisine yani isletmelere
J\Q@\F\’e ] iade edilir. Tehlikeli atik sahasi operatéru vz
Ll
\\\Qe : atigin  uygun olmasi durumunda atik %g
v o * 1.09 ! - o
% \2@6 koduna uygun boélmeye gecici olarak L
4 \a depolanmak Uzere atigin kabullnu yapar. 58
12
P Tehlikeli atiklar yasal mevzuat geregi

‘Tesisin tanklarinda yapilan bakimlar ve yeni kurulacak L. - B - g
isletmelerin proje alaninda bulunan eski isletmelerin 180 gun igerisinde atigin turlne uygun %
dgmontaﬂarmdcm /?ayna/?lanqcakn atl{ﬁlqrm 2022 yili atik lisansli tesislere génderilir. ) =
miktarinda artisa neden olacagini éngortilmektedir. <

'_
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GRI 102-10,102-31, 302-5

Cevre Dostu Projelerimiz

Gecmis vyillarda oldugu gibi 2021 yilinda da SASA olarak tesislerimizde ve proseslerimizde

yUurittigumuiz Temiz Uretim Uygulamalari, Enerji, Ham Madde ve Su Verimliligi konu basliklari

altindaki cevre dostu projelerimiz ile gelecek nesilere temiz ve saglikli yarinlar birakma

hedefimize ulasmak icin calismaya devam ettik.

Temiz Uretim
Uygulamalari

Cevre Dostu Projelerimiz ve Oncelikli Strddirtilebilir Kalkinma Amaclarimiz

Yuksek organik kirlilik iceren PTA atiksuyu, Biobed EGSB reaktérlerinde

anaerobik olarak ve ileri biyolojik aritma yontemleriyle aritilacaktir.

Anaerobik aritma tesisleri ile birlikte biyogaz tesislerinden 14,5 milyon N m3/yil

biyogaz Uretimi hedeflenmektedir.

2022 yili Subat ayr Yonetim Kurulu toplantisinda alinan karar geregi SASA
tesisleri bina catilarina 28.000 MWh/yil kapasiteli gunes enerjisi yatirmi

planlanmaktadir.

Gida temasli ve hijyen Urtunlerimiz icin musteri talepleri dogrultusunda ‘vegan

statement’ hazirlamaktayiz

Yeni isletmelerimizde (CP 8-9 ve 10 Polimer'de) proseste olusan gaz, atmosfere
verilmeden off-gaz sistemi ile sistemin az ugucu organikleri stripper kolon ile
ayrilir ve kazanlarda yakilmak Uzere kapali sistemde iletilir. Ayni kolona
sistemden atilan fazla su da duslama ile beslenerek suyun organik madde
icermeden atilmasi saglanir. Bu sekilde off-gaz icerisindeki az ugucu organikler

kazanda yanarken atiksudaki kirlilik yuku de azalmis olur.

Yesil Kimya projelerimiz kapsaminda antimon icermeyen ve biyobozunur
nitelikte UrUnler Uretmekteyiz. Geri kazanm olarak PET Uretiminde cikan
Metanol DMT isletmemizde ana girdi olarak kullanilmaktadir. Ayrica yine
polimer Uretminde ¢ikan proses MEG, proses BDO, prosess TEG ve proses 2-EH
kimyasallar saflastrilip tekrar kullanilmakadir. Uretimde kullanilan isi transfer
yagl da saflastinlip kullanilmaktadir. 2021 yilinda 22.209 ton saflastirilan MEG, 67
ton s transfer yagi, 307 ton TEG ve 287 ton Saflastinlmis BDO'nun tekrar
kullanimi saglanmistir. 2025 yilina kadar toplam Uretimimizin %15 inin Antimon

free olmasi planlanmaktadir.
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GRI102-10,102-31, 302-4, 302-5

Enerji Verimliligi

Elektrik
Tasarrufu

Dogalgaz
Tasarrufu

Kaynak
Kullanimi

CP3 Jet Su kondens pompasi kapasite
degisimi

Quench aydinlatma tasarruf projesi

Cevre aydinlatma iyilestirme projesi

Hava tabancalarinda kullanilan 12 barlik
sikistirilmis havanin kullaniminin optimize

edilmesi

CP10 Chiller suyu sicakliginin 7 °C"den 8.5

°C'ye arttirilmasi

CP10 HTM kazan yanma verimliligini artirma

projesi

CP 8-9 HTM kazan yanma hava sicaklig

artinlmasi

So12 sartlandirma  silosu buhar kullanimini

azaltma calismasi

CP1234 DMT tanki  sicaklk  setinin

dusurulmesi ve buhar kagaklarinin giderilmesi

Birinci flas buhar sisteminde bulunan
atmosferik tanktaki kondens ile finis
sahasindaki demin suyunu isitarak enerji ve

8.526 ton/yil buhar tasarrufu saglamak

ikinci flas buhar sisteminde bulunan
atmosferik tanktaki kondens ile bico sicak su
banyosu suyunu isitarak enerji ve 6.366

ton/yil buhar tasarrufu saglamak

Atmosferik tankta elde edilen ve atmosfere
atilan flas buhart ile geri kazanim sisteminde
mono hatlarin sicak su banyolari suyunu
isitarak enerji ve 15.271 ton/yil buhar tasarrufu

saglamak
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Tasarruf

Miktari
(GJ/yiD)

7955

4605

2093

1.067.8

19259

1.067.8

3.349.4

1.506,2

3.221,6

18171

13.560

32545
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GRI 102-10,102-31, 302-5

Ham Madde
Verimliligi

Su Verimliligi

Oncelikli
Surdurilebilir

Kalkinma
Amagclarimiz

Proseslerimizde yan Urun olarak ayrilan MEG (mono etilen glikol), tekrar ham
madde karisim tankina aktarilarak PET sentezinde ham madde olarak

kullanilmakta ve kaynak verimliligi saglanmaktadir.

Yeni yapilacak olan PTA tesisinde katalist (kobalt ve mangan) geri kazanimi

ve R2R Unitesinde benzoik asit geri kazanimi ile %99 malzeme geri kazanimi () Emi Ll

saglanacaktir. &

DTY isletmesi'nden glinde ortalama 11.000 masura geri kazanilmaktadir. (P S )
Mevcut durumda aylik maliyet kazanci 1.500.000 TL'dir. (330.000 adet/ay). m
Proses iyilestirme calismalari kapsaminda yapilarak daha yuksek gramajda 1 mnm
bobin uretilmistir, Ambalaj Grtinlerinin birim maliyeti dustrilmus ve bazi @
kalemlerde daha az kullanim saglanmistir. Azaltilan masura kullanim

miktari: 87.185 adet ve azaltma orani % 7,1'dir.

Oncelikle yeni isletmelerde olmak Gzere tim isletmeler icin kurulan Hypox
yikama sistemlerimiz mevcuttur. Bu yontem ile paket ve duize olarak
adlandinlan polimerli pargalar bir kimyasalla degil buhar ve sicak oksijen ile

yuksek sicaklikta daha gevreci bir ydontem ile temizlenmektedir.

CP8 Elyaf isletmesi'nde finis geri kazanimiile yilda 20-ton finis azaltimi

saglanmaktadir.

PTA tesisinin isletmeye alinmasi ile birlikte yilda 1.500.000 ton yerli ham

madde Uretimi planlanmaktadir.

Elyaf isletmemizde proses suyunun aritma tesisine verilmeyip sogutma suyu

TEMZSU
olarak kullanilmasiyla CP3'te 29.700 ton/yil ve CP7'de 26.400 ton/yil su 6 St
tasarrufu hedeflenmektedir. E

PTA tesisinin hayata gegcmesi ile birlikte % 55-60 su geri kazanimi

hedeflenmektedir.

Bahce, bakim, temizlik amagcli sularin atiksu aritma tesisleri idari binasinda
kurulacak 6zel bir toplama sistemi ve yagmur suyu toplama kanallari ile

toplanmasi hedeflenmektedir.
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GRI102-10,102-31, 302-4, 302-5

SASA Guvenilirlik Merkezi
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SASA olarak surekli ve kesintisiz uretim hedefiyle ttm ekipmanlarimizin performanslarini ve
verimliliklerini takip ettigimiz Guvenilirlik Merkezi'mizde, en iyi kalitede Uretim yapmak amaciyla

yeni nesil Uretim izleme cihazlar kullaniyor, uzman personel ile Uretim ekipmanlarimizi verimliligi

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

en Ust seviyede tutacak sekilde calistiryoruz.

——— —_—

Bu dogrultuda gerceklestirdigimiz Planli Bakim Yonetimi sayesinde;
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= Plansiz durumlarin 6ntine gecmek,

= Makine dmrunu arttirmak,

=  Makine sorunlarini erken teshis etmek,

o~
= |s gucunun dogru ve planli kullanilmasina katki saglamak, %E %
Ll
» [sletme ve bakim maliyetlerini azaltmalk, éé
) =z
= Makine performansi ve guvenilirliginin arttirilmasina katki saglamak _%E
25
kazanimlarimiz arasindadir.
X
|
o
25
Planli bakim surecinde, Guvenilirlik Merkezi faaliyetleri proses verimliligi, enerji verimliligi ve proses 5%
Q.
guvenilirligi olmak Uzere 3 ana baslik altinda yuratalur. "’é
=
wn
=
g.@
S
xz
=0

——

Proses Verimliligi Enerji Verimliligi Proses Giivenilirligi e %

e > 5

-Titresim olgumu -Kondenstop olgumleri -Online emniyet vana o) x

==

-Lazerli saft hizalama -Hava kacak dlgimleri olcumleri Eé
-Motor verimlilik dlcumu -Termal dlgiimler -Depolama tanklari

olcumleri

-Yag filtrasyonu

-P A i :
-Yag analizi ano olcumleri

-Penetrant testi
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GRI102-10,102-31, 302-4, 302-5

Proses

Verimliligi

Proses verimliligi kapsaminda:

SASA geneli tum kritik ekipmanlarda
online sensorlerden anlik veri
alinarak ve rutin saha o6lcumleri
yapilarak titresim olctimleri
yapilmakta ve raporlanmaktadir. Bu
sayede fabrika sagligi titresim ve
sicaklik verileriile 7/24

izlenmektedir.

Makine performanslarini arttirmak ve
enerji tasarrufu saglamak amaciyla
makine gug aktarim elemanlarinda

lazerli saft hizalama yapilmaktadir.

Motor verimlilik dlgiimii islemi ile
elektrik motorlarinda gerilim, akim,
gug, verimlilik ve harmonik bozulma

parametreleri tespit edilmektedir.

Kritik ekipmanlarda yapilan yag
analizleri ile ekipmanlarin mekanik

asinma durumlari izlenmektedir.

YuarUtulen yag filtrasyon

calismalarina gore:

* 2020 filtrelenen yag miktari: 28
ton,

+ 2021 filtrelenen yag miktari: 32

ton'dur.

Enerji

Verimliligi

Enerji verimliligi kapsaminda:

\

Ultrasonik ve termal cihazlar
yardimi ile kondenstoplarda ariza

tespit calismalari yurutulmektedir.

Ultrasonik cihazlar ile hava ve azot
hatlarinda disa kacak élcumleri
yapilmaktadir. Hava kagak
olcumlerine bagli enerji
tasarrufunun 1.466.400 tL/yil
oldugu tespit edilmistir.

SASA geneli sicak-soguk tim
hatlar termal kameralarile
izolasyon uygulamalari
kapsaminda kontrol edilmekte ve
termal raporlamalar sonucunda isi

kayiplari giderilmektedir.

<SENN

sAasA GUVENILIRLIK MERKEZI

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

SASA Guvenilirlik

Merkezi Faaliyetleri

Proses
Guvenilirligi

Proses guvenilirligi kapsaminda:

Emniyet vanalar, Gevrimigi
Emniyet Vana Testi cihazimiz
yardimi ile hat galisir vaziyetteyken

yerinde test edilmektedir.

Mekanik ekipmanlardaki korozyon
ve curukluk karakterini beirlemek
amaci ile kalinlik 6lgiimleri
yapilmaktadir. Depolama tanklari,
basincli kaplar ve akiskanlarin
gecmekte oldugu hatlar dahil,
metal ytzeylerin kalinlik 6lgimuU
isletmeden gelen talepler

dogrultusunda yapilmaktadir.

Kaynak yapilan ytzeylerdeki
poblemli bolgelerin tespiti ve
proses guvenligini saglamak
amacil ile penetrant testleri

yurutilmektedir.
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STRATEJIMiZ

SURDURULEBILIR

<
a
N
>
i~
4
<
T

x
|
jlas
e
=
o 0
w
x.5
>
w.s
O
o
D
N

URUN YONETIM##

KURUMSAL ~ SOSYAL
SURDURULEBILIRLIK

YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI







e
R~
_— =g E

M "””“W i

i U ’

S AS A

POLYESTER SAN. A.S.

SURDURULEBILIR
URUN YONETIMI




GRI 103-1,103-2, 103-3, 302-5 B Wi 9 Wi

ai &£ €O

<
a
N
>
<
<
<
T

Surdirilebilir Uriin Yénetimi

Bakis Acimiz

SASA olarak, var olan ve yeni tasarlanan tum urunlerimiz icin kalite, inovasyon ve urunlerin tum

Uretim asamalarini kapsayan gevresel, sosyal ve ekonomik etkileri goz onunde bulunduran yonetim

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

anlayisini benimsiyoruz. Strdurulebilir Grin yonetimi stratejimizin merkezinde ‘Dénglisel Ekonomi”
ve "Yesil Kimya” uygulamalarina yer veriyor, urin ve proses tasarimlarimizi bu bakis agisiyla

planliyor, tum deger zinciri sureglerimizi bu perspektif ile yonetiyoruz.

Surdurulebilirlik stratejilerimiz ile paralel sekilde, musteri arz ve taleplerimizi dikkate alarak gelistirilen

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

urunlerimiz ile sektérde Turkiye'de ve dunyada ilklere imza atiyoruz. SASA, Avrupa'nin itk PET sise
geri dontsum tesisi ve dunyanin ilk direkt PET sise dénustm patent sahibi gibi bircok Unvana sahiptir.
Ayni zamanda yeni gelistirilen proses projelerimiz ile her gecen gun ilerleme ve daima iyilesme

mekanizmasini aktif sekilde calistiryoruz.

GUcli bir teknolojik altyapr olusturdugumuz tesislerimizde, yetkin AR-GE ve UR-GE ekibimiz ile
proses ve Urunlerimizi Turkiye ve dunyadaki bilimsel gelismeleri takip ederek test ediyor, guncelliyor

ve her daim bir adim ileriye tasimaya gayret ediyoruz. Bu dogrultuda Turkiye'nin onde gelen

Universiteleri ve arastirma merkezleri ile gelistirdigimiz AR-GE isbirlikleri, sanayi-akademi é
ortakliklarina gug katiyor, Turkiye'yi alaninda daha iyiye tasimakla birlikte parlak fikirler Uzerinde 3%
calisma ve Uretme firsatlar yaratiyor. ég
Musterilerimize sundugumuz seckin Urun portfoyumuzu olusturan polyester elyaf, filament iplik, %
polyester bazli polimer ve diger Urunlerimiz icin Turkiye ve dlnya regulasyonlarini takip ediyor,

urunlerimize ait glvenlik bilgi formlari ve analiz sertifikalarini paydaslarimiza sunuyoruz. Yenilikci ve %%
cevreye duyarli Uretimimizin kalitesini artirarak strdurme hedefi tasiyoruz. Sirket hizmet kalitemizi ve iu_;
musteri memnuniyetimizi artirma hedefimiz dogrultusunda musteri talep ve sikayetlerini Grdn ve 29

proses kalitesini iyilestirme sureclerimize dahil ediyoruz.

SASA olarak urln tasarimlarimiza besikten besige yasam dongusu anlayisi ile yaklasarak; ham
madde eldesi, Uretim ve geri donusim/geri kazanim evreleri dahil tum evreleri géz énunde

bulundururak bu streclerdeki olumsuz cevresel ve sosyal etkileri tasarim asamasinda ¢ézumleyen

PERFORMANS
GOSTERGELERI

optimize metodlar olusturuyoruz. Bu dogrultuda dunya ¢apinda kabul goren Life Cycle Assessment
(LCA) - Yasam Dongusu Degerlendirmesi ile analiz ve raporlamalarini tamamladigimiz Grtnlerimiz

sayesinde, musterilerimize Urun ve stratejilerimizi daha genis perspektiften degerlendirme imkani

GRI
TABLOLARI

yaratiyoruz.
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Doénglisel Ekonomi

HAKKIMIZDA

SASA olarak Avrupa Birligi'nin Avrupa Yesil Mutabakati (European Green Deal) sureci kapsaminda
gelistirdigi “Dongusel Ekonomi Eylem Plani” dogrultusunda sanayi ve ticarette yasam déngusunun
her asamasini gozeten bir anlayisi benimsiyor, dongusellik ilkesinden yola ¢ikarak olusturdugumuz,
Sifir Atk Belgesi ile tasdiklenen surdurllebilir atik yonetimimiz ile Yesil Mutabakat ilkelerini is

sureglerimize uyguluyoruz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

Bir Grlnun tum yasam déngusunun surdurulebilirlik acisindan butlnsel olarak incelenmesi ile
olusturulan analiz, yasam déngusu degerlendirmesi (LCA) olarak bilinir. Bir urunun yasam
déngusunun her asamasi, malzemenin c¢ikarilmasi, urunun uretim asamasi, kullanim asamasi ve
yasam sonu asamasl, genellikle geri donlusum ve bertaraf asamalari vb. dnemli cevresel etkilere

sahip olabilmektedir. Enerji ve malzeme tuketiminin yani sira gevreye ve dogaya salinan

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

emisyonlar, atiklarin yonetimi ve olasi enerji geri kazanimi, LCA calismasinda farkli asamalar igin
modellenir. SASA olarak déngusel ekonomiye katki saglamak adina yasam déngusu anlayisini
benimsiyoruz ve bu dogrultuda PBT ve PTA urunlerimiz icin LCA raporlamasini tamamladik. Diger
Urtnlerimizden PET (DMT turevli), PET (PTA tlrevli), Elyaf, POY ve iplik igin ise LCA raporlama

calismalarimiza devam ediyoruz.

x
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GRI 102-9, 301-1, 301-2

Yesil Kimya

Kimyasal ve tekstil sektorlnde Turkiye'nin oncu sirketi olarak, surdUrulebilir Gran yoénetimi
stratgjimizde “Yesil Kimya"nin 12 ilkesini esas aliyoruz. Bu sayede kimyasallarin Gretimi ve
uygulamalarinda cevreye, dogaya ve butun canlilara verilen zararin en aza indirilmesini ya da
tamamen ortadan kaldinlmasini  hedefliyor, bununla birlikte eko-tasarim c¢alismalarinin

yuratuldugu bir yonetim felsefesini benimsiyoruz.

; ; ilke 5: Daha
. . Ilke 3: Daha Az Ilke 4: Daha & 2 ; . "
ilke 1: Atik ilke 2: Atom Tehlikeli Giivenli gg‘z’ﬁg“'ler ve ke &: Enotil_
Onleme Ekonomisi Kimyasal Kimyasallarin yardimel Tasarim gtic
Sentezler Tasarimi Maddeler
. ; . ilke 12:
Ilke 7: . . :ill(:lﬁsln Kazalarin
Yenilenebilir Ikke8: . ; Ilke10: Snlenmesi Onlenmesi
Ham Turevleri Ilke 9: Kataliz Bozunabilir @ icin Dogasi
Maddelerin Azaltmak Tasarim anmanl:; gere_gi |t3raha
Kullanimi ; mniyetli
Analizler Kimya

Endustrinin her gecen gun gelismesi, buyumesi ve ilerlemesiyle birlikte ortaya cikan tehlikelerin
onlenmesi, enerji ve ham madde acisindan verimliligin saglanmasi adina SASA, yesil kimya
alaninda gelistirdigi iyilestirme projeleri ile 2025 yilina kadar seyreltme islemi sayesinde saflasmis

MEG kullanimini dusUrerek yillik 24 ton tasarruf saglamayi hedefliyor.

insaati devam eden ve 2023'de devreye alinacak yeni atiksu aritma tesisinde Hubgrade teknolojisi
kullanilarak; giris cikis Kimyasal Oksijen ihtiyau—KOi, Azot-N ve Fosfor-P degerleri otomatik olarak
Olculecek ve sistemin ihtiyaci kadar oksijen ve nutrient miktarlar otomatik olarak hesaplanarak
sisteme verilecek, bu sayede 2025 yilina kadar 1.255 MWh/yil-2.330 MWh/yIl elektrik tasarruf

edilebilecek.

Bu teknoloji sayesinde N ve P nutrientlerinde optimizasyon saglanacak ve normal sartlara gére
%20 ila %40 arasinda tasarruf saglanacaktir. Kimyasal tasarrufunun ise 104,6 ton/yil ile 209,2
ton/yil arasinda olmasi hedeflenmektedir. Ayrica surekli optimizasyon sayesinde sistemin verimi

korunup artirilmaktadir.
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Eko-inovasyon ve AR-GE

SASA guclu kurumsal yapisi ile uretimde bircok ilke imza atmistir.
Turkiye'de itk PET sise & biberon, ilk PET resin, ilk fitalatsiz plastifiyan, ilk

renkli elyaf, ilk biyobozunur polimer Ureticisi ve ilk pet sise geri dontsim

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

tesisi patenti sahibi olmayi basarmistir.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Dlnya'nin itk direkt PET

sise doniistim patenti Avrupa'nin ilk PET sise geri

sahibi déniisiim tesisi

Turkiye'nin ilk fitalatsiz Turkiye'nin itk PET resin
plastifiyan Ureticisi ureticisi

_ SOSYAL .
SURDURULEBILIRLIK

KURUMSAL
YONETISIM

Turkiye'nin ilk biyobozunur Turkiye'nin ilk renkli elyaf
polimer Ureticisi ureticisi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Turkiye'nin ilk PET sise &
biberon Ureticisi

GRI
TABLOLARI
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SASA AR-GE Merkezi Donanimlarimiz

HAKKIMIZDA

Guclii AR-GE ve UR-GE Ekibimiz

SASA olarak elli yil askin Uretim tecrubemiz ve
edindigimiz bilgi birikimi ile birlikte 2002 yilinda
kurulan ve 2018 yilinda Sanayi ve Teknoloji

Bakanligi tarafindan belgelendirilen AR-GE

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

Merkezimiz, guclu bir teknik altyaprya sahiptir.
Ar-Ge merkezimizde bir doktorali, U¢ yUksek
lisans, on U¢ lisans mezunu arastirmaci, sekiz
onlisans mezunu ve bir teknisyen ile birlikte

toplamda yirmi bes kisiden olusan uzman

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

kadromuz  SASA'nin  yenilikci  Uretimini

gelistirmek icin calismalarina devam

etmektedirler.

Teknolojik Alt Yapi ve Laboratuvarlarimiz

Ustin  teknolojili polimer, elyaf ve iplik Gretim
tesislerimize AR-GE ve UR-GE faaliyetleri destek

X
veren yuksek teknolojik cihazlarla donatilmis S
kimyasal ve fiziksel analizleri yapan ;E
v Kimya Laboratuvari 8%
v' Fizik Laboratuvari §
v Iplik Laboratuvari
v Atiksu Laboratuvari %%
v" Su Antma Laboratuvarl olmak tUzere daha kalitelli 5“;
ve uzun émuarlt arun yapmamiza ortam saglayan 29

ve son teknolojilerin kullanildigr laboratuvarlarimiz
mevcuttur.  Ayrica  AR-GE  ve  UR-GE

faaliyetlerinde kullanilmak Uzere 5 L kapasiteye

sahip pilot Uretim tesisi, firn SSP ve filtre test

PERFORMANS
GOSTERGELERI

cihazlarimiz vardir.

GRI
TABLOLARI
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AR-GE ve UR-GE Stratejimiz

SASA AR-GE Stratejisinin temelini surdtrulebilir
ve inovatif uUrlnler ile fark yaratmak, yeni
pazarlar olusturmak, sektérinde éncu ve lider
bu

surdurebilmek olarak belirlemistir.

konumunda olmak ve durumu

Bu strateji ayni zamanda AR-GE Merkezinin

temel amacidir. Stratejinin - uygulanmasinda

dikkat edilecek ana parametreler;
- MUsteri ihtiyacini karsilamaya odakli trun,

+ Guvenilir, cevreci ve kaliteli Grtn,

« Hizli Grin sunumudur.

AR-GE stratejimiz  kurumsal sUrdurtlebilirlik

stratejimiz ile ortusmekte ve tum pazarlar igin

(hedef pazarlar/ana pazar) guncellenmektedir.
Stratejimizi olusturan kilit unsurlar;

- Kaliteli ve gevreci Urun

- Yenilik¢i ve glvenilir Gran

- Marka algisi ve stratejisine uygun urdn

- Pazara Urunu hizli sunabilme yetkinligidir.

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021

w O R 12 ™

Onceligimiz, sirket hedefleri ile uyumlu
projelerin uygulamaya alinmasidir. SASA AR-GE

Merkezi strateji gelistirirken;
- Sektordeki gelismeleri takip eder,

+ MUsteri ile is birligi icerisinde beklentileri analiz

eder ve pazar bazli stratejiler gelistirir,

- Yeniliklerle ilgili bilgi sahibi olmak icin yurt ici
ve yurt disi fuarlar takip edip katiim go&sterir,

tedarikgiler ile is birligimizi gelistiririz.

Ayrica;

Sektore iliskin dergi, yayin ve internet

Uyelikleri ile tum yenilikleri takip eder,

- Farkli uretim tekniklerinin kullanilmasi ve farkl
girdilerin kullanilmasi ile yeni urln tasarmi ve
gelistirme faaliyetlerini uygular,

+ Tedarik zinciri yonetimi ile is birligi icerisinde
yeni ve farkli ham madde degerlendirmeleri

yapariz.
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SASA AR-GE ve UR-GE ekibi genis Uriin segmantasyonunda yer alan ana Uriin gruplari igerisinde

degerlendirilecek bircok yeni ve inovatif Urtnler gelistirmis ve gelistirmeye devam etmektedir.

HAKKIMIZDA

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

\ )

Alev Geciktirici
Polyester (FR)

Siyah Elyaf

Katyonik Boyanabilir
Polyester

Standart PET polimeri
polimer haline geldikten
sonra sadece dispersiyon
boyar maddeleri ile
boyanabilir. Dispersiyon
boyar maddeleriyle boyama
maliyeti yuksektir, yuksek
basincl boyama
ekipmanlarina ihtiyag
duyulur ve renk paleti
sinirlidir. Katyonik
Boyanabilir kopolimer PET
artnd, bu dezavantaji
gidermek icin gelistirilmistir.

SASA Turkiye' de karbon
siyahi kullanarak ilk siyah
elyaf Ureten firmadir. Bu
ozellik kumasta haslig
arttirmakta ve elyafta
maliyeti dustrmektedir.
Urtin, polimer boyali
(dope-dyed), canli ve
derin siyah tonu,
muUkemmel termal
stabilite, yuksek
kohezyon ve dusuk elyaf-
metal surtinmesi gibi
ozelliklere sahiptir.

Alev geciktirici kopolimer
PET urun, aleve maruz
kaldiginda standart PET
urune gore ¢ok daha geg
alevlenir ve olusan alev
yayilma egilimi
gostermez. Otobus, tren,
ucak gibi toplu tasima
araglarinda ve alisveris
merkezi, sinema, tiyatro
gibi kamuya agik
mekanlarda déseme
malzemesi olarak
kullanilmaktadir.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

. SOSYAL
SURDURULEBILIRLIK

KURUMSAL
YONETISIM

Hidrolize Direngli
Polyester

Duistik Erime Noktali
Polyester

Suda Goziinebilir
Polyester

Polyesterin
polimerlesmesinden sonra
polimerin yapisinda karboksil
uc gruplari mevcuttur. Bu
karboksil ug gruplari neme
veya sulu ortama maruz
kaldiginda hidrolitik
bozunmaya neden olmaktadir.

Suda ¢ozunebilir polyester,
mumsu bir Grindur. Dusuk
camsi sicakligindan dolayi
duzenli kesilmis bir sekli
yoktur. Suda ¢ézunebilir
polyester; denim tekstil
urtinlerinin tasla yikanmalari
esnasinda, boya

SASA Urun portfoyunde
hem PET hem de PBT bazli
erime noktasi standart
polimerlere gore
dusutrulmus kopolimer
arunler mevcuttur. En
yaygin olarak tek
komponent veya

PERFORMANS
GOSTERGELERI

SASA' nin Urun portfoyundeki
hidrolize direngli polyester
urun hidrolitik bozunmaya
ugramamaktadir.

bikomponent elyaf halinde
dokusuz yuzeylerde
(nonwoven) yapistiricl olarak
kullanilir.

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021

malzemelerinde,
yapistiricilarda ve kozmetik
urtuinlerde, pihtilastiric
madde olarak kullanilir,
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Polietilen Naftalat (PEN)

dikarboksilik
(MEG) ile

(NDC)

birleserek

PEN, naftalat asitin

monoetilen  glikol

polimerlesmesi sonucu elde edilen

bir

PET'ten daha yuksek bir camlasma noktasina

termoplastik polimerik  malzemedir.
(Tg) sahiptir. Isi dayanimi ve yUksek mekanik
Ozellikleri sayesinde duz ekran televizyonlarin
uretiminde, baskili devre uretiminde ve tekrar

kullanilabilen gida paketlerinde kullanilir,

Uretiminde

iplik
Kullanilan Akrilik Elyafa Alternatif Sicakta

Yuksek Yogunluklu

Yuksek Cekim Oranina Sahip Polyester Elyaf

Bu projemiz ile hali ve benzer sektorlerin
ihtiyacini karsilayan, akrilik elyafa alternatif
olabilecek high bulk (yuksek hacim) ozellikli
daha polyester arunt

Gevreci elyaf

gelistirilmistir.

Alev Geciktiricili Antimon icermeyen (Sb-

free) Polyester

Bu urlin grubumuz alev geciktirici 6zelliginin

yanisira antimon icermemesi ozelligi ile
standart Urunlere gére gevre ve insan saglig

acisindan ustun ozelliktedir.

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

Gida ile Temasa Uygun Nitelikte Polyester

Gida ile

kullanilmak Uzere hem ulusal

temas eden uygulamalarda
hem de
uluslararasi yasal sartlan karsilayan polyester

elyaf uretimi gerceklestirilmektedir.

Vorteks iplik Egirme Teknolojisine Uygun

Polyester

Elyaf Uretiminde standart olarak uygulanan
iplik

kullanilacak lifler icin uygun olmadigi ve

recetelerin, vorteks sisteminde
sarma, Kkirlilik, kalite kaybi gibi problemlere
neden oldugu goértlmuastar. Bu amacla
kullanilabilecek proses ve urun &zelliklerinde
yapilan calismalar ile vorteks iplik egirme
makinasinda ¢alisma performansi yuksek trtn

gelistirilmistir.

Alev Geciktirici Plastifiyan

Alev geciktirici plastifiyan ile Uretilen drunler,

aleve maruz kaldiginda standart uruine gore cok

w 9 AU 12 W™

VETOKETM

HAKKIMIZDA

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ
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ORI
SURDURULEBILIRLIK

KURUMSAL

YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

daha gecg alevlenir ve olusan alev yayilma egilimi

gostermez. Ulasim aracglarinda, kamuya aglk

mekanlarda kullanilan UrGnlerde, ev tekstilinde,
elektrik

bahce Urunlerinde, izolasyon ve

malzemelerinde kullanilmaktadir
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Fikri Miilkiyet ve Patentlerimiz

HAKKIMIZDA

Gelistirdigimiz inovatif Uretim sUre¢ ve uygulamalar icin 2009 yili itibariyle patent sahibi olma

unvanini ta§|yoruz.

Patent No Patent ismi

EP2210911A1 Production of Polymer

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

EP3257886A1 Process of production of PET

Biaxially Stretched Polmerfilm Comprising A Decarboxylation Catalyst, Its
US9373737B2
Use In Electrical Insulation Applications, And Process For Its Production

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Yeni Gelistirilen Proses Projeleri

PTA (Saf Teraftalik Asit) Bazli PET Uretiminde Acgiga
Cikan Suda Bulunan Monoetilen Glikol (MEG)
Miktarini Minimum Seviye Dusurme Yontemleri:

X

—

o

=

Bu proje ile Uretim sonucu aciga ¢ikan suda bulunan MEG miktar azaltilarak g @
hem sudaki MEG'i ayirmada kullanilan enerji miktarini distrmek ve ham o
madde kaybini azaltmak hem de daha cevreci bir proses gelistirmek "’8
amaclanmistir. Projeyle Uretim sirasinda agiga ¢ikan suda bulanan MEG =
miktari %0,5'in altina dustrulmustar. )
=

g_@

S

x z

>0

S

Polybutylene Terephthalate (PBT) Uretiminde Yan
Urtn Olarak Aciga Cikan Tetrahydrofuran'in (THF)
Azaltilmas:

PBT Uretiminde yan reaksiyon Urunu olan THF olusumu %2'nin altina
dusurulerek, ham madde ve kapasite kaybi azaltilmis, enerji ve Uretim
maliyetleri dusurtlmustur,

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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AR-GE isbirliklerimiz

Turkiye'nin ilk sanayilesen kentleri arasinda

HAKKIMIZDA

yer alan Adana'nin girisimcilik kulturtnu
atesleyecek olan Adana Haci Sabanci
Organize Sanayi Bolgesi (AOSB) Kulucka
Merkezi'ne SASA olarak kutuphane kurulumu

gerceklestirdik.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

AR-GE Kimya Laboratuvar Yoneticisi Eray
Senli, Adana Organize Sanayi Bolgesi (AOSB)
Genel Mudurlugu, Alparslan Turkes Bilim ve

Teknoloji Universitesi ve SASA arasinda

imzalanan is birligi protokollerine katildi. is

_ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

AOSB Kulucka Merkezi Isbirligimiz

birligi icinde oldugumuz diger Universiteleri

asagidaki tabloda paylasiyoruz.

] Turkiye'de ithal edilen Urunlerin (Alev geciktirici
Orta Dogu Teknik Universitesi Tarkiye Polyester-FR malzemesi tretimi) yerli teknoloji ile

Uretilmesi igin fizibilite calismasi é

4

=

Turkiye'de ithal edilen Urtnlerin yerli teknoloji ile § @

Uretilmesi icin fizibilite calismasi 0.5

! FE

Sabanci Universitesi Turkiye & 8

4

Katalizor Uretimi igin yerli teknoloji gelistirilmesi 8

Cukurova Universitesi Tirkiye Turlgye dulelltlhalhe.d!lgn Grdnlerin yerli teknolojiile < =

Uretilmesi icin fizibilite calismasi s %‘ﬁ

Dw

F

Mersin Universitesi-Miihendislik Tirkive Proses ivilestirmesi X >

Fakilltesi Gevre Miihendisligi BsLimii Y yles

Ege Universitesi Turkiye Yerli Uretim teknolojisi icin ortak calisilmasi

Sabanci Universitesi-Miihendislik Doga PET Urunleriile ilgili urtin gelistirme amagli ortak

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Bilimleri Fakiiltesi Kimya Béliimii e calisma ylritilmesi

Orta Dogu Teknik Universitesi - Fen Tiirkive Kirli monoetilen glikoltin geri kazanilmasi ile ilgili

Bilimleri Fakiiltesi Kimya Bolimii Y farkli yontemlerin arastirilmasi .
[ad
5

Bradford University- Doga Bilimleri I T . - @ o

Fakiiltesi Kimya Balimil Ingiltere Farkli 6zellikteki katki maddelerinin arastirilmasi o EI
<
|_
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AR-GE isbirliklerini strdUrdugumuz diger kurumlar su sekildedir:

TUBITAK MAM Turkiye Katalizér uretimi icin fizibilite calismasinin yapilmasi

Elyaf Uretimininde musteri memnuniyetinin

TITK Tekstil Arastirma Merkezi Almanya L
artinlmasiigin calisma yapilmasi

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

ALmanya Uretilen DMT Griinlerin PTA bazli Gretim teknolojisi

AT I (A =S - isvicre ile degistirilmesi icin fizibilite calismasi

Colormatrix ingiltere Reheat 6zelligi saglayan katki maddesinin

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

gelistirilmesi
; Asetaldehit formaldehit miktarlarinin dusuralmesi
Nestle Italya o
icin ortak calisma
Toyobo Japonya Farkli katalizor sistemlerinin arastirilmasi
A o Katki maddelerinin polimerizasyona etkilerinin
Ciba Isvicre
arastirilmasi
Siseden siseye geri donlsum konusunda en uygun %
PFE ABD . " : g s
yoéntemin belirlenmesi ile ilgili danismanlik =
Zm
< Ll
>
=)
With Consulting Guney Kore Elyaf Uretim sistemleri ile ilgili danismanlik ) :%
o
D
n
Oerlikon Barmag Almgnya Elyaf - iplik Uretim sistemleri ile ilgili galismalarin
- Isvigre yapilmasi
—
<2
g wr
Sk
xz
2:0
x >

PERFORMANS
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Musteri Sagligi & Guvenligi
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Polyester elyaf, filament iplik, polyester bazli polimer, ézel polimerler ve ara Urlnlerde dlnyanin

onde gelen ureticilerinden biri olarak sektérdeki liderlik pozisyonumuzu musterilerimize genis trun

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

portfoyumuz ile en iyi kalitede urunler sunarak koruyoruz. 1966 yilindan beri yaptigimiz araliksiz
yatinmlarla guglt teknik birikimimiz ve inovasyon kultiramuzu birlestiriyor, Grin kapasitemizi daha
da arttirarak buyuyoruz. Titizlikle yonettigimiz tretim agimiz boyunca faaliyetlerimizin cevresel ve
sosyal etkilerini en aza indirgiyoruz. Ur(inlerimizin yasam dénguilerinin her stirecini dikkate aliyor, bu
kapsamda yurlttugimuz geri dontsum calismalar sayesinde telef-ziyanlarimizi ve ikincil kalite

urun atiklarimizi Erdemoglu Holding'in istiraki olan, kardes firmamiz Merinos'a yonlendirerek proses

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

atiklarimizin  hali  dretiminde yeniden kullanilmasini  sagliyoruz. AR-GE alaninda yaptigimiz
yatinmlarla surdurulebilir drdn yonetimimizi destekleyecek calismalar yapiyoruz. Bu baglamda
gelistirdigimiz ve genel kullanima uygun olan SASA Plus 88™ cevreye ve insana daha saygili bir

urun niteligi tasimaktadir.

SASA Polyester San. AS." nin butin urtn gruplar (elyaf (staple fiber), 6zel kimyasallar (SPC) ve
filament ( POY & DTY)), Oeko-Tex tarafindan Standard 100'e gére duzenli olarak test edilmekte ve
Urtinlerimiz, bebek Grlnleri igin olusturulan standardin gerekliliklerini karsilamaktadir. Uriinlerimiz
bu koklu gonullt testlere ve eko etiketlemeye uygunluk goéstermektedir. Oeko-Tex etiketleri ve

sertifikalari, tekstil deger zinciri boyunca Uretimin tum asamalarindan tekstil urtnlerinin ve deri

gl
SURDURULEBILIRLIK

esyalarin insan-ekolojik guvenligini onaylamaktadir.

Bebek bezi, 1slak mendil gibi hijyen trunlerin Uretiminde kullanilan elyaf trtin grubumuzun hijyenik
sartlarda uretilmesi amaciyla SASA olarak bu urtn grubunda yer alan musterilerimizin beklentilerini
karsilamak Uzere elyaf Uretimi yaptigimiz noktalarda hijyenik sartlarn bozacak her turlli olumsuz

etkenin (isletmelere kus, sinek hasere girisi) ortadan kaldinlmasi ve kontaminasyonlarin

KURUMSAL
YONETISIM

engellenmesi icin gerekli dnlemleri almaktayiz.

SASA'da 2021 yilinda urun ve hizmetlerin saglik ve glvenlik etkilerine iliskin dtzenlemelere ve

gonulltl regulasyonlara uyumsuzluk vakasi gorulmemistir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

SASA Polyester San. A.S'nin stratejik is kollarindan biri olan Elyaf isletmeleri’'nin Eyliil 2021
yiinda yapmis oldugu Hijyen tesisi yatirrmlar sonucu, lglincii parti firmayla anlasildi. Hijyen
Tesisi olmadan 6nce ilgili tesisteki Griin gami bazinda satis oranlan %25 seyrinde iken Hijyen

Tesisi devreye alindiktan sonra bu oran %55-60'lara gikmistir.

GRI
TABLOLARI
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Etiketleme Standartlari

SASA, urun bilgisi ve etiketleme ile ilgili tum uluslararasi ve yerel duzenlemelere uyar. Turk Gida
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Kodeksi'nin “Gidayla Temas Eden Plastik Madde ve Malzemeler Tebligi" geregince gida ambalaji
ham maddesi olarak uretilen Grtuinlerimizde yillik migrasyon analizleri yapilarak bu regulasyonlara
uygunlugu belirlenir. Ayrica “FSSC CGida Guvenligi” sertifikasyon calismalari kapsaminda gida
ambalaj ham maddesi ureten isletmemizin 2022 yili icerisinde calismalarin tamamlanmasi

hedeflenmektedir. Butun urtn gruplarimiz icin glvenlik bilgi formlarinda (MSDS) 16 maddede

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

cevresel, is guvenligi, icerigi, vb. bilgiler mevcuttur. GBF'nin (MSDS) 2. maddesi kapsaminda
Urlinlerimizde zararli ifadesi bulunmamaktadir. Urlinlerimize ait teknik bilgileri iceren analiz

sertifikalarini butun Gran gruplarr icin muUsterilerimize gondermekteyiz.
Uriin Kalite Standartlari

Faaliyetlerimizi surdurdugumuz ekosistemde musterilerimizin ihtiyaclari dogrultusunda, cagin

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

gerekliliklerine uygun Urlnler sunuyoruz. Urlnlerimizin kalite ve guvenilirligini uluslararasi

standartlar ile glvence altina aliyoruz. Sirketimizde 2021 yilinda pazarlama iletisimiyle ilgili

herhangi bir uyumsuzluk vakasi gézlemlenmemistir.

X
—
jas
=
m
> o
)
O'x
)
Oeko-Tex Reach Alerjen Testi: Gidaya Uygun Uretim:  ISO 9001 Kalite 2
Standart: Regilasyonu: Yonetim Sistemi: =
o . . Avrupa Birligi GMP (iyi Uretim
Urlnlerimiz Polimer Cips 1169/2011 sayili Uygulamalari) bakis Msterilerimizin -
icerigindeki aranlerimiz, Yénetmelige gbére  agisini benimseyerek beklentilerini, 2=
b|L¢§enler test .kimyasa[la(m PET BG polimer Uretim boyunca siklikla ihtiyaglan ve A=
ediliyor ve bu insan sagligi ve Granlermiz alerjen numuneler alarak bu mosteri 25
testler sonucu cevreye karsl testlerine tabi numuneleri testlere tabi memnuniyetinin 2 S
arantmazan olusturabilecegi tutulmus ve tutuyoruz. Testlerin arttirlmasl adina
g\sahn sagtl)glna Esklerden . testleri basariyla 2{2%2:32&3?5(‘)&5&% dunyaca kabul
erhangi bir orunmasi icin gecmistir, : S rretia goérumus ISO
glulmsuz Stklsmm gelistirilmis bir AB  Griinlerimizin ﬁgl?ylfé%te.gﬁfllgf&ge'n' 9001 Kalite -
tj ulnma [o] Yonetmeligi olan herhang| bir ettigimiz tim verileri ISO Yonetim sistemini S0
uluslarasi REACH alerjene maruz standartlarina uygun uyguluyoruz. % o
standartlar regulasyonuna kalmadigi (gluten,  4|5rak sakliyoruz. Ilgili x &
dogrultusunda uyumlu olarak sut Grtnleri, fistik, Griinlerimiz US FDA 21 Ulasmak icin 2 =
onaylaniyor. Uretiliyor. susam vb) CFR (Code of Federal tiklayiniz. G
onaylanmistir. Regulations Title 21) ile XS
Ulasmak icin Ulasmak icin uyumludur.
tiklayiniz. tiklayiniz. Ulasmak icin
tiklayiniz. Ulasmak
icin tiklayiniz. g
—
53
<
'_
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https://www.sasa.com.tr/Upload/Dosyalar/Oeko-Tex-Certificate-2020.pdf
https://www.sasa.com.tr/surdurulebilirlik/surdurulebilir-urun-yonetimi/urun-sertifikalari
https://www.sasa.com.tr/Upload/Dosyalar/Declaration-of-Absence-Allergens-2020.pdf
https://www.sasa.com.tr/Upload/Dosyalar/Declaration-of-Compliance-for-Food-Contact-2020.pdf
https://www.sasa.com.tr/Upload/Dosyalar/Declaration-of-Compliance-for-Food-Contact-2020.pdf
https://www.sasa.com.tr/Upload/Dosyalar/ISO-9001-Sertifikasi.pdf
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Muisteri iliskileri Uygulamalarimiz

Musterilerimizin kalite, zamaninda teslimat, cevresel ve sosyal surdurulebilirlik ve ilgili diger
konularda beklentilerini karsilamayl amaclayan bir hizmet modeli strduruyoruz. Ayni zamanda bu

hizmet modelini strekli iyilestirerek mUsteri tatminini arttirmaya yoénelik calismalari programliyoruz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

Bu sebeple satilan Urln ya da sunulan hizmetle ilgili olumsuzluklarin duzeltilerek musteri
memnuniyetsizliginin giderilmesi, varsa sikayetlerin dogru ve etkin ydnetilmesi bizim icin dnem arz

eder.

» Sirketimizde musteri isteklerini tam karsilayan bir tretim sistemini tasarlayarak

musteri memnuniyetini arttirmak ve sikayetleri/yasanan sorunlari en aza

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

indirgemek 6ncelikli amaclarimizdandir.

Musteri sikayetlerimizi 8D metodu ile yonetmekteyiz. Tarafimiza ulasan musteri sikayetleri 6nce
teknik uzmanlarimiz tarafindan analiz edilerek ¢ézUmlenir. Daha sonrasinda teknik uzmanlarimiz
sikayeti uygun ekip liderlerine iletir. ilgili ekip problemi cézerek gerekli raporlamalarla beraber
uygun aksiyonlarin alinmasini saglar. 8D metodunun asil amaci problemin sistematik bicimde bir

ekip tarafindan ele alinarak kok sebeplerin dogru olarak tespit edilmesi ve efektif duzeltici ve

N4
onleyici faaliyetlerin planlanmasini saglamaktir. g
e
Sy
* Musteri Sikayetleri Sistemimiz sayesinde sirketimizin hizmet kalitesini koruyor, FO\ o % §)§
musterilerimizin sikayetlerine hizli ve etkili gé6ziimler buluyoruz. A o
?

Musteri gizliligi konusuna énem veriyor, talep eden tum musterilerimizle gizlilik anlasmasi
yaplyoruz. Musteri gizliliginin ihlali veya muUsteri verilerinin kaybiyla ilgili satis birimlerimize herhangi ;%
bir mUsterimiz sikayette bulunmamistir. Asagidaki tabloda son U¢ yilda musterilerimizden gelen gg
20
<>

sikayetlerin ortalama ¢6zUmlenme sureleri verilmistir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Uretim 20 29" 20 17 7
Nakliye 10 10 8 7 6
Hizmet 7 7 5 9" 6
Teknik spesifikasyon 5 4 4 3 = =
3
“ Yurt disindan numune temin stirecleri Raynakli O %
<
'_

“Pandemi kaynakli
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Sosyal Surdurulebilirlik

Bakis Acimiz

Toplumsal kosullarin surdurtlebilirligi Uzerine odaklanan Sosyal SurdUrulebilirlik yaklasimimiz ile

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

egitim, saglik, refah, insan haklari, calisan haklari, guvenli yasam, yasam kalitesi, ve toplum iliskileri

basta olmak Uzere toplumun uzun yillar varolmasini saglayan énemli konulara odaklaniriz.

SASA olarak icinde bulundurugumuz toplumun bir pargasi oldugumuzun ve toplumun gelisiminin
bize blyuk katkilari oldugunun bilincindeyiz. Bundan dolayi verdigimiz taahhutler, olusturdugumuz

politikalar ve yaptigimiz projelerle toplumun gelismesi ve esitsizliklerin azaltilmasina katki

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

saglamak icin var gucimuzle calisiriz.

Bu bélumde Sosyal Surdurulebilirlik basligr altinda paydaslarimizla yaptigimiz énceliklendirme
analizi sonucunda belirledigimiz “Oncelikli Konular" ve 2021 yili faaliyetlerimiz dogrultusunda; s

Saglgr ve Guvenligi, Acil Durum ve Yangin Glvenligi, COVID-19 Onlemlerimiz, insan Haklari, insan

SURDURULEBILIR
URUN YONETIMI

Kaynaklar Yonetimi, Calisan Haklar, Toplum liskilerimiz ve Toplumsal Yatinmlar konularinda

aclklamalarda bulunduk.

Sosyal Surdurulebilirlik faaliyetlerimizi Surdurtlebilirlik Komitesi liderliginde ilgili departmanlarla

iletisim halinde yuritiriz, faaliyetlerimizi ve hedeflerimizi periyodik olarak Ust Yénetim ve Yénetim

Toplum ' . @
Iliskileri

' SASA igin -

' Bir Parcasidir. '

Kurulu'na raporlariz.
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KURUMSAL
YONETISIM

Yasam Sosyal Surdurulebilirlik

Kalitesi . .
el s Stratejisinin Onemli

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Insan
Haklari

Guvenli
Yasam

-

GRI
TABLOLARI

Calisan
Haklari
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GRI 103-1,103-2, 103-3, 403-1 403-10

3 s

Is Sagligi ve Giivenligi

SASA ve calisanlarl olarak BM SurdurUlebilir Kalkinma Amaclart ve dongusel ekonomi ilkeleri

dogrultusunda entegre polyester ve kimyasallar Ureticisi olarak faaliyet gosterdigimiz sektérde

surdurulebilir kalkinma stratejilerini esas aliriz. Ulusal ve uluslararasi 6lgekte is sagligi ve guvenligi

(ISG) konusunda lider olmayi ve performansimizi devamli gelistirerek en Ust seviyeye cikarmayi

hedeflemekteyiz.

G

Sirketimizde isle ilgili
kaydedilebilir hastalik
vakalari ve bu
hastaliklardan kaynakl
olum sayisi SIFIRDIR.

-

iSG Politikamizin amaci ve

kapsami dogrultusunda
taahhutlerimizi verir,
uygular ve ttm

paydaslarimiza sunariz.

.

4 N

ISO 45001 (is Saglig ve
Guvenligi Standard)

Belgesi'ne sahibiz.

4

\_ /

TC 6331 Sayili is Sagldi

ve Guvenligi Kanunu'nu
gereksinimlerini takip

etmekteyiz

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021
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2000 yilindan bu yana

sirketimiz Proses Emniyet
ve Risk Yonetimi'ne

entegredir.

4 N

Her ay diizenli olarak
yaptigimiz ISG toplantisi
ile surecleri yakindan takip

eder, bilgilerimizi yenileriz.

SURDURULEBILIR

/

90

o

HAKKIMIZDA

 CEVRESELE s SURDURULEBILIRLIK
SURDURULEBILIRLIK STRATEJIMiZ

URUN YONETIMI
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KURUMSAL
YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI


https://www.sasa.com.tr/surdurulebilirlik/kurumsal-yonetisim/iso-sertifikalari
https://www.sasa.com.tr/surdurulebilirlik/kurumsal-yonetisim/risk-yonetimi/psrm
https://www.sasa.com.tr/surdurulebilirlik/csy-politikalari
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TC 6331 Sayili is Sagligi ve Guvenligi Kanunu'nu gereksinimlerini takip etmekteyiz. Bu kanun

geregince firmamiz blnyesinde bulunan gok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli isyerleri is Sagligi ve
GlUvenligi  Yonetim Sistemi kapsamindadir. 6331 Sayili is Saglgi ve Guvenligi Kanunu

dogrultusunda yerine getirdigimiz yasal gereksinimler sunlardir;

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

p— —
v isverenin yukimlilikleri v' Calisanlarin egitimi
v Risklerden korunma ilkeleri v' Calisanlarin géruslerinin alinmasi ve

: . . e , katiimlarinin saglanmasi
v s sagligi ve guvenligi hizmetleri

: . . o . v' Calisanlarin yukumlulukleri
v s sagligi ve guvenligi hizmetlerinin

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

desteklenmesi v' Calisan temsilcisi gorevlendirilmesi
v’ Isyeri hekimleri ve is glvenligi uzmanlari v is sagligi ve glvenligi kurulu olusturulmasi
&=
" . ) ) ve kurul toplantilarinin yapilmasi = E
v Diger saglik personeli calistirma usulleri W U
. 4 * ) ) v’ Teftis, inceleme, arastirma, mufettisin yetki, Ezg
v’ lIsyeri tehlike sinifinin belirlenmesi 8%
yukumlaltk ve sorumlulugun ustlenilmesi :%:%
2

v’ Risk degerlendirmesi, kontrol, élcim ve ]
v Isin durdurulmasi

arastirma X
. 3
, . v’ |dari para cezalar ve uygulanmasi =
v Acil durum planlari, yanginla micadele ve J®
Ll
ilk yardim, tahliye v' Bagimulik yapan maddeleri kullanma gé
.
yasag! é
)
9]

v' Calismaktan kaginma hakki

: v Guvenlik raporu veya buyuk kaza énleme
v’ |s kazasi ve meslek hastaliklarinin kayit ve

— politika belgesi hazirlanmasi
bildirimi

v s sagligi ve guvenligi ile ilgili cesitli

=
DT
2=
D W
x z
2:0
X >

v Saglik gbzetim
yonetmeliklerin uygulanmasi olarak

v’ Calisanlarin bilgilendirilmesi listelenmektedir.

—— =

is sagligi ve glvenligi ydnetim sistemimizde risk yénetimi uygulanmaktadir. is Sagligi ve Glvenligi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Risk Degerlendirmesi  Yonetmeligi geregince risk degerlendirmelerini  hazirlanz.  Risk
degerlendirmeleri isyeri tehlike siniflarina gore az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 6 yilda,

tehlikeliisyerlerinde 4 yilda ve ¢ok tehlikeli isyerlerinde 2 yilda bir yapilmaktadir.

GRI
TABLOLARI
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GRI 403-2, 403-3.403-4, 403-5, 403-6, 403-7

Sirketimizin faaliyetleri, Urlnleri, hizmetleri ve is iliskileriyle dogrudan baglantili olarak ortaya

cikabilecek genel, saglik, teknik ve buytk enduUstriyel olaylarla ilgili tehlike ve riskleri, ttm ulusal
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ve uluslararasi mevzuatlar kapsaminda degerlendirerek siirecin devamliligini saglamaktayiz. is
Sagligl ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi geregince Risk Degerlendirme Ekibi
olustururuz. Bu ekipte; SASA isveren veya isveren vekilimiz, saglik ve guvenlik hizmetini yuruten is
guvenligi uzmanlarimiz ile isyeri hekimlerimiz, SASA calisan temsilcileri, destek ekibinde yer alan
calisanlarimiz ve SASA birim temsilcilerimiz bulunur. Olusturdugumuz bu Risk Degerlendirmesi

Ekibi ile risk degerlendirmelerini ve sureg yonetimini yurutmekteyiz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

Risk degerlendirme ekibi tarafindan hazirlanan risk degerlendirmesinde, belirlenen risklerin
onlenmesi konusunda sorumlu kisileri ve sureleri belirleriz. Belirlenen risklerin  dnlenmesi
konusunda sureg takibini yuritir ve degerlendiririz. “is Sagligr ve Guvenligi Kurullan Hakkinda
Yoénetmelik” geregince SASA ISG kuruluna egitim verilir ve gdrevlendirmeler yapilir. Toplantilari

ISG kurul Uyelerimize en az 48 saat dnce bildiririz ve toplantilar yasal periyodik sirelelerde

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

yapariz.

SURDURULEBILIR
URUN YONETIM
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KURUMSAL
YONETISIM

ISG Calisan Temsilcileri Toplantisi, Adana/Merkez Tesisi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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GRI 403-2, 403-3.403-4, 403-5, 403-6, 403-7,.403-10

isle ilgili meydana gelen olaylar sistemimizde kayit altina almaktayiz. Olayla ilgili birim yetkilisi, is

Sagligl ve Guvenligi Birimi Yetkilisi ve olaya dahil olan calisanlarin katilimi ile duzenledigimiz

HAKKIMIZDA

toplantilar neticesinde olayin tekrar meydana gelmemesi icin mevcut risk degerlendirmesi,
prosedur ve talimatlan ile alinan onlemleri inceleriz. Sorumlu kisilere gorevlerini tanimlariz ve

gorevlerin tamamlanma surecini takip ederiz.

Sirketimizde meydana gelen saglk problemleri ile ilgili durumlarda calisanlarimiz revirimize

basvuru yapmaktadir. Revire gelebilen hafif saglk problemlerinde saglik ekibimizce olaylara

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

mudahale yapilir. Diger saglik olaylarinda revirden olay yerine ara¢ saglariz ve saglik ekibimizi en
hizli sekilde olay yerine ulastirinz. Calisanlarimiza, revirdeki isyeri hekimlerimiz mail yolu ile
bilgilendirmeler yapmaktadir. Calisanlarimizin ise girislerde ve revire basvurularinda kendileri ve
aileleri icin isle ilgili olmayan saglik konularinda gerekli bilgilendirme ve destek de saglamaktayiz.

2021 ylinda sirketimizde is ile ilgili bir meslek hastaligr tespit edilmemistir.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Calisanlarmizin = isle ilgili  tehlikeli

durumlart bildirmeleri konusunda ise

. —
. =5
girislerinde ve vyasal periyotlarda s 'éﬁ
= Z
Sagligr ve Guvenligi Egitimlerinin Usul %9
i = Z
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'te Is gUvenligi : e 2S5
B i dooriasor S

gecen 'Guvenlik Kulturd"  egitimini i GUVENLIGIIKAZ

LEVHA VE ISARETLERINE

almalarini saglamaktayiz. Ayrica DIKKAT EDINIZ

yonetmelik geregince calisanlarimiz ise

baslamadan énce “Temel is Saglig ve

4
—
o4
=
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>
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Guvenligi  Egitimi®  almaktadir.  Bu

egitimlerde genel, saglik, teknik ve ise

6zgu konularda egitim saglariz. Daha

sonra calisanlarmiza ilgili goérev ve =
O D
sorumluluklar igin prosedir ve talimat e
x z
egitimi veririz. Ayrica calisanlarimiza; 55 29

is GUvenligi, Acil Durum Mudahale, ISG
Goézetmenligi, Radyasyondan Korunma,
Yiksekte Calisma, Ozel islerde is izin

Sistemi, Cevre, Kisisel Verilerin

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Korumasi, Calisma Disiplini vb.
konularinda periyodik olarak egitim

saglariz.

ISG Tatbikati, Adana/Merkez Tesisi

GRI
TABLOLARI
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GRI 403-2, 403-3.403-4, 403-5, 403-6, 403-7

“fv

‘Is Sagligr ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi® geregince, sirketimizde calisanlar,

calisan temsilcileri, baska isyerlerinden calismak Uzere gelen calisanlar, bunlarin isverenleri;

HAKKIMIZDA

isyerinde karsilasilabilecek saglik ve guvenlik riskleri ile duzeltici ve onleyici tedbirler hakkinda
bilgilendiririz. is sagligi ve guvenligi ile ilgili tim bilgi ve belgelere tim calisanlarimiz “SASAILE"

bilgi sistemi Uzerinden ulasim saglayabilmektedir.

‘Ils Saglg ve Guvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” geregince

calisanlarimiza iligli konularda egitimler vermekteyiz. ‘isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik” geregince de calisanlarimizi
isyerindeki riskler, saglik gozetimi, yapilan ise giris ve periyodik muayeneler konusunda

bilgilendiririz ve ise giris surecinde ve periyodik olarak muayenelerini tamamlariz.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Is Sagligi ve Giivenligi
Egitimleri

DUzenli periyotlarla

SURDURULEBILIR
URUN YONETIMI

calisanlarimiza verdigimiz is
Sagligr ve Guvenligi

egitimleriyle calisanlarimizin
her turll kazaya karsi bilingli

olmasini ve gerekli
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onlemlerin alinmasini

amaglariz.

ISG Egitimleri, Adana/Merkez Tesisi

KURUMSAL
YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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HAKKIMIZDA

Acil Durum ve Yangin Guvenligi

SASA olarak, otomatik algilama, otomatik sondtirme ve insanli midahale felsefesi tzerine kurulu

yangin guvenligi sistemlerimizi yonetmekteyiz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

ilgili ydnetmelikler geregi Arama Kurtarma ve Tahliye,

Yanginla Mucadele ve ilkyardm Ekiplerinden olusan Planlanan Yapilan  Yapilma é
destek elemanlarimiz Séndiirme, Kurtarma, Koruma ve  RESELCUED Tatbikatlar  Ylzdesi e
. Y
ILkyardim faaliyetleri icin koordineli calismaktadirlar. 2018 Yili 50 49 Tatbikat § S
Tatbikat Plani Yapildi %98 o=
tfaiye personelimiz, prosedurlerin gerektirdigi butin =
: - ey e 2019 Yili / 52 52 Tatbikat "
ehliyet, sertifika ve egitimlere sahiptir. Araclarimizin, Tatbikat Plan Vsl )

pompa istasyonlarimizin, ekipmanlarimizin, periyodik 100 o
£s
bakimlari sistematik olarak yapilmakta ve yil icinde o
. . 2020 Yili / 56 56 Tatbikat 3.5
gerceklestirilen yangin, yaralanma, kimyasal sacilma,  Taibikat Plani Yapildi % 650 Z%E
deprem, sel konulu gece tatbikatlari, A-B-C-D-E-F sinifi _% =
: . : 2021 Yili / 52 52 Tatbikat D2

yangin tatbikatlar ve habersiz haftallk acil durum Tatbikat Plant e %100

tatbikatlariyla  personelimizin  tazeleme  egitimleri
strdurulmekte ve yangin guvenlik sistemleri cevrimigi

olarak 24 saat izlenebilmektedir.
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4 vardiya ile 24 saat
gorevde olan 1'i
Uzman 16 kisilik

Acil Durum ve
Yangin Guvenligi
kadromuz mevcuttur.

KURUMSAL
YONETISIM

86 kisilik tecrubeli
Acil Durumlara
Mudahale Ekibimizle
(ADME) olusabilecek
tehlikelere karsi her
zaman haziriz.

PERFORMANS
GOSTERGELER|

GRI
TABLOLARI
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COVID-19 Onlemlerimiz
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Sirketimiz; halk sagligi ve calisan saglgi ve isin surekliliginin saglanmasi icin COVID-19 salginindan

korunma amaciyla genis gapli Enfeksiyon Onleme ve Kontrol Acil Eylem Plani hazirlamistir.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

Olusturdugumuz acil eylem plani sirketimiz bunyesindeki tum isletmeleri ve sirketimiz disindan
gelebilecek tum salgin tehlikelerini dnleme eylemlerini kapsar. Eylem planimizin uygulanmasinda

Saglik Bakanligi'nin yayinlayacagi bilgilendirme ve genelgeler dogrultusunda hareket ederiz.

Sirketimiz COVID-19 kapsaminda farkli seviyelerdeki riskleri Risk Degerlendirme Formu'nda

tanimlar ve bu riskleri énlemek veya azaltmak igin Aksiyon, Kontrol, Onlem mekanizmasin

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

olusturur. Salginin yayilma hizina gére bes 6nlem seviyesi belirledik. Seviye 1, 2 ve 3 icin alinacak

onlemler asagidaki basliklar altinda &zellestirilmistir:
- Calisan Sagligi igin Yapilmasi Gerekenler

- Kisisel Korunma Onlemleri

SURDURUKEBILIR
URUN YONETIM

- Seyahat Onlemleri

+ Calisma Esnasinda Yapilmasi Gerekenler

- i¢c ve Dis Toplantilarda ve Egitimlerde Dikkat Edilmesi Giiﬁgg,&fsﬁﬁs’[ar

SOSYAL

Seviye 4 ve Seviye 5 durumlarinda \r‘dnetlm KuruLu 1§m devWa veya stratejik Uretifnin yUksek

yogunluklu izolasyon ve hijyen altinda yapllmayacaglna karar vermektedir.
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Tlrkiye'de T('Jrkiye’de. _ T}'Jrki_ye'de sinirli Turkiye'de Virtsun hizli Q i
belgelenmis bir belgelenmis bir bir bolgede yaygin bir yayilarak b
bulas vakasi vakanin belgelenmis bir sekilde insana Turkiye'nin her a 3
bulunmamasi bulunma vakanin yayilma olmasi noktasinda
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gorulmesi
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GRI 103-1, 103-2, 103-3, 421-1, 412-2, 412-3

Insan Haklari Uygulamalarimiz
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SASA Polyester Sanayi AS. olarak yaklasik 5000 calisani ve tim paydaslari ile birlikte insan

Haklari'nin tim boyutlarina saygi duyariz. Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler Sézlesmesi'nin, Avrupa

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

insan Haklari Sézlesmesi'nin, insan Haklari Evrensel Beyannamesi'nin, OECD Cokuluslu isletmeler
Genel ilkelerinin ve Uluslararasi Calisma Orgutu (ILO) Kuresellesme icin Sosyal Adalet

Bildirgesi'nin tum maddelerini kabul ve taahhut ederiz.

Amacimiz insan haklarn ve temel ozgurluklerin tim calisanlarimiz ve paydaslarimiz tarafindan

benimsenmesini saglamak ve BM Surdurulebilir Kalkinma Hedefleri cergevesinde yoksulluk, aclik,

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

cinsiyet esitsizligi, iklim krizi ve ayrimciligin ontine gecebilmektir.

insan Haklarl konusundaki taahhutlerimiz ve mevcut calismalarimiz SASA Polyester Sanayi AS.
calisanlari, tedarikgi firmalar, yUklenici firmalar, musteriler ve ayni zamanda SASA Polyester Sanayi
AS. ile herhangi bir ticari ve endustriyel bagl bulunan Ucuncu parti paydaslar ve kamu igin

baglayici olmayi hedeflemektedir. insan Haklari Politikamiza ulasmak igin tiklayiniz. insan haklarina

SURDURULEBILIR
URUN YONETIM

saygl ve uyum cercevesinde, SASA Yoénetim Kurulu bu politikada belirtilen gereklilikleri yerine
getirmeyi taahhlt etmekte, ayni zamanda SASA calisanlarindan ayni taahhutleri yerine getirmesini
beklemektedir.

SASA icerisinde insan haklar konusundaki yonetim ve faaliyetleri Surdurulebilirlik Komitesi ve
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Insan Kaynaklari Departmani karsilikli istisare ile yUritmektedir.

SASA, tedarik zincirinin hicbir kisminda temel insan

haklarina aykir olan kosullari kabul etmez ve uygulamaz.

- v , o 32
Tedarik¢i ve taseronlarla yaptigi anlasmalarda insan ” %E
o o % A ’ ‘ x>z

haklarini gbzetir. Bununla birlikte kendi operasyonlarinda 29

nsan Haklarini ihlal eden calisma kosullar ve Ise ba§layan tim
davranislardan her zaman kaginir. calisanlarimiza iSG

_ egitimleri sirasinda
Insan Haklan Egitimlerimizi, basta calisanlarimiz olmak

insan Haklari Egitimi

Uzere  tum  paydaslarimizin  goruslerini  alarak
B de verilmektedir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

guncellemekteyiz  ve onumuzdeki donemde

egitimleri arttirmak ve daha fazla calisanimiza egitim

vermek icin hazirlik icerisindeyiz..

GRI
TABLOLARI
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GRI103-1, 103-2, 103-3

Insan Kaynaklar1 Yonetimi
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SASA; insana yatinm yapan yaklasimi ile bunyesindeki tum calisanlar (sirket calisanlari, sozlesmeli

personel, alt isveren, taseron vb.) ile uzun dénemli birlikteligin, sirket kulturdntn, bilgi birikiminin ve

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

sirketin ana degerlerinin korunmasinin basarrya ulasmanin temel unsuru oldugunu dustunmektedir.

insan haklari ve calisan haklar, calisanlarimizin refahini saglamak adina Uzerinde durulmasi
gereken en 6nemli konulardandir. Bu haklar, icinde bulundugumuz pandemi kosullarinda her
zamankinden daha da fazla &nem tasimaktadir. Tesislerimizde saglk ve guvenligin

saglanmasindan calisanlar arasi adaletin saglanmasina kadar; calisanlarimizi korumaya ve

i —
LA

CEVRESEL®
SURDURULEBILIRLIK

esitsizlikleri azaltmaya yonelik politikalar ve prosedurler gelistirmekteyiz.

SURDURULEBILIR
URUN YONETIM|

Calisanlarimiza saglikli ve glvenli bir isyeri saglamak icin uluslararasi standart olan ISO 45001'i
takip ediyoruz. Faaliyetlerimizden kaynaklanabilecek kaza ve hastalik risklerini belirleyerek bu

riskleri en aza indirgiyoruz.

Calisanlarimiza guvenli ve mutlu bir calisma ortami saglamak icin insan kaynaklar stureclerinde

adil bir yaklasimi benimsiyoruz. ise alimla beraber sirketimizle basladiklar bu yolculuk boyunca
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memnuniyetlerini ve gelisimlerini saglama adina gerekli kosullar ve ortami sagliyoruz.

KURUMSAL
YONETISIM

Sahip oldugumuz insan Kaynaklari Politikasi tim calisanlarimiz, is basvurusunda bulunan tiim
adaylar, yuklenici firma calisanlari, ve ayni zamanda sirketimiz ile herhangi bir ticari ve/veya

endustriyel bagi bulunan tum paydaslar ve yerel halk adina baglayici olmayi hedeflemektedir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

SASA, paydaslarinin gérusleri dogrultusunda insan kaynaklari konusundaki yonetim ve faaliyeler
Surdurilebilirlik Komitesi ve insan Kaynaklari Departmani ile is birligi iginde yuritmektedir.
Paydaslarimizin geri bildirimleri dogrultusunda insan Kaynaklar Politikamizi ve faaliyetlerimizi

gelistirmekteyiz.

GRI
TABLOLARI
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GRI 406-1
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Cesitlilik=Yaraticilik \

Calisanlarimiza higbir kosulda irk, renk, inang, etnik ve
ulusal koken, din, cinsiyet, medeni hal, yas, fiziksel
engel ve benzeri nedenler ile ayrmcilik yapmayiz.
Farkli deneyimlere, bakis acilarina ve kulturlere sahip
insanlarin  yaraticligindan  ve  yenilikgiliginden
yararlanarak, cesitlilige sahip bir is gucunun
sirketimizin ve calisanlarimizin gercek potansiyellerini
ortaya koymasina yardimci olduguna inaniyoruz.
Ayrica gesitlilik yaklasimimiz; dunya capindaki cesitli
ve degisen musteri agimizi daha iyi anlamamizi, onlarin
arzu ve beklentilerine yanit vermemizi ve toplumsal
degisimlere adaptasyonumuzu saglar. Calisanlara
onurlu ve saygili davranilan, ayrimciligin olmadigi bir ‘

calisma ortami  yaratmak ve surdurmek igin

taahutlerimizin -~ yer aldigl  Cesitlilik  Politikamizi
incelemek igin tiklayiniz.

Calisanlarmizin da bir parcasi oldugu oOnceliklendirme analizimizde yUksek o6nceligi olan
konulardan biri olan “Calisan Profili Cesitliligi" saglamaktir. Bu oncelikli konu dogrultusunda kadin
istihdamini arttirmaya yoénelik girisimlerde bulunuyoruz. Bodylece sirketimizdeki kadin/erkek

oranini iyilestirerek daha esit bir calisma ortamini olusturmayi hedefliyoruz.

Calisanlarimiza; gtvenli, saglikli, SASA is Etigi degerlerinin yasatildigi, katiimcl, degisime agik ve
potansiyellerini  sergileyebilecekleri bir calisma ortaminda, kurumsal baglugini artiracak
uygulamalarin ve yaklasimlarnin gelistirilmesi icin ortak bir sirket kulturintn olusturulmasini
hedefliyoruz. Ayrica, Etik Kurallari ve Politikasi dogrultusunda adil is ortaminin olusturulmasi icin

gereken tum tedbirleri aliyoruz. SASA Etik Kurallari ve Politikasi'na ulasmak icin tiklayiniz.
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URUN YONETIMI
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ORTAKLKLAR

GRI, 409-1

SASAILE Olmak

ise alim uygulamalarimizda higbir kosulda; dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi dislnce, inang, din,

HAKKIMIZDA

mezhep, yas, fiziksel engel ve benzeri nedenler ile ayrimcilik yapilmaz ve 18 yasini doldurmamis
cocuk ve geng isciler ise alinmaz ve calistirilmaz. insan Kaynaklari birimimiz tarafindan yénetilen
ise alimlar ‘ise Alma ve isten Ayrilis Yonetmeligi" gergevesinde isin ézelligine uygun nitelikteki
personelin secimi ve goérevlendiriimesi ile yapilr. ise alim strecinde oldugu gibi isten ayrilma

streci de adil ve sistematik bir sekilde yonetilir. isten ayrilma karari alan/alinan galisanlar igin

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIiZ

gerekli hukuki streg, insan Kaynaklari ve Endustriyel iliskiler tarafindan ‘ise Alma ve isten Ayrilis

Yonetmeligi® cercevesinde yurutuldr.

Kuresel oOlcekte lider polyester Ureticilerinden biri olma vizyonu cercevesinde, ise alim
sureglerinde yetenek yonetimini nemser, basvuru degerlendirme, mulakat, yerlestirme ve elde

tutma sureclerimizin tamaminda aday ve calisanlarimizin yeteneklerini ortaya cikarabilecekleri bir

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

ortam yaratiriz.
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0 o
Beyaz yaka c¢alisanlarinin duygusal, Beyaz yakali adaylarin ise alim 3.5
x>
bilissel ve teknik yeteneklerini ortaya sUreclerinde gerceklestirilen 8%
2.
cikarabilmeleri adina yeni ise baslayan mulakatlardan sonra olumlu - :8%
calisanlarimiz 6 ay suren bir olumsuz geri bildirimler saglanip
oryantasyon programina dahil edilir . adaylarimizin 6z yetenek yonetim 'é
Bu surecte calisanlar isletmelerde sUreclerine destek oluruz. Bu geri Z"é
>
uretim sureglerini gozlemleyerek bildirimlerde adaylarimiza kendilerini §=§
=)
teknik yeteneklerini gelistirme firsati gelistirebilecekleri ve yetkin olduklari =
)
bulmakta ve ayni zamanda birim alanlar aciklariz. ol
amirleriyle gorusmeler o5
<2
gerceklestirerek iletisim yeteneklerini gg
D w
gelistirmektedir. x5
<>

Ry

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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GRI 404-2

Yetenek Yonetimi

Calisanlarmizin yeteneklerine uygun olarak kendilerini gelistirmeleri ve yetistirmeleri icin uygun

kosullarl sagliyoruz. Calisanlarimizi yetenekleri ve becerileri dogrultusunda pozisyonlandirarak

sirket ici yetenek yodnetimini sagliyoruz. SASA Yetenek Ydnetimi Yoénetmeligi cercevesinde

calisanlarimizin bilgi, beceri, deneyim ve yetkinliklerini tanimlayip, kariyer yonetimini sagliyor ve

sirket icinden yonetim kadrolari icin calisanlarimizi yetistiriyoruz.

SASA Akademi ve Kisisel ve Mesleki Gelisim egitimleri ile calisanlarin yetenek kazanim sureglerini

destekleriz. Egitim organizasyonlariyla calisanlarimizin glglt ve zayif yoénlerini belirler, bu

cercevede kendilerini gelistirebilecekleri alanlara yoénelik egitim almalarni destekleriz. Tum bu

aktiviteler ile calisanlarimizin bagliigini saglayarak SASA bunyesinde uzun yillar birlikte calismayi

hedefleriz.

ISG Egitimi, Adana/Merkez Tesisi

Surdurulebilirlik Egitimleri

Sirketimizde  surdurulebilirlik  egitimlerine
Arallk 2021 tarihinde baslanmis, egitimler
SEGM  SurdUrulebilir - Egitim  Gelisim  ve

Mukemmellik Dernegi tarafindan verilmistir.

Surdurulebilirlik Komitesi basta olmak Uzere
15 SASA calisanimizin katiim sagladigr bu
egitimlerle calisanlarimiz  surdurulebilirligin
hakkinda  bilgi

surdurulebilirlik

ana  boyutlari edinmis,
kurumsal  yapr iginde
kavramini uygulama, strdurulebilirlik
standartlar ve iliskili diger standartlar ile ilgili

bilgi sahibi olmuslardir.

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021

Sdrddrdlebilirlik Egitimi, Adana/Merkez Tesisi

Surdurulebilirlik Uzmanlgr Sertifika Program,
ayni zamanda calisanlarimiza kurulus icinde
gorevlerini  yaparken ihtiyac duyacaklari
surekli iyilestirme yaklasimi, sorun analizi ve
teknikleri,

cozUm ekip calismasi, iliski

yonetimi, olcum ve analiz  becerileri,
raporlama teknikleri gibi konularda da

beceriler kazandirmistir.

Bu egitimlerle sirketimizin en  &nemli

paydaslarindan  biri olan c¢alisanlarindan

baslayarak surdurulebilirlik kaltaranu
SASA'da  olusturmayr  ve  gelistirmeyi
hedefleriz.
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GRI 201-3, 401-2

Ucretlendirme Yaklasimimiz
SASA Ucret

politikalart yonetiminde temel prensiplerimiz;

olarak tum calisanlarimizin
seffaflik, adil olmak, surdurtlebilir basariyi

ozendirmek (calisanlarn  odullendiren  ve
rekabetci) ve uzun donemli hedeflerimizle

uyumlu bir politika surdurmektir.

Bireysel Emeklilik Sistemimiz
Altinci ayint  dolduran calisanlarimiz,  brut
Ucretinin %2,25'i oraninda gonullt olarak Sirket
Katkili Emeklilik Sistemi'ne dahil

olabilmektedir.

Bireysel

Calisanlarimizin Saglik Haklar

Isyeri saglik birimimizde cgalisanlarin periyodik
muayeneleri ve ayni zamanda ise baslayacak
islemleri

tedbirleri

adaylarin on muayene
COVID-19

kapsaminda guvenlik girislerinde calisanlarimiza

gerceklestirilmektedir.
maske dagitmaktayiz.  Ayrica calisanlarimiz,

anlasmali  oldugumuz  dis  polikliniginde

indirimlerden faydalanabilmektedir.
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Odiil ve Oneri Sistemimiz

Calisanlarimizin = sirketimize  deger katan

faaliyetlerini desteklemek ve cesitli proje

fikirlerini ortaya koymalarini tesvik etmek
mevcuttur. Bu

veya AR-GE

amaciyla odul sistemimiz
baglamda proses guvenligi
faaliyetlerine konu olabilecek proje fikirlerini
ortaya koyan calisanlarimiz igin uyguladigimiz
mevcuttur.

odul  sistemimiz Ayrica  tim

calisanlarimizi yillk  performanslarina goére
Odul

Yénetmeligimiz, ilgili calisan faaliyetlerinin ve

ddullendiriyoruz. ve Oneri Sistemi
proje fikirlerinin sunulmasi ve édullendirilmesi

ile ilgili esaslari detaylica ele almaktadir.

Calisanlarimizin Yanindayiz

Calisanlarimizin sadece is hayatlarinda degil
iyi ve kotu gUnlerinde de yanindayiz.
Calisanlarimizin  aile hayatini  desteklemek
amaciyla tesvikler veriyoruz. Ozel glnlerinde
kutlama mesajlan ve &zel gun izinleri ile
mutluluklarini  paylasiyoruz Sadece lyi
gunlerinde degil; vefat, saglk ve is kazasi
durumlarinda calisanlarimizin ihtiyaci olan

destegi vermeye gayret ediyoruz.

Galisanlarimizin Ebeveyn izni Haklari

Ebevenyn izni slresi 4857 sayili is Kanunu

hukumleri cercevesinde baba olan
calisanlarimiz  icin 5 gun, anne olan
calisanlarimiz icin 8 ay olarak
uygulanmaktadir.
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HAKKIMIZDA
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GRI 102-41, 407-1
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Calisanlarimizin Gérisleri Bizim icin Onemlidir

Sendikall mavi yaka calisanlarimiz icin ¢alisma kosullari ve sureleri, 6zluk haklar, gorev ve
sorumluluklari SASA ile Petrol-is Sendikasi arasinda imzalanan toplu is sdzlesmeleri ile
belirlenmekte olup, calisan ve isveren arasindaki iliskiler anilan sendikanin temsilcileri ve yoneticileri
araciligr ile yurutulmektedir. Sendikasiz mavi yaka calisanlarimizin bahsedilen ttm ¢alisma kosullari,
haklari, gérev ve sorumluluklar ise 4857 sayil Is Kanunu ve bagli yonetmelikler cercevesinde

belirlenmistir.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

Beyaz Yaka calsanlarla insan Kaynaklari Birimimiz haftallk gérismeler saglamaktadir.
Calisanlarimizla yuruttlen bu gortsmelerle dilek, istek ve onerileri icin geri bildirimler alinmaktadir.
Yeni ise baslayan calisanlarimizin ydneticileri ayda en az bir defa olmak Uzere kariyer planlari
hakkinda geri bildirimler vermektedir. ilgili yéneticiler, kisiler hakkindaki géruslerini dizenli olarak

Genel Mudur'e raporlamaktadir.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

o .—
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SASA calisanlarinin dilek ve sikayetleri ile ilgili tm basvurulari elektronik posta ve fabrika sahasi e
[a g
icinde konumlandirilmis olan dilek, sikayet ve oOneri kutularina yapilabilmektedir. Yapilan tim 87%
8.
basvurular Yonetim Kuruluna degerlendirme yapmasi icin sunulur. 97:%

Calisma Sureleri
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Yasal mevzuat dogrultusunda SASA olarak beyaz yaka ve mavi yaka calisanlarmizin ¢galisma

sureleri asagidaki gibidir:

Gunduz calisan callisanlar; Haftanin bes gunt maksimum 45 saat calisirlar. Cumartesi ile Pazar

gunleri hafta tatili yaparlar. %%
Vardiyali calisan personel; Haftalik maksimum 45 saat calisirlar. Bu dtzende calisanlar, 6 gin é;
calistiktan sonra 2 gun hafta tatili yaparlar. 29
Fazla mesai calismalari, 4857 sayili is Kanununa uygun olarak yapilmaktadir.4857 sayili is
Kanunu, bir isginin gunde en fazla 11 saat calisabilecegini dngoérur. Bu nedenle, gunluk olagan 0
Z
calisma saati 7,5 olan bir calisan bir gunde en fazla 3,5 saat fazla mesai yapmaktadir. § g
[a
SASA olarak calisma sureleri konusundaki Uluslararasi Calisma Standartlari'na- ILO Q E
. D: w
(Uluslararasl Calisma Orgutu) Calisma Saatleri (Endustri) Sézlesmesi,1919 (No:1) ve (Ticari ve 58
Ofis ) Sozlesmesi, 1930 (N0:30)- uygun hareket edilmektedir.
&
<
!
OF ]
m
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GRI 408-1, 400-1

Calisan Haklari

HAKKIMIZDA

kucuk calisan bulundurmayiz. Geng isci galistirma usul ve esaslarina uygun hareket ederiz ve uGrtn Uretiminin

herhangi bir kademesinde, kisilerin kendi istegi disinda zorla galistirlmamasini saglariz

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

Calisma Saatleri: insan haklarina duyulan saygi cercevesinde verimli galisma ortaminin saglanmasi igin calisma

saatleri ve fazla mesai surelerinde yururlikteki kanun ve yonetmeliklere uyariz.

®

lg Gocuk isci: Cocuklarin saglikli gelisimi igin ve egitim hakkina duyulan saygi gergevesinde sirketimizde 18 yasindan
@ Orgiitlenme ve Toplu Sézlesme Ozgiirliigii Calisanlarin sendikaya Uye olma ve toplu sézlesme hakkina, galisan

temsilcileri araciigiyla 6zgur ve demokratik bir sekilde temsil hakkina saygi gosteririz.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

o Egitim: Calisanlarin egitim dUzeyi sirketin genel seviyesini belirler. Bu bakis acisiyla calisanlarimizin is sagligi ve o
[m{o o 9uvenligi bilincini artirmak, mesleki ve kisisel gelisimlerine destek olmak igin sirket ici veya sirket disi egitimler % E
oo
duzenleriz ve duzenlenen egitimler ile calisanlarin gelisimi dolayisiyla sirketin strekli gelisimini saglariz. _5 %
2 %
= K&
Ucretler ve Odemeler: Calisanlarin yasam giderlerini karsilayabilecekleri minimum Ucret olarak asgari Ucreti esas -

alinz ve fazla mesai Ucretlerinin yasanin 6ngoérdigu sekilde ilaveler yapilarak édenmesini saglariz.

Ise Alim: Etik kriterlerinin strekliligini saglamak adina ise alimlarda personel segimi sirasinda teknik, mesleki bilgi
Wbll’lklml kadar, sirket kurallarina ve sirketin sosyal uygunluk sartlarina uyumu da gerekli ve 6nemli kriter olarak kabul

ederiz. ise alim asamasindan baslayarak ayrimcilik ve taciz ile kot muamelenin engellenmesi politikalarini gegerli
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kilariz.

Taciz ve Kétii Muamelenin Onlenmesi: Calisma ortaminin huzurunu ve galisanlarimizin mutlu olarak galismalarini

>

saglamak icin sozly, fiziksel, psikolojik taciz veya zorlama olmamasini saglariz.

KURUMSAL
YONETISIM

Zorla ve Zorunlu Calistirma: Sozlesme ile zorunluluga baglanmis veya borca karsilik calisma olmamasini ve
gl galismanin génullilik esasina bagli olmasini saglariz.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

MRE@V& ve Yolsuzluk: Rusvet, yolsuzluk ve/ veya komisyon verilmesi, alinmasi veya énerilmesini hi¢bir kosul altinda

kabul etmeyiz. Olusturulmus ve yayinlanmis SASA is Etigi Kurallar ve Politikasi gergevesinde davraniriz.

%{ Ayrimcilik: Batdn calisanlarin esit haklara sahip oldugu temel alinarak; ise alma, tazminat, egitime erisim, terfi _
[a4

E konularinda ayrmcilik veya irka, toplumsal sinifa, dine, ulusal kékene, cinsiyete veya politik iliskilere dayali ise son _ 5
& o

{? verme veya emekliye ayirma s6z konusu olmayacagini taahhut ederiz. O =

<

'_
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GRI 102-8,103-1, 103-2, 103-3, 411-1, 413-1, 413-2

Toplum Iliskilerimiz

HAKKIMIZDA

SASA olarak toplumla olan iliskimizi dnemsiyoruz, toplumun saglik ve guvenligini korumak igin
hem ulusal hem de uluslararasi standartlari goz 6nune alan bir yaklasim ile hareket ediyoruz.
Tesislerimiz yakininda bulunan yerel halka cevresel, sosyal ve ekonomik acidan daha iyi kosullar

sunmay! ve bize bildirdikleri oneri, talep ve sikayetler dogrultusunda iyilestirici aksiyonlar almayi

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

prensip ediniyoruz.  Topluluk lliskileri Politikamiza ulasmak igin tiklayiniz. Topluluk iliskileri
yaklasimimiz SASA'nin tum Uretim ve yardimci tesislerini, SASA'nin tum calisanlarini, tedarikgiler,
yUkleniciler, taseronlar ve diger kuruluslarla yapilan sozlesmelerde yer alan personeli
kapsamaktadir. SASA Yoénetim Kurulu, Topluluk iliskileri Politikas'nda belirtilen gereklilikleri yerine
getirmeyi taahhut eder ve SASA calisanlarindan ayni taahhutleri yerine getirmesini bekler. SASA,

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

paydaslarinin gorUsleri dogrultusunda toplum iliskileri konusundaki yonetim ve faaliyetlerini

Surdurilebilirlik Komitesi ve insan Kaynaklari Departmani ile birlikte yuritmektedir. 2021 yilinda

yerli halklarin haklarini ihlal eden herhangi bir vaka tespit edilmemistir.

SURDURULEBILIR
URUN YONETIM

PTA Uretim Tesisi Projesi igin yapilan Cevresel Sosyal Etki Degerlendirmesi (CSED) kapsaminda ana paydas
gruplarimiz, yerel topluluklar, devlet kurumlar, medya, STK'lar, 6zel sektor, belediye ve akademi olarak
belirlenmistir. Bu paydas gruplarinin %72'si ile gorusulmustur. Hassas gruplar olarak belirlenen multeciler,
gunluk tanm iscileri, okuma yazma bilmeyen kadinlar ve dusuk gelirli haneler icin mahalle muhtarlar ile

gorusulmustur. Yapilan CSED sonucunda mevcut, insaat halinde olan ve planlanan yatinmlar ile birlikte

4
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yerlesim yerlerindeki ulasim yogunlugu ve gocmen isgi nufusunda artis dolayisiyla yerel halk Uzerindeki

toplum sagligi ile ilgili ve sosyal risklerin degerlendirilmesi gerektigi sonucuna varilmistir.

Ozellikle okullarin bulundugu veya cocuklarin aktif olarak kullandigi alanlardaki trafik isaretlerinin
goérunurlugunu arttirmak ve genel trafik guvenligini iyilestirmek igin yerel topluluklar ve sorumlu yetkililerle is

birligi yapilmasinin gerekliligi tespit edilmistir.

KURUMSAL
YONETISIM

Sirketimiz PTA Projesi kapsaminda tespit edilen ve potansiyel olarak yerli halki olumsuz etkileyebilecek

olaylara karsi aksiyonlari iceren gerekli calismalari yurttmektedir,

2023 yilinda faaliyetlerine baslamasi planlanan PTA tesisi insaatina Eylul 2021'de baslanmistir. insaat
asamasinda yaklasik 6.000-6.500 calisan, isletme asamasinda ise yaklasik 400 calisan olacagr tahmin
edilmektedir.

PTA tesisinde toplum gelisim stratejimizin ana unsuru olarak yerel halkin istihdamina éncelik vermekteyiz. Bu

PERFORMANS
GOSTERGELERI

tesisimiz igin yerel istihdam orani hedefimiz %50 olmakla beraber bu hedefin gelisimi ve takibi icin

calismalarimiza devam etmekteyiz.

GRI
TABLOLARI
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GRI103-1,103-2, 103-3, 411-1, 413-1, 413-2 iR e
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Toplum iliskilerimizi dnemsiyor ve asagidaki kriterlere dikkat ediyoruz. <
N
=
X
X
T
Hava, su ve kara ekosistemlerini goz dnune alarak dogal kaynaklarin surdurulebilir bir
sekilde kullanilmasi
=N
P
. g
@) Yorede biyogesitliligi olusturan fauna ve floranin korunmasi ok
[a g
35
=)
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‘ Yasalar ve yonetmelikler dogrultusunda temel insan haklarinin ve insana saygili
yasam kosullarinin savunulmasi

Yerel halka egitim, gida tedariki, istihdam vb. firsatlarin saglanarak toplumsal
gelisimin desteklenmesi

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Dezavantajli gruplarin topluma kazandirilmasi igin gonullu faaliyetlerde
bulunulmasi

URUN YONETIMI
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Yerel halkin gelenek ve géreneklerine saygili bir sekilde faaliyetlerin yurttilmesi,
ozellikle kadin ve ¢cocuklara saygili bir tutum olusmasi

k'
N i,
@) Halk ile duzenli olarak toplanti, anket, form, telefon ve e-posta iletisim kanallariyla

interaktif ve anlasilir bir diyalog kurulmasi

| B i {
ANEN WAVA i /T A/

. SOSYAL
| SURDURULEBILIRLIK

4
[

\
.Vl

%) Seffaf, saygili ve glivene dayali toplumsal baglar ve ortakliklar kurulmasi

Slkayet ve onenmekanlzmasmln akt|f olarak islemesi icin zamaninda dénus
\ M saglanmasi ve duzeltici 6nleyici faaliyetlerin uygulanmasi icin gerekli

¢ N '

VTERYN
\ Sosyal gruplarla is birligi icerisinde hareket edilmesi ve sosyoekonomik risklerin

%ﬁ\\ \\ 1\ 'r‘ -".“m \- :‘i‘r ! J .' " Ar;:- AV'
kaynaklarin sunulmasi
L | LN ™,
proaktif olarak giderilmesi

Cevresel ve sosyal etkilerin pozitif yonde ilerlemesi icin gerekli tim ¢alismalarin
tamamlanmasi

Uluslararasi ve ulusal standartlar goz énune alinarak insaat isinde ¢alisan alt
calisanlarimiz igin olusturulan gecici kamp alanlarinin toplumsal, kulttrel, sosyal,
ekonomik ve cevresel acidan en az etki olusturmasi




GRI 102-34

Kurumsal iletisim/Sikayet/Oneri Politikasi

Surdurulebilir Stratejik Kalkinma Hedeflerimizi gerceklestirmek adina tim calisanlarimizin ve
paydaslarimizin sirketimizle ilgili dilek, 6neri ve sikayetlerini 7/24 ve dilerlerse isimsiz olarak
iletmelerini sagliyoruz. Ayrica sistemimize Tirkce ve ingilizce olarak dilek, éneri ve sikayetler
iletilebilmektedir. Aldigimiz bu basvurularn sirketimizin etik ilkeleri ve surdurulebilir kurumsallik
suzgecinden gecirerek degerlendiriyoruz ve gerekli aksiyonlari aliyoruz. Boylece tesis sinirlarinin
icinde veya disinda fark etmeksizin tum paydaslarimizin sirketimize olan aidiyet duygularini
pekistirmeyi amagliyoruz. Hicbir paydasimiza dilek, oneri ve sikayetler icin misilleme yapmayiz.
Sirketimizin i¢c kontrol sisteminin etkinligini ve guvenirligini arttirmak Uzere tasarladigimiz Kurumsal

iletisim/ Sikayet/ Oneri Politikamiza ulasmak igin tiklayiniz.

Dilek, sikayet ve éneri kutular ve web

sayfasi araciligiyla iletilen tum iletiler yil Dilek/Sikayet/Oneri Says
degerlendirilmekte ve toplanan iletiler 5021 213
15 gunde bir SASA Yoénetim Kurulu'na
N ) , 2020 286
bildirilip gerekli aksiyonlar alinmaktadir.
2021 ylinda gelen tim iletiler 2019 278

degerlendirilmistir ve tamami ¢ézume

kavusturulmustur.
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Toplumsal Yatirimlar

Sirketimiz kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile egitim, kultur, sanat, cevre ve spor alanlarinda
faaliyet gosteren kisilere, sivil toplum kuruluslarina, dernek veya vakiflara, Universitelere, kamu
kurum ve kuruluslarina Sermaye Piyasasi Kanununda ve duzenlemelerinde belirtilen esaslar

dahilinde yardim ve bagis yapmaktadir. SASA Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda detayli bilgi icin
tiklayiniz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

2021 yilinda Kizilay, Afad ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Turk Polis Teskilatini Glclendirme Vakfi ve
Seyhan Belediyesine bagis yaptik ve Adana boélgesinde ihtiyac sahibi ailelere gida destegi
sagladik. Ayni zamanda 2017 yilindan beri surdurdugimuz burs programimizla calisanlarimizin

Universite 6grenimi géren cocuklarina burs saglamaktayiz.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Kampuste SASA

Her sene Universitelerin

kariyer merkezleriyle iletisime

SURDURULEBILIR
URUN YONETIM

gecerek is ilanlari yayinliyoruz.
Ayrica Turkiye'nin é6nde gelen
universitelerinin teknik gezi ve
konferans taleplerini

karsilayarak SASA'nin
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sektordeki tecrubesini is

hayatina hazirlanan

genclerimize aktariyoruz.

KURUMSAL
YONETISIM

2021 yili igerisinde Bogazigi Universitesi, ODTU, Karadeniz Teknik Universitesi, Cukurova
Universitesi'ne ve Adana'da bulunan Kiligarslan Ortaokulu'na bagis yapilmistir. Bogazigi Universitesi

ve ODTU universitesi kariyer giinlerine ve Bogazigi Universitesi muhendislik zirvesine katilim

PERFORMANS
GOSTERGELERI

saglanmistir. Ek olarak ttm calisanlarimiza ramazan paketi yardimi adi altinda gida alisveris ¢ekleri
dagitilmistir. Gelecek yillarda da STK kuruluslarina yapacagimiz bagislarin yani sira sirketimizde

Sosyal Sorumluluk Projeleri gelistirmeye devam edecegiz.

GRI
TABLOLARI

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 108



https://www.sasa.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/politika

18 4% 105

GRI103-1,103-2,103-3, 413-1

Wikt NI S

<
a
N
>
<
X
<
T

ADANA OSB Mudurlugu'nun
Kulucka Merkezi
Kltuphanesi'ni kurduk ve
mentorluk hizmeti sunarak
sanayinin gelisimine katki

saglamaya devam ediyoruz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

Iskur Kursiyer Yetistirme
Programi kapsaminda

adaylara 6 aylik egitimler

veriyor, sonrasinda istihdam

Kulucka Merkezi firsatlari sagliyoruz.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Bu is birligi kapsaminda SASA olarak sanayi - akademi isbirliklerimizi artirma yolunda

adimlar atiyoruz. Ayni zamanda bu is birligi ile birlikte:

oY .—

J=

e  TUBITAK projeleri igin basvuru, bilgilendirme ve proje yazim destegi, i g

o 2:0

o TUBITAK, Enerji Yonetimi ve Ticaret Bakanligi destekleri bilgilendirmesi ve egitimi, & -
.

o AR-GE Merkezi gerekliligi kapsaminda egitimlerin saglanmasi gibi bircok konuda %%
2

akademi ile birlikte calismayi hedefliyoruz.

SASA Mehmet Erdemoglu Kresi
Yapimini Ustlendigimiz

Yesiloba Mahallesi “SASA

Mehmet Erdemoglu b
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Kresi"nin 5 Eylul 2020
tarihinde temeli atilmis

olup 2021 yilinda

KURUMSAL
YONETISIM

faaliyetlerine baslamistir.

Okul éncesi egitimle cocuklar érgun egitime adapte etmek amaciyla projelendirilen kreste 3

PERFORMANS
GOSTERGELERI

ile 6 yas arasl 160 cocugun okul 6ncesi egitim gorebilmesi planlanmistir. Yas gruplarina uygun,
modern egitim merkezleri materyaller ile donatilarak fiziksel ve bilissel acidan gelisimi

destekleyen bircok sportif (cocuk jimnastigi, yoga, geleneksel cocuk oyunlari, bale, halk

GRI
TABLOLARI

oyunlari, dans vb.) etkinliklerin yapilmasina uygun sekilde tasarlanmistir.
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Kurumsal Yonetisim

Bakis Agimiz

Kurumsal yonetisimin Surdurulebilir Kalkinma Sirketimiz, SPK'nin 3 Ocak

temel ilkeleri olan hesap Amaglarinin sirketin tum 2014 tarihinde 28871 sayili

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

verebilirlik, seffaflik, birimlerinde Resmi Gazete' de

adillik ve sorumluluk yayginlastiritmasi igin yayinlanarak yururluge
dogrultusunda cevre bilinci, kurumsal yonetisim giren “Kurumsal Yonetim
etik davranis, kurumsal ilkelerini baz aliyoruz. Tebligi" kapsamindaki
strateji, tazminat ve risk Deger zincirinin tumune zorunlu ilkelere uymakta ve

yonetimi gibi alanlara tim musterilerimizi ve bu ilkeleri uygulamaktadir.

~ CEVRESEIR §
SURDURULEBILIRLIK

paydaslarimizi dahil tedarikgilerimizi de dahil 2021 yili SASA

ederek kurumsal ederek kilit paydaslara Surdurlebilirlik ilkeleri
x-Lr
surdurulebilirlik suregleri fayda saglayan uzun vadeli Uyum Cergevesi icin %E
w
yaratiyoruz. cevresel, sosyal ve tiklayiniz. 35
x>
D ekonomik ¢éztimler R 3Z
Kurumsal Yoénetisim Sirketimizin Kurumsal V=
) - uretiyoruz. L : 0=
sureclerinin daha Yonetim Ilkeleri Uyum
surdurulebilir olmasinda Raporu icin tiklayiniz. «
=
Yénetisim Yapimiz cati £
Hesap Zm
goérevi Ustlenmektedir. o >
Verebilirlik o
y N5
\ &)
\\-—__-“/ =%
)

/
/ 5%
SASA 29
Sorumluluk Kurumsal ‘ Seffaflik
\ Yonetisim \

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Adillik
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GRI 102-11, 102-18, 102-19, 102-20, 102-22, 102-23, 102-24,102-26, 102-28, 102-33

Yonetisim Yapimiz

Genel Kurul Toplantisi

YONETIM KURULU .
Yonetisim yapimiz:

o .. . Yonetim Kurulu Baskani . 3 i
651— YONETIM \ + ibrahim Erdemogtu e
Yonetim Kurulu Baskan * Yonetim Kurulu
Genel Mudiir Vekili . .
«  Dr. Mustafa Kemal Oz + Al Erdemoglu Komiteleri,
Genel Midir Yardimcilari Yénetim Kurulu Uyeleri « Ig/dis denetim,
» Sakir Sabri Yener (CFO) +  Mehmet Seker ) ) ‘
«  Alper Sogit » Mehmet Erdemoglu + Ust Yonetim'den
* Ersoy Nisanoglu + |rfan Baskir
. GUvgn Kaya ? + Kadir Bal (Bagimsiz) olugur.
* Sivakumar Natarajan * Haci Ahmet Kulak
(Bagimsiz) Erdemoglu Holding
Mahmut Bilen (Bagimsiz)
\ / Denetimden bunyesinde i¢ denetcimiz

ve bagimsiz dis

= S / At Kurumsal Yénetim . &
ol bl denetcimiz mevcuttur.
—) Bilgilendirir/raporlar

Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi

Surdurulebilirlik
Komitesi

Sorumlu Komite

Kurumsal hedeflerin karsilanmasi icin Ust duzey yonetim, yénetim kurulu ve paydaslar arasinda
raporlama ve gérusmelerle bilgi aktarimi yénetisim yapimizdaki gibi saglanir. Boylece ekonomik,
cevresel ve sosyal konularda paydaslar ve en yuksek yénetisim organi arasinda istisare surecleri

olusturulur.

Yénetisim yapimizin gatisini SASA tim Yoénetim Kurulu ve Ust Yoénetim Uyeleri olusturmaktadir.
Yonetisim yapimiza Yoénetim Kurulu Baskani Sn. ibrahim Erdemoglu baskanlik eder. Yonetisim
yapimizin secgim sUreci ve komite secim sureciyle ilgili bilgiler SASA Sirket Esas Sozlesme'sinde yer
almaktadir. Detayli bilgi icin tiklayiniz. Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilir ve yetki devri

S0z konusu degildir.

Yoénetim Kurulu gatisi altinda kurulan Surdurulebilirlik Komitesi 2021 yilinda faliyetlerine baslamistir.

SurdUrulebilirlik Komitesi Faaliyetleri ile ilgili detayli bilgi icin tiklayiniz.
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GRI'102-18, 102-20, 102-22,102-26, 102-27

Yonetim Kurulu Yapisi

Sirketimizin deneyimli ve nitelikli Yonetim Kurulu Uyeleri, ydnetisim
yaklasimiyla aktif ve etkin bir bigimde sirketin degerlerini ylkseltme hedefine
kendini adamistir.

Sirketimizin Yonetim Kurulu; sirket faaliyetleri ve performansi ile tum paydaslarin c¢ikarlarini
gdzeterek sirket stratejilerini belirler. Sirketimizin komitelerinde yer alan Yénetim Kurulumuz ayni

zamanda risk gozetimini saglar ve sirket faaliyetlerinin kanunlara uygun olarak yurutulmesini

saglayarak operasyonlarin uygun bir sekilde yénetilmesini ve surdurtlmesini denetler.

Cesitlilik Politikamiz dogrultusunda gelecek dénemde kadin Uyelerin Yonetim Kurulumuzda yer
almasi icin tum hazirliklarimizi tamamladik. Sirketimizin cesitlilik konusundaki yaklasimi ile ilgili daha

fazla bilgiicin SASA Cesitlilik Politikasi'na tiklayiniz.

Yonetim Kurulu hakkinda ayrintili bilgi icin 2021 Faaliyet Raporuna tiklayiniz.

LEL VS
) Isletme/
Icrada Sektor Muhasebe Yonetim

Yonetim Yer Tecriibesi  Tecriibesi Kuruluna
Kurlu Bagimsiz  Alan veya veya Secilme
Uyeleri Uye Uye Egitimi Egiitimi Tarihi Sirket Disi Gorev

Erdemoglu Holding
A.S.YK Bsk., Merinos Hali
San. ve Tic. AS.YK Bask
Vek.Merinos Mob. Teks.
San.veTic. AS. YK Bsk,,
Dinarsu imalat ve Tic. AS.
YK Bsk., Merinos Hali
Mob.veTeks. Uriinleri
PazAS. YK Bsk. ilke Yer

: ; Yénetim .
Ibrahim Kap. Mob. ve Teks. Ur.
5 Kurulu X N N N 30.04.2015
Erdemoglu Paz. AS. YK Bsk.,
Baskani

Erdemoglu Proje Msv.
ins. AS. YK Bsk.,
Erdemoglu Enerji Elek.
Urt. AS. YK Bsk., Bali
RUzgar Elek. Ur. San. ve
Tic. AS. YK Bsk.,
Erdemoglu Dis Tic. AS.,
YK Bsk. SASA Dis Tic. AS
YK. Bsk.
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GRI102-18,102-20, 102-22,102-26,102-27

Yonetim
Kurlu
Uyeleri

Ali
Erdemoglu

Mehmet
Seker

Mehmet
Erdemoglu

irfan Baskir

Kadir Bal

Haci
Ahmet
Kulak

Mahmut
Bilen

Yonetim
Kurulu
Baskan
Vekili

Yonetim
Kurulu
Uyesi

Yoénetim
Kurulu
Uyesi

Yonetim
Kurulu
Uyesi

Yonetim
Kurulu
Uyesi

Yonetim
Kurulu
Uyesi

Yonetim
Kurulu
Uyesi

icrada
Yer
Alan
Uye

Bagimsiz
Uye

X X
X v
X X
X v
v X
v X
v X

Sektor
Tecrubesi
veya
Egitimi
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Finans/
isletme/
Muhasebe
Tecriibesi
veya
Egiitimi

Yonetim
Kuruluna
Secilme
Tarihi

30.04.2015

11.07.2016

30.04.2015

25.03.2021

07.04.2020

20.03.2018

01.08.2016
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Sirket Dis1 Goérev

Erdemoglu Holding A.S.
YK Baskan Vekili., Merinos
Hali San. ve Tic. AS. YK
Baskani., Merinos Mobilya
Tekstil San. ve Tic. AS. YK
Bask. Vek,, Dinarsu imalat
ve Ticaret AS. YK Bask.
Vek., Erdemoglu Proje
Musavirlik insaat A.S. YK
Baskan Vekili,, Erdemoglu
Eneriji Elektrik Uretimi A.S.
YK Baskan Vekili., Bali
Rlzgar Elektrik Uretim
Sanayi ve Ticaret AS. YK
Baskan Vekili.,, SASA Dis
TicAS. YK. Baskan Vekili.

Erdemoglu Holding A.S.'de

Yénetim Kurulu Uyesi.

Erdemoglu Proje
Musavirlik insaat A.S. YK
Uyesi., Erdemoglu Enetji
Elektrik Uretimi A.S. YK
Uyesi., Bali Ruizgar Elektrik
Uretim Sanayi ve Ticaret
AS. YK Uyesi., SASA Dis
Tic. AS. YK Uyeligi,
Erdemoglu Dis Tic. AS. YK
Bsk. Vekili.

ideal Bagimsiz Denetim A.S.
YK Uyesi

Sakarya Universitesi Siyasal

Bilgiler Fakdiltesi iktisat

Bolumi Ogretim Uyesi
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GRI 102-18,102-20, 102-22, 102-25,102-26, 102-30, 102-33

Yonetim Kurulu Komiteleri

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Baskan: Mahmut Bilen
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Uye: Haci Ahmet Kulak
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi
Uye: Ali Biilent Yilmazel

Mali isler ve Yatirimci iliskileri Grup
Muduaru

-2021 yilinda 8 kez Kurumsal Yonetim
Komite Toplantisi yapilmistir.

-Kurumsal Yénetim konusunda glncel
basliklarla ilgili calismalar yapild.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Baskan: Mahmut Bilen
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi
Uye: Haci Ahmet Kulak
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Uye: Ali Biillent Yilmazel

Mali isler ve Yatinmci iliskileri Grup
Muduart

-2021 yilinda Denetimden Sorumlu
Komite 5 kez toplanmistir.

-Ig Denetim tarafindan yapilan
calismalar gozden gegirilmis ve
degerlendirmelere gore aksiyonlar
alinmistir.

-Bagimsiz denetim firmasinin calismalari
gozden gecirilmistir.

-is Etigi ve Davranis Kurallari ihlal ve
Incelemeleri konusunda giindem
maddeleri ele alinmistir

RISKIN ERKEN SAPTANMASI
KOMITESI

Baskan: Mahmut Bilen

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Uye: Haci Ahmet Kulak

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi
Uye: Ali Biilent Yilmazel

Mali isler ve Yatinmci iliskileri Grup
Muaduru

-2021 yilinda Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi 7 kez toplanmustir.

-Risk yénetimi dogrultusunda alinan
aksiyonlarin periyodik takibi ve
degerlendirmesi yapildi.

SURDURULEBILIRLIK KOMITESI

Baskan: Kadir Bal

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Baskan Vekili: Haci Ahmet Kulak
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

-Komite uyeleri belirlendi.

-Komitenin goérev ve sorumluluklari
belirlendi.

-Surdirilebilirlik Komitesi g Tuzugu
hazirlandi.

-Komite'nin yilda en az iki kez, ihtiyag
duyulan zamanlarda toplanip Yonetim
Kurulu'nu bilgilendirmesine karar verildi.

SURDURULEBILIR

HAKKIMIZDA

~ GCEVRESEL SURDURULEBILIRLIK
SURDURULEBILIRLIK STRATEJIMiZ

URUN YONETIMI
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KURUMSAL
YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Komitelerimizde 2021 yilinda hicbir ¢cikar catismasi meydana gelmemistir Cikar Catismasi Politikamiz
Etik Kurallari ve Politikasi icinde yer almaktadir. Ayrintili bilgi i¢in tiklayiniz.

GRI
TABLOLARI
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GRI102-18,102-20,102-22, 102-26,102-27

Ust Yonetim Yapisi

Ust Yénetimimiz, UclncU taraflarla iliskilerde sirketi temsil eder ve SASA'nin vizyon ve misyonu

dogrultusunda ekonomiye, topluma ve cevreye etkiyen surdurulebilir stratejiler belirler.

SASA Ust Yénetim Yapisi

Yonetim Kurlu Sektor Tecrubesi Son Bes Yilda

Uyeleri veya Egitimi Ustlendigi Gorevler

. Yatinmlar Grup Baskani Genel
Mustafa Kemal Oz Genel Mudur Kimya MUhendisi
Mudur Yardimcisi

Genel Mudur .
Isletme ve Yoénetim | .
Sakir Sabri Yener Yardimcist, ~ Finansman Muduru
Meslek Profesyoneli

CFO
5 Genel Mudur } Polimer isletmeleri Grup
Guven Kaya Kimya MUhendisi
Yardimcisi Baskani

Genel Mudur
Alper Sogut Makine MUhendisi Enerji Grup Baskani
Yardimcisi

; 5 Genel Mudur _ i o . .
Ersoy Nisanoglu Kimya MUhendisi Fabrika Muduru
Yardimcisi

Genel Mudur .
Sivakumar Natarajan Tekstil Teknolojileri PQY Isletmeleri Mudurt
Yardimcisi
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Surdurulebilirlik Komitesi

Faaliyetleri

Sirketimizde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Kurumsal Yonetim Tebliginde 2 Ekim 2020 tarihli
degisikligi ile yayimlanan “Surdirulebirlik ilkeleri Uyum Cergevesi' diizenlemesi, iklim Degisikligi

Hareketi kapsaminda uUlkemiz tarafindan da imzalanan Paris Anlasmasl ve BM Surdurulebilir

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

Kalkinma Amaclari esas alinarak SASA Polyester Sanayi A.S Yonetim Kurulu'nun 13.12.2021 tarih ve

64 sayili karari ile Surdurulebilirlik Komitesi kurulmustur.

Surdurulebilirlik Komitesi, sirketimizin ¢cevresel, sosyal ve kurumsal yonetisim alanlarinda urettigi
degeri artirarak surdurulebilirlik stratejisi ile surdurulebilirlik alaninda politikalar olusturmayi,

bilimsel tabanli hedefleri belirlemeyi ve bu kapsamlardaki uygulamalari yurttmeyi, izlemeyi ve

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

denetlemeyi amacglamaktadir.

+ Komitede alinan kararlar dogrultusunda belirlenen surdurulebilirlik hedefleri, beyanlari, 5;
stratejileri ve politikalari surdtrulebilirlik raporlarimizin verilerini olusturmaktadir. Komite ayni E%
zamanda bu kararlarin onaylanmasi, denetlenmesi ve gUncellemesini de saglamaktadir. %%
Komitenin aldigi kararlarin uygulanmasini SASA Surdurulebilirlik Komitesi Calisma Gruplari 8%
gerceklestirmektedir.

X

+ Sirketimizin surdUrulebilirlik raporlarini resmi olarak gézden gegiren, onaylayan ve tum oncelikli %
konularin kapsanmasini saglayan en yuksek komite Surdurulebilirlik Komitesi'dir. %E

+  Komite, Birlesmis Milletler SGrdUrulebilir Kalkinma Amaglart dogrultusunda; surdurutlebilirligin w%

o)
(%)

sirketimizin yapisina entegre edilmesi amaciyla calismalar yUrutur ve projeler gerceklestirir.
Ayni zamanda gUncel strdurulebilirlik konulari hakkinda ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip
eder. Surdurulebilirlik Komitesi sirketimizin sosyal, cevresel ve kurumsal yonetim risklerini pro-

aktif bir sekilde yonetmektedir. Sirketimizin Surdurilebilirlik Politikasi ve Hedefleri

—
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YONETISIM

dogrultusunda tum calisanlarimizin bilgilendirilmesi ve calisanlarin bu politikalari icsellestirmesi

yonunde projeler yurdtmek ve surdurllebilirlik stratejimiz, politikamiz ve uygulamalarimiza
paydas katiimlarini saglamak bu komitenin diger gorevleri kapsamindadir. Strdurtlebilirlik
Komitesi  yilda en az iki defa faaliyetleri ve ciktilari hakkinda Yénetim Kurulu'nu

bilgilendirmektedir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

SASA olarak, Surdurulebilirlik Komitesi'nin belirledigi  surdUrulebilirlik politika ve hedefleri
dogrultusunda tum paydaslarimizin  bilgilendirilmesini  ve calisanlarimizin  bu politikalari

icsellestirmesini saglamaktayiz.

GRI
TABLOLARI
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Surdurulebilirlik Yonetisimi

Sirketimizin gelecek nesillere ulasmasi icin surdurulebilirlik calismalarimizi Strdurulebilir Kalkinma

Amaglar dogrultusunda saglamayir goérev biliriz. Strdurtlebilirlik calismalarimizin  etkinliginin

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

artmasi ve basarilarimizin uzun vadeli olmasi icin kurumsal yonetisimin éneminin farkindayiz.

Sirketimizin surdurulebilirlik yonetisimi, SASA Yonetim Kurulu onderliginde saglanmaktadir.

Surdurulebilirligin - yonetisim mekanizmalarina Uguncu taraflart dahil ederek belirledigimiz
hedeflere ulasmak icin stratejilerimizi olustururuz. Bu mekanizmayi sUrekli kontrol eder ve

devamli 6grenme déngusuyle gelistiririz.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

2021 Yil Surdurulebilirlik Yonetisimi Faaliyetleri

Sirketimizin cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim alanlarinda Urettigi degeri arttirarak
sUrdUrulebilirlik  stratejilerimizi  belirleme, surdurllebilirlik  alanindaki  politika, hedef ve
uygulamalarimizi yurttme, izleme ve denetleme amaciyla Surdurulebilirlik Komitesi 2021 yilinda

kurulmustur.

SURDURULEBILIR
URUN YONETIMi

2021 yilinda Surdurulebilirlik Komitesi onderliginde ve yonetisim catisi altinda yurutulen calismalar

sunlardir;

= 2021 yilinda kurulan Strdurulebilirlik Komitesinin tuzagu, vizyon, amag ve kapsami ile birlikte

PR =
SURDURULEBILIRLIK

calisma usul ve esaslari tanimlandi.
= 2020 Surdurulebilirlik Raporu yayinlandi.

= Sirketimizin CSY Politikalari guncellendi.
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YONETISIM

= SUrdurllebilirlik Komitesi 6nculugunde 2025 Surdurulebilirlik Hedefleri ve 2030 Karbon
Hedefleri belirlendi.

= SPK Surdurilebilirlik ilkelerine Uyum Raporu yayinlandi ve SPK tarafindan onaylandi.

= By-laws guncellendi.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

= |SO 14064-1 Yonetim Sistemi Sertifikasi alindi.

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-9, 102-10, 103-1, 103-2, 103-3

Surdurulebilir Tedarik Zincirimiz

SASA Polyester Sanayi A.S. istanbul Sanayi Odasr'nin (iSO) 2021 Tiirkiye'nin 500

Buyuk Sanayi Kurulusu Raporunda 38. siradan 20. siraya yukselmistir. Bununla

birlikte 2021 yil ihracat siralamasinda sirketimiz Turkiye'de 83. sirada yer

almaktadir.

Sirket olarak tedarik zincirimizin etkinligi uluslararasi
olcektedir, bundan dolayi islem éncesi, islem ve islem
sonrasi ana zincirlerinden olusan komplike ve entegre
bir tedarik zincirine sahibiz. Tedarik zincirimiz ham
maddenin sisteme girisinden son kullaniclya teslim
edilmesine kadar gerceklesen zincirdeki hem yukari
(upstream, girdi saglayanlar), hem asagi (downstream,
dagitim ve pazarlama sonrasi hizmetler) tdm malzeme

ve bilgi akislarini kapsamaktadir.

Izledigimiz kurumsal yonetisim ilkeleri dogrultusunda
etik tedarik zincirimizi gtclendirmek ve kurumsal ayak
izlerimizi azaltmak icin EcoVadis kuresel platformuna
uyeyiz ve bu denetimci is birligimiz sorumlu kaynak
bulma programimizi hizlandirmamiza rehber olmaktadir.
2019 Gumus  EcoVadis olarak

yilinda sirketi

derecelendirildik. Bu derecelendirme ile gelecek
yillarda tedarik zinciri mekanizmamizi nasil daha ust

duzeye cikaracagimizla ilgili stratejiler belirlemekteyiz.

Tedarik zinciri yonetiminin sirketimizin basarisini ve
rekabetciligini etkileyen en 6nemli unsurlarin basinda
geldiginin bilincindeyiz. Bu sebeple tedarik zincirinde
yer alan mevcut ve potansiyel kaynaklarin maliyetleri ile
iGin

faaliyetlerimizi birbiriyle baglantili olarak deger zinciri

farklilastirmalarinin ortaya koyulabilmesi

seklinde ifade etmekteyiz.

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

ISLEM ONCESI

TEDARIKCILER
-Ham Madde
-Enerji
-Su

-Tedarik Partneri

ISLEM

SASA
-Tasarim
-Pazarlama ve Satis
-AR-GE
-Operasyonlar

ISLEM SONRASI

PARTNERLER

-Musteriler
-Tuketiciler
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istlem Oncesi
Ham madde, enerji ve su islem oncesi kaynaklarimizdir. Uretimde alti gesit ham madde
kullanryoruz. Ana ham maddelerimizden ikisini Turkiye merkezli bir petrokimya sirketinden temin

ediyoruz.

Sirketimizin tum Udretim faaliyetleri ve satin alma operasyonlari Adana Merkez Tesisi'nde

yurtilmektedir. Buna ek olarak iskenderun Tank Sahasi'nda depolama yapilmaktadir.

Sirketimiz; cevre, insan haklari, calisma ve etik degerler ile ilgili kabul goren standartlara saygi dahil

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

olmak Uzere, surdurulebilir gelismeyi ilke edinmistir. Bu sebeple tum tedarikgilerimizin Tedarikgi
Davranis Kurallar cercevesinde verilen standartlara uygun hareket ettigini temin etmek
istemekteyiz. Tedarikgi Davranis Kurallari Politikamiz icin tiklayimiz. Ayrica, Yesil Satin Alma
Politikamizla sirketimizin enerji performansi icin 6nemli bir etkiye sahip olmasi beklenen enerji

verimli ekipman, Grun ve hizmetleri satin almasini ilke ediniriz. Boylece sera gazi emisyonlarinin

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

azaltilmasina katki saglariz. Yesil Satin Alma Politikamiza ulasmak icin tiklayiniz.

Tedarikgi iliskilerimiz icin toplamda dért adet prosedurumuz vardir. Bu prosedurler tedarikgilerle

o .—
J=
yakin calisma, is birligi ve geri besleme sisteminin olusmasini desteklemekte, bdylece sorumlu o
1 Z
tedarik zincirimiz guglenmektedir. 2 Q
gz
>5

Prosediir Adi Prosediir Kapsami
x
|
Onayli Tedarikgi Secim Kalite surekliligini ve gelisimini saglamak icin tedarikgilerimizin belli =
=
Prosedurut kriterlere gére secimini kapsar. < @
33
.5
Mevcut tedarikgilerimizin performanslarinin degerlendirilmesi, %
Tedarikci Performans )

- siniflandiritmasi veya mevcut tedarikgilerin listeden ¢ikartilmasi
Degerlendirme ProsedUru
islemlerini kapsar.
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YONETISIM

Tedarikci Denetim Mevcut tedarikgilerimiz icin yillik denetim planinin hazirlanmasi,

Proseduru tedarikcilerin denetleme surecine dahil edilmesini kapsar.

Tedarikci Kaynakli Tedarik¢i kaynakli ortaya gikan uygunsuzluklarin bildirimi, kayit

Uygunsuzluk Yonetimi altina alinmasi, kalici olarak ¢ézumlenmesi ve iyilestirme sureglerini

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Proseduru kapsar.

Gerekli mal ve hizmetlerin belirlenen yetki ve sorumluluklar

Satin Alma Prosedurt cercevesinde standart satin alma spesifikasyonlarina ve ISG

GRI
TABLOLARI

kurallarina uygun sekilde tedarik edilmesini kapsar.
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Tum tedarikgilerimizin onayli tedarikgi listesine alinabilmesi icin ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi

Belgesi ve 1SO 45001 is Saglg ve Glvenligi Yonetim Sistemi Belgesi énemli bir kriter olarak

HAKKIMIZDA

sorgulanmaktadir. Yerinde yapilan denetimler sonucunda bu eksikliklerin tespiti major eksiklik
olarak gorulup direkt tedarikgi ile olan iliskilerin sonlandirilmasina sebep olmaktadir. Ek olarak,
Tedarikci Denetim Degerlendirme Formunda CSY ile ilgili asagidaki konulara dncelik veriyor ve bu
alanlarda calismalar olan tedarikgilerle iliskilerimizi onceliklendiriyoruz. Hedefimiz, onumuzdeki
donemde hem gevresel hem sosyal tedarikgi standartlarimizi gelistirip sorumlu tedarik zincirimizi

guglendirmektir.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

o Cocuk isci calistinliyor mu?

o Etik kurallarn uygulaniyor mu?

o Insan haklar (rrk, cinsiyet, din vb.) ayirnmi yapiliyor mu?
o Tedarikgiler icin risk degerlendirmesi yapiliyor mu?

o Prosedur yada risk yéonetim sistemi var mi?

_ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

o Karbon ayak izi takibi yapiliyor mu ?

o izleme sistemi ve hedefi var mi?

. —
P
o Sosyal sorumluluk politikasi/ prosedurt var mi? o
1 Z
Tum tedarikgilerimiz yukarida bahsi gecen degerlendirmelere tabi olmaktadirlar. %9
= Z
2>
[ad
Toplamda tum ham madde kalemleri icin 30 adet tedarikcimiz bulunmaktadir. 18 tedarikcimiz ile 4 8%
ana ham maddemiz icin Urun temini yapmaktayiz. Diger 2 spot ham maddemiz igin 12
tedarikcimiz bulunmaktadir. Asagidaki tabloda tedarigi yapilan ham maddelerin sayilari ve Ulkeleri é
gosterilmistir. Zn%
23
2%
o
[adg
)
n

Ham Madde Tedarikgi Sayisi, 2021

Hollanda I 1
Almanya I
Suudi Arabistan I
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BAE NI 1

ABD I 2

Cin I
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Belcika I 3
Turkiye I

israil I 1
Japonya NN 0

n
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islem

SASA bunyesinde  tedarik zincirini Tasarm, AR-GE, Pazarlama ve Satis ile Operasyonlar
departmanlari olusturur. Sirketimizin yonetsel, operasyonel ve destek (kaynak) streclerini on dokuz
ana surec¢ kategorisinde yUrutmekteyiz. Her ana sureg alt ve detay suregler icermektedir. Bu
sayede tumdengelim yaklasimiyla karmasik islem agimizi etkin ve entegre olarak yonetmis oluruz.
Ek olarak Surec Takip Formlarimizla, streg icerisindeki gelismelerimizi kayda alir ve iyilestirmeler

icin bilgi toplariz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

istem Sonrasi

Genis urun yelpazemizle urunlerimiz ulusal ve uluslararasi sirketlere ulasmaktadir. Yuksek urun
guvenligimiz ve kalite standartlarimiz, yaptigimiz yillk raporlamalar, is birligi projelerimiz ve
devamli iletisimle musterilerimizin, surdurulebilir kalkinmanin Uretim ve tuketimle ilgili olan
hedeflerine ulasmalari icin yardimci oluruz. Ayni zamanda musterilerimizle olan iliskilerimizi daha

ileriye tasimak ve musteri memnuniyetini arttirmak icin prosedurler gelistiriyoruz. Boylece sirket-

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

musteri iliskisini gelistiriyor ve devamli kiliyoruz.

Ug ana Url grubumuz bulunmaktadir: Elyaf, Ozel Polimerler ve Kimyasallar ve Filament. Urln ;Ejg
gruplarimiz hakkinda detayli bilgi icin tiklayiniz. E%

x>
Urlinlerimizin satis dncesi, satis sirasi ve satis sonrasi misteri pazarlama iliskisi stireglerini kapsayan éé
"MUsteri Pazarlama iliskileri Prosedlr(” ile musteri istek ve siparislerinin alinmasi, Uretimin ve sevk 2
programinin planlanarak gerceklestirilmesi, satis ve sevk sonrasi hizmetlerin saglanmasi sureglerini «
yurutmekteyiz. Musteri Servis, Sikayet ve Tazminat Proseduru ile drtnlerimizle ilgili gelen musteri %
sikayetlerinde; hizli ve etkin geri bildirimlerde bulunmak, kék nedenlerini arastirip, duzeltici ve §§
onleyici faaliyetlerin hizli ve etkin bir sekilde alinmasini saglamak, tekrarlanmamasi icin ilgili 8%
bolumlerle musteri sikayetlerinin paylasimini saglayip, farkindaligi artirmak, faaliyetlerin tamaminin %

etkinligini 6lcmek ve musteri memnuniyetini artirmayi hedefleriz.

Satis ve Sevkiyat Prosedurumuzle satis ve sevkiyat islemlerindeki uygulamalar ile bu cercevedeki

gorev, yetki ve sorumluluklarin tarif edilmesini amaglariz. Boylece urunlerimizin musterilerimize
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guvenle ulasmasini saglariz.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-9, 102-10

Elyaf Satisi

2021 yili igerisinde 288446 ton vyurt ici satis,
137.380 ton yurt disi satis gerceklesmistir. Hem
yurt ici hem yurt disi satislarimizin tumu spottur.
Elyaf GrUnleri yurt icinden 242, yurt disindan 190
musteriye ulastinlmistir. ihracat yapilan Glkelerin

yUzdesel dagilimi yanda verilmistir.

Filament Satisi

2021 Elyaf ihracat Oran

italya

Diger

ispanya

Polonya L

Almanya

2021 yiliigerisinde toplam 302.232 ton yurt ici satis, 310 ton yurt disi satis gerceklesmistir. Yurt ici ve

yurt disi satislarinin ttmu spot olarak gerceklesmistir. Filament Urtn grubu ihracatimiz yalnizca

italya'ya yapilmis olup yurt iginden 113, yurt disindan 4 musteriye ulastirlmistir.

SPC (Ozel Polimer ve Kimyasallar) Satisi
2021 yili icerisinde 339.668 ton yurt ici satis ve
149.008 ton yurt disi satis gerceklesmistir. SPC
urtnleri yurt icinden 190, yurt disindan 143
musteriye ulastinlmistir. SPC biriminde yurt icine
sézlesmeli satis bulunmamaktadir. 2021 yilinda
dagilim 66% 34%

lhracat yapilan Ulkelerin yizdesel

ihracattaki kontratli, spot
seklindedir.

dagilimi yandaki grafikte verilmistir.
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GRI 102-16, 102-17

s Stirekliligi

HAKKIMIZDA

is strekliligi, kurulusun olaylara karsilik verme ve bunun planlamasini yapma konusunda stratejik

ve taktiksel beceri gelistirebildigi, onceliklerin ve kritik stureclerin belirlendigi, degisimlerin takip

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

edildigi, is kesintileri icin dnceden tanimlanmis kabul edilebilir seviyede is uygulamalarina devam
etmeyi saglayabilecek detayli ve organize bir is devamliligi planina sahip olmayi gerektirmektedir.
Acil ve beklenmedik durumlarin sirketin olagan calismasini olumsuz yénde etkileyecek sonugclar
yaratmasini engellemek ve bu durumlar sirasinda ve sonrasinda olagan hizmetlerimize devam
edebilmek igin detayli bir “Is Siirekliligi ve Acil ve Beklenmedik Durum Planimiz” vardir. Acil

durumlar kapsaminda degerlendirilecek dogal afetlerin olusmasi halinde 6nceligimiz, personel ve

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

musterinin can guvenliliginin  korunmasidir. Is Surekliligi planlamamiz, is operasyonlar ve

sureclerinin devamina iliskin risklerin degerlendirilmesi kadar, bu risklere karsi hazir olmayi

saglayacak tedbirleri almayi da igerir. is stregleri insanlari, kaynaklari (binalari, donanim, telefon ve %%
diger iletisim araclar), fiziksel verileri (dosyalar, bilgisayar dosyalari vb.) ve merkezi olan ya da 2‘5
olmayan otomatik sistemleri kapsar. Devamllik planimiz, herhangi bir bozulma, felaket veya diger é%
blyuk hizmet kesintileri sonucunda kaynaklarin yoklugu durumunda, kritik sUreclerin kabul :8%
edilebilir seviyede is surekliligini saglamay! amaclamaktadir. g
is strekliligi planlamasindaki basarinin en énemli unsuru bilgi sistemleri kurtarma planlamasidir. <‘t§
Sirketimizle ile ilgili her tarlu kayit, kiymetli evrak ve elektronik ortamda saklanan bilgi, ilgili strec gg
sahipleri tarafindan siniflandirilir ve duzenli olarak gézden gecirilir. Bu siniflandirma sonucunda U’%
degerli veri olarak belirlenen her turlt bilgi, mevcut mevzuat uyarinca tutmakla yukumlt olunan §

kayit ile kiymetli evrak; elektronik ortamda, Acil Durum ve Beklenmedik Durum Sorumlusu'nun

denetimi altinda plan dogrultusunda yedeklenir.

Bir felaket durumuna karsi Bilgi Sistemlerinin yaptigi hazirliklarin test edilmesi icin senaryolar
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Uzerinden geri donus denemeleri yapilir. Yilda en az bir kez bu testler gerceklestirilir. Her hafta

cuma gunu énemli sunucularin geri donus testleri yapilir ve kayitlar alinir.

Sirketimizde aktif olarak yurutilmekte olan 1ISO 27001 Bilgi Sistemleri Yonetim Sistemleri ve 1ISO
45001 is Sagligi ve Guvenligi Yonetim Sistemleri dolayisiyla is Strekliligi ile Acil ve Beklenmedik

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Durum Plani ve Acil Durum Planinin ISO kapsamindaki denetimleri ve Bilgi Sistemi Departmani

denetimleri bagimsiz bir denetim kurumuyla her yil duzenli olarak yapilmaktadir.

Sirketimiz 2021 yilinda Turquality Bilgi Sistemleri ve Dijitallesme degerlendirmelerine girmis ve

GRI
TABLOLARI

Bilgi sistemleri konusunda 88/100 ve Dijitallesme konusunda 83/100 puan almistir.

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 125



https://www.sasa.com.tr/surdurulebilirlik/kurumsal-yonetisim/iso-sertifikalari
https://www.sasa.com.tr/surdurulebilirlik/kurumsal-yonetisim/iso-sertifikalari

‘SABLIKVE A KEIRE
NALTELITASAM B

GRI 102-11, 102-29, 102-30, 102-31, 102-33, 103-1, 103-2, 103-3
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Risk YOonetimimiz

HAKKIMIZDA

Kurumsal is yonetimi perspektifimizle sirketimizin isleyisini ve stratejilerimizi etkileme olasiligina

sahip davranis veya aksiyonlari, onceden planlayarak yonetilebilir hale getiriyoruz.

Sirketimizde Kurumsal Risk Yoénetimini, ISO 31000/Risk Yénetimi-Prensipler ve Kilavuzlar
Standardi gereklilikleri ile gecmisten gelen bilgi birikimimiz ve tecrubemiz dogrultusunda
olusturdugumuz Kurumsal Risk Yénetimi Politikasi'na goére yurutmekteyiz. Bu politikamizda
Kurumsal Risk Yonetimi sistemlerinin olusturulmasinin, etkin olarak uygulanmasinin ve kurumsal

risk yonetimi faaliyetlerinin yurutilmesinin glvencesini saglamaktayiz. SASA Kurumsal Risk

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Yonetimi Politikasi igin tiklayiniz.

Yonetim Kurulu'na bagl olan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi (RESK) risklerin tespiti,

. —
T3
degerlendirilmesi ve azaltilmasi surecini yoneterek sirketimizin risk yonetiminin ana yapisini o
1 Z
olusturur ve risk yonetimi dongusuntn devamlligini saglar. Komitenin amaci sirketimizin varligini, =
D >
gelismesini ve devamini tehlikeye dlsurebilecek stratejik, operasyonel, finansal her turlt riskin %g
2D
erken teshisi, bunun icin gerekli onlemler ile cozumlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesidir. Bu 7
komite yillik periyotta risk gelisimi ve trendleri ile risk azaltma stratejilerinin yuruttlmesi hakkinda -
guncellemeleri ve raporlamalari saglamaktadir. %
<8
. 3 " A >
Risk Degerlendirmesi 3 2
9.
Risk degerlendirme talimatimiz dogrultusunda risklerimizi belirler, analiz eder ve 6nceliklendiririz. é
D)
n

Sirketimiz olasi riskleri finansal, operasyonel, stratejik ve cevresel olmak Uzere dort ana risk

kategorisi altinda degerlendirmektedir. iklim krizi risklerinin de iginde oldugu gevresel, sosyal ve

yonetisimsel riskler bu kategoriler altinda entegre olarak yonetilmektedir. Sirketimizin ele aldigi éé
CSY risk kategorileri sunlardir: %%
<>

* Cevre Guvenligi ve iklim Krizi + s Kesintisi
* Teknolojik Yenilikler e Calisan Memnuniyeti =
« isci Sagligi ve is Glvenligi + Uluslararas Etki g g
- Yolsuzluk . Etik EE
e

Kategorilere uygun olarak olusturdugumuz risk etkisi degerlendirme tablosuyla risklerin etki ve

olasilik araliklarini tanimlar ve bu riskleri en aza indirebilecek aksiyonlari almakla sorumlu ilgili is

GRI
TABLOLARI

birimlerini de surece dahil ederiz.
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GRI 102-11, 102-29, 102-30, 102-31, 102-33

af QO
Kurumsal is yonetimi perspektifiimizle sirketimizin isleyisini ve stratejilerimizi etkileme olasiligina é
sahip davranis veya aksiyonlari, onceden planlayarak yonetilebilir hale getiriyoruz. g
X
<
T

Kurumsal Risk Yénetim Siirecimiz
Kurumsal Risk Yoénetim Politikasi dogrultusunda olusturdugumuz Kurumsal Risk Yoénetimi
Proseduru ile ilgili faaliyetlerinin ytrattlmesini glvence altina almaktayiz.

Kurumsal risk yonetim prosedurimuzde tanimlanan risk yonetimi akis semasina gore risk yonetim
surecini olustururuz.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

Kurumsal risk yéonetimi surecimizle;
» Sirketimizde risk farkindaligi saglanir, belirlenen risk istahi dogrultusunda proaktif yonetim
uygulanarak surprizler en aza indirilir.

» Risklere bagli olarak karslilasilabilecek kayiplarin ve maliyetlerinin azaltilmasi saglanir.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

» Geliristikrari ile surdurulebilir buyume saglanir.

*  Sosyal sorumluluk faaliyetleri dahilinde sirket itibar ve glvenini gelistirilir.

o o oM1a 5.0 o X —
* Yasal duzenlemelere uyumun surekliligi saglanir. o3
g
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&
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Risk Degerlendirmesi =l
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X
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KRY Ort =
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Olusturulmasi <1
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Risklerin Belirlenmesi —> W)

Risklerin Analiz Edilmesi

ve Olgulmesi < >
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iletisim ve Dayanisma

: Risklerin
Onceliklendirilmesi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

*KRY Siirecinin Siirekli izlenmesi ve Gézden Gegirilmesi

= =
Risk Degerlendirmesi T

GRI
TABLOLARI

'KRY: Kurumsal Risk Yonetimi
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GRI 102-11, 102-29, 102-30, 102-31, 102-33, 103-1, 103-2, 103-3 " 17 i
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Kurumsal Risk Déngiimiiz

Risk yonetim dongimuz ile risk yonetim surecinin etkin kiinmasini saglamaktayiz. Risk yéonetiminin

HAKKIMIZDA

devamliligi ve her seviyedeki taahhutln yerine getirilmesi stratejik ve 6zenli planlamanin yani sira,

sirket yonetimi tarafindan kuvvetli ve surdUrulebilir taahhutler gerektirmektedir.

Taahhutlerimizin strdUrulebilir olmasi icin sirket kultiramutze uyumlu risk yénetim politikamizin,
sirketin performans gdstergelerine ve yasa mevzuata uyumlulugunu da dikkate alinz. Risk yénetim

cergevesinin uygunlugunun temini icin paydaslarla iletisimde kalir ve onlarnn goruslerini dikkate

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

aliriz.

Risk yonetimi sureclerinin bir bélumu olarak sirketin buttn ilgili seviyelerinde ve uygulamalarinda
olusturulan risk yoénetim planimiz, risk yénetim surecinin uygulanmasini taahhut etmektedir.
Sirketimizin performansini desteklemek ve risk yonetiminin etkili ve surekli oldugunu gostermek

icin risk yonetim performansini uygunluk acgisindan periyodik olarak ilgili gostergelere gore olgeriz.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Risk yonetim plani dogrultusunda periyodik gozlemler yapar ve risk yénetim politikasinin izlenmesi

hakkinda rapor veririz. Béylece risk ydnetim cercevesinin etkinligini gozden gecirmis oluruz.

. —

J2

- g

Izleme ve gdzden gecirmenin sonuglarina bagli olarak, risk yonetim cercevesi, politika ve planinin =%
[0

nasil iyilestirilebilecegi hakkinda kararlar alinz ve bu kararlara uygun olarak cerceve tasarimini B_%
.

yapariz. :8:%
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Risk Yénetiminin < o
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SASA Kurumsal Risk Yonetimi Dongusti

GRI
TABLOLARI
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GRI 102-16, 102-17,102-34, 103-1, 103-2, 103-3

is Etigi

HAKKIMIZDA

Sirket Ust Yénetimi; SASA Etik Kurallar'nin etkin bir sekilde uygulanmasindan ve bunun

desteklendigi bir kultGrin olusturulmasindan sorumludur. SASA Etik Kurallan ve ilgili tum

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

politikalar, IKEi tarafindan gdzden gecirilip, revize ve dokimante edilerek, Genel Mudur

Yardimcilari'nin onayi ile sirkete duyurulmaktadir.

SASA Etik Kurul Danismani, sorusturma gerektiren bir etik kural ihlali durumunda, kendisi, insan
Kaynaklari ve Endustriyel iliskiler Yéneticisi ve Denetim Mudiri'nden olusan 3 kisilik Etik Kurulu'nu

toplar. Etik Kurul Danismani, Kurul'a baskanlik yapar. Kurul, Baskan ve uyelerden en az birisi ile

_ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

toplanir ve, kararlarini oy birligi ile alir.

o
Etik Kurul calismalarini agsagida belirlenen ilkeler gergevesinde yurutir: § %
- Bildirim ve sikayetler ile, bildirim veya sikayette bulunanlarin kimligini gizli tutar. Ayni %é
zamanda sorusturmayi da mumkun oldugu kadar gizli kurallar icinde yurutar. %@
- Sorusturma ile ilgili bilgi, belge ve delili dogrudan dogruya mevcut olan birimden talep g~
etme yetkisine sahiptir. «
- Sorusturma sureci bastan itibaren yazili tutanaga baglanir. Bilgi, delil ve belgeler %
tutanaga eklenir. Tutanak, baskan ve tyeler tarafindan imzalanrr. §§
- Sorusturma ivedi yontemle ele alinir ve sonuca mumkun olan en seri sekilde ulasilrr. 8%
Kurulun aldigr kararlar derhal uygulamaya konulur. %
- Sonug hakkinda ilgili bolumler ve mercilere bilgi verilir. Kurulun Baskani ve Uyeleri bu

konu hakkindaki goérevlerini yerine getirirken bagl olduklar bolum yoneticileri ve %%
organizasyonun icindeki hiyerarsiden bagimsiz olarak ve etkilenmeden hareket ederler. 5:’2
Kendilerine konu hakkinda baski ve telkin yapilamaz. 29
- Kurul gerekli gordtgu takdirde uzman goérusune basvurabilir ve sorusturma esnasinda

gizlilik prensiplerini ihlal etmez.

e
A
> 5
v
O 0i
ZE
8 4]
LlJ:O
LY

GRI
TABLOLARI

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 129




B e 17 S

GRI 102-16, 102-17,102-34, 206-1

&

Yasal sorumluluklarimizin yani sira; musterilerimize, calisanlarimiza, hissedarlarimiza, tedarikci ve is é
ortaklarimiza, rakiplerimize, topluma, insanliga ve SASA adina Kkarsi asagida siralanan %
<
sorumluluklarimizi yerine getirmeye o6zen gosteririz. Ayni zamanda onlarin geri bildirimleri =
dogrultusunda etik normlarimizi gelistiririz.
x
=
e N\ e N\ = g
Musterilerimize Galisanlara Karsi eE=
Yasal Sorumluluklarimiz Karsi Sorumluluklarimiz Sorumluluklarimiz 3 =
<
oy ) [E
Mevcut tim faaliyet ve islemlerimizi Musteri memnuniyeti Calisanlarin 6zluk haklarinin tam = 5
T.C. yasalari ve milletlerarasi hukuk odakli, musterilerimizin ve dogru bicimde kullanilmasini )
cergevesinde yuritur, yasal ihtiyag ve taleplerine en saglariz. Calisanlara durUst ve adil @
diizenleyici kurum ve kuruluslara kisa zamanda, en dogru yaklasir, ayrimci olmayan, guvenli
dogru, tam ve anlasilabilir bilgileri sekilde cevap veren ve saglikli bir calisma ortami
zamaninda sunariz. proaktif bir anlayisla taahhUt ederiz. Calisanlarimizin

calisiriz. Hizmetlerimizi,
zamaninda ve s6z
verdigimiz kosullarda sunar;
musterilerimize saygl, onur,

Tum faaliyet ve islemlerimizi
yuruttrken, her turlt kamu, kurum ve

bireysel gelisimi icin gerekli
cabayi gosterir, yer alacaklari
uygun sosyal ve toplumsal
faaliyetlere gonullt olmalari

kurulusu, idari olusum, sivil toplum
orgutu ve siyasi partilere herhangi bir
menfaat beklentisi olmaksizin esit
mesafede yer alir ve bu sorumluluk
bilinciile yukumlultklerimizi yerine

adalet, esitlik ve nezaket konusunda destekler, is hayati ile
kurallari gcergevesinde ozel hayat arasindaki dengeyi
yaklasiriz. gozetiriz.

_ CEVRESEL
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etiririz.
(Y J . J £3
ik
4 N\ e \ :5 %
Ortaklarimiza Karsi w Tedarikgi/Is 200 Rakiplerimize Karsi @x >
s PV | Rl | iiel SAY | o
: . . ),
Sirketimizin sarekliligine éncelikle Etkin bir sekilde, sadece yasal ve n-=
onem vererek ve ortaklarimiza deger iyi bir miisteriden etik olan alanlarda rekabet eder ve
yaratma hedefi dogrultusunda beklendigi sekilde adil ve hfakszl re_kabetten kaginiriz. .
surdurulebilir karliigr amaglariz. saygili davranir, §|rk§t|ml|% piyasa rekabetlerinin é
Finansal disiplin ve hesap verebilirlik yukumlaliklerimizi ongoérdugu kogullqlrda rekabet e
cercevesinde hareket eder, zamaninda yerine etm_ekte ve anti-trost , tekel i G::]l
sirketimizin kaynak ve varliklariile getirmek icin gerekli faaliyetlerinde bulunmamaktadir. § |
calisma zamanimizi verimlilik ve dzeni gosteririz. \ J 8 5’
tasarruf bilinciyle yonetiriz. Rekabet f . ] Y¥¥ w:%
glctimuzl arttiran ve buylime is yaptigimiz kisi ve Topluma ve Insanliga a)
potansiyeli olan yatirmlari yapmaya kuruluslar ile is Karsi Sorumluluklarimiz 3
ozen gosteririz. Kamuya yaptigimiz orta_kla_nr_‘nl!zm gizli Demokrasinin, insan haklarinin, ve
aciklamalarda mali tablolarimiz, bilgilerini dzenle koruruz .

cevrenin korunmasi; egitim ve hayir
isleri, sug ve yolsuzluklarin ortadan
kaldirilmasi bizim icin cok dnemlidir

stratejilerimiz, yatinmlarimiz ve risk
profilimizile ilgili zamaninda, dogru,
L tam ve anlasilabilir bilgi veririz.
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SASA Olarak Sorumluluklarimiz

is ortaklarimiz, musterilerimiz ve diger paydaslarimiz profesyonel yeterliligimiz ve diristligimiiz sayesinde
bize glvenmektedirler. Bu itibarimizi en Ust duzeyde tutmaya calisiriz. Hizmetlerimizi, sirket politikalari,

profesyonel standartlar, verdigimiz taahhutler ve etik kurallar cercevesinde sunar, yukumluliklerimizi yerine

PERFORMANS
GOSTERGELERI

getirmek icin gerekli 6zveriyi gosteririz. Profesyonel olarak yetkin oldugumuza ve olacagimiza inandigimiz

alanlarda hizmet vermeye 6zen gésterir, dogruluk ve mesruiyet kriterlerine uyan musteriler, is ortaklari ve

elemanlar ile galismayr amaglariz. Toplum ahlakini zedeleyen, gevreye ve toplum sagligina zarar verenlerle

calismayiz. Kamuya acik olarak, sirketimizi temsilen yaptigimiz beyanlarda, sahsi géruslerimizi degil, sadece

GRI
TABLOLARI

sirketimizin ortak goruslerini ifade ederiz.
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SASA calisani veya paydasinin rusvet ve yolsuzluk ile ilgili herhangi bir eylem veya uygulamaya
sahit olmasi, bu durumu insan Kaynaklar ve Endustriyel iliskiler Birimi'ne bildirmesi veya ilgili
durumun insan Kaynaklari ve Endustriyel iliskiler Birimi ve yetkili birimler tarafindan tespiti halinde;
*  SASA calisanlari igin Disiplin Kurulumuz toplanir ve calisanin rusvet ve yolsuzluk ile ilgili bir
eyleme tesebbus ettigi veya bu eylemi gerceklestirdiginin tespiti halinde yazili savunmasi
alindiktan veya yazili savunma vermesi igin taninan sure gectikten sonra olcululuk ilkesi de g6z

onune alinarak gerekli yaptinm derhal uygulanir. Uyari, kinama, Ucret kesintisi gibi yaptinmlar

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

uygulanabilecegi gibi, feshin son care olmasi ilkesine uygun olarak is akdi feshedilebilir.
» Sirketimizin paydaslari, mUsterileri, tedarikgileri ve/veya SASA'nin ticari ve endustriyel herhangi
bir bagi bulunan bir tarafin rlsvet ve/veya yolsuzluk ile herhangi bir iliskisi bulunabilecek

tesebbusu veya fiilinin tespiti halinde ivedilikle yasal mercilere basvurmaktayiz.

Hediye Kabul Etme ve Verme Politikasi: Calisanlarin, tarafsizliklarini, kararlarini ve davranislarini

etkileyebilecek hediye ya da menfaat kabul etmemesi, Ucuncu kisi ve kuruluslara bu tarz etkiler

L& CEVRESEL “#
SURDURULEBILIRLIK

yaratabilecek hediye ve menfaat saglama yénunde girisimde bulunmamasi esastir.

Sirket Hisse Senetlerini Alim Satim Politikasi: Calisanlarin, sirketin hisse senetlerini alip satma ;Ejg
konusunda konuya iliskin yasal duzenlemelere uymasli ve cikar catismasi yaratabilecek E%
durumlardan uzak durmasi gerekmektedir. %%
Erdemoglu Holding; rusvet, yolsuzluk, is etigi konularini en Ust seviyede duzenlemektedir. Bu %>
konu genel bir duzenlemenin dtesinde cesitli konular bazinda hazirlanan ve yurarltge konan yazili «
prosedurlerle ayrintilandinlmistir. Holdingte Kasa Tahsilat ve Odeme Prosedirl, Satin Alma %
Prosedr(, Hizmet Araglar Kullanim Proseduir(i, Depo Stok ve Hareket Proseduir(, is ve Personel §§
Avans Prosedurt ve daha bir cok konu rusvet, yolsuzluk, is etigi konulan dikkate alinarak 8%
hazirlanmistir. Tavizsiz uygulamaya yénelik Disiplin Prosediril ve i¢ Denetim Prosedurli yazili %

olarak tanimlanmis ve bu amacla holding ve istirak sirketlerinde denetim yapmak Uzere bir
Denetim Kurulu ihdas edilmistir. Erdemoglu Holding Denetim Kurulu, SASA Yonetim Kurulu'na

dogrudan raporlayacak sekilde konumlandirilmis ve yetkilendirilmis olup bu konularda dtzenli ve
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duzensiz sekilde yaptigr denetimlerle konuyu takip etmektedir. SASA yoénetisim yapisinda yer alan

tum uyeler ve tum calisanlarimiz Yolsuzlukla Mucadele Politikasi'na tabidir. Sirketimiz buttn
operasyonlarinda rusvet ve yolsuzluk icin risk degerlendirmesi yapmis olup, sirketimizin bagli
bulundugu holding tarafindan son 8 yilda yapilan ttm denetimlerden herhangi bir negatif bulguya

rastlanmamistir

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Tum Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve galisanlarimiz yolsuzlukla mucadele konusunda egitim almistir.

2021 yilinda herhangi bir yolsuzluk vakasi tespit edilmemistir.

Ek olarak, sirketimiz Turkiye'deki butun kurumlara esit mesafede olup, herhangi bir siyasi gortusu

GRI
TABLOLARI

veya siyasi kurulusu finansal olarak desteklememektedir.
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Gizlilik/Veri Gizliligi

Sirketimiz, tum paydaslarin kisisel verilerinin guvenligi hususuna azami hassasiyet gostermekte ve

HAKKIMIZDA

gizliligi korumayi taahhut etmektedir. Paydaslarimizin kisisel verileri 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (*KVKK"'na uygun olarak islenmekte ve muhafaza edilmektedir. Gizlilik

Politikamiz hakkinda daha fazla bilgi almak icin tiklayiniz.

Ayrica sahip oldugumuz Cerez Politikamiz dogrultusunda paydaslarimizin ziyaret etmis oldugu

websitemiz tarafindan bilgisayarlarinda tutulan dosyalarin yénetimini ve kapsamini belirleriz. Bu

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

politika, sirketimiz adina yurUtilen tum internet siteleri, Gguncu parti platformlardaki markali
internet siteleri (Google, Facebook vb.), diger internet siteleri veya ucuncu parti programlar
Uzerinden erisilen veya kullanilan uygulamalar icin gecerlidir. Cerez Politikamiz hakkinda daha

fazla bilgi almak icin tiklayiniz.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Ucretlendirme Politikamiz

Sahip oldugumuz Ucretlendirme Politikamizin ana hedefleri; is blyUklugu, performans, ise katki,

bilgi/beceri ve yetkinlikler kavramlarinin 6ne ¢ikartilarak Ucretlendirmenin yapilmasi, sirket ici ve %'E
sirketler arasi Ucret dengesinin ve piyasada rekabet edilebilirligin saglanarak calisanlarin motive C_Zéé
edilmesi, bagliliklarinin artinlmasi ve sirketimiz hedeflerine ulasilmasini saglayacak uygun :éé
yetkinlikteki is gluclnun sirketimize kazandirilmasidir. @
Sirketimiz blnyesinde uyguladigimiz is Ailesi Modeli, organizasyondaki roller, temel sorumluluk X
ornekleri, performans gostergeleri, bilgi/beceri/deneyim ve yetkinlikleri tanimlamaktadir ve Z,Z%
Ucretlendirme Politikamiz da is Ailesi Modelimiz Uzerine kurulu objektif bir sisteme gg
dayanmaktadir. SASA Ucretlendirme Politikas! igin tiklayiniz. "”é

)

%)

Calisanlarmiza her sene basinda yaptigmiz performans degerlendirmesi ve enflasyonu géz
onune alarak kendi bunyemizde calisma Ucretlerini belirleriz. Toplu is Sozlesmesi kapsamindaki

calisanlarimiza sézlesme geregi Ucret artisi yapariz. Ucretlendirme degerlendirmeleri insan
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Kaynaklari  Departmanimiz  onculugunde yurutulmektedir. GRI 102-38 ve GRI  102-39

maddelerindeki bilgilerin Ucretlendirme yapilarimizin adil olup olmadiginin degerlendirilmesiyle
ilgili oldugunu dustnmemekteyiz. Bu sebeple, ilgili GRI maddeleri kapsamindaki aciklamalar 2021

Surdurulebilirlik Raporu'muzda yer almamaktadir,

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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Vergi Yaklasimimiz

1966 yilinda kurulmus olan ve koklu bir gecmise sahip olan sirketimiz yasalara tam uyumlu bir
vergi stratejisi uygulamakta olup, Vergi odevlerinin yerine getirilmesi hususunda herhangi bir

tenkit ile karsilasmamistir.

Sirketin alaninda uzman ve deneyimli personelinin vergisel katki ve incelemelerinin yani sira

seffaflik ilkesi geregi sirketin mali tablolar, mali danismanlik veren sirketlerce ve yasal

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

duzenleme geregi bagimsiz bir denetim kurulusunca da incelenmektedir.

Sirket 1996 yilindan itibaren Borsa istanbul'da islem gérmekte olup, biitin finansal ve vergisel
faaliyetlerini 3 aylk duzenli raporlarla paylasilmasinin yani sira bu hususlarla ilgili ortaya

cikan/clkabilecek durumlari derhal KAP'a sunmaktadir.

Sirketimiz ortaklik yapisi nedeniyle Ulke bazli raporlama yapmamaktadir ve sadece Turk Vergi

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Kanunlari uyarinca vergilendirilmekte ve denetlenmektedir. Yeminli Mali Misavirler ve Sirket Ust

Duzey Yoéneticileri, sirketin vergi stratejisinin karar ve onay asamalarini birlikte ytritmektedir.

o
Mali isler Grup Muduri dahil olmak (izere Ust Diizey Yénetici Ekibi, glgli bir vergi riski ydnetimi é%
kUlturdnun olusturulmasina onculuk eder. Bu ekip grubun vergi islerinden ve sirayla kurul %g
tarafindan denetlenen vergi riskinin gézetiminden sorumludur. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi %%
ve Denetim Komitesi ile birlikte hareket eder. Bu iki komite vergi riski ve yonetisim ’
duzenlemelerini, vergiyle ilgili tum &nemli kararlarin uygun niteliklere sahip ve deneyimli personel ~
tarafindan gozden gecirilip onaylanmasini, tum vergi yukumlulUklerinin yerine getirilmesini ve %
gerektiginde disaridan tavsiye alinmasini saglar. ;ﬁg
| 25
Gelir Idaresi Baskanligr'na bagli vergi daireleri dahil olmak Uzere vergi makamlariyla durustluk, Q
D
n

batunlik, saygr ve adaletle ve is birligine dayali bir uyum ruhu icinde calisirnz. Risklerin erken
cozulmesinin  herkesin yararina oldugunu kabul ederek, vergi makamlariyla iliskimizde
profesyonel ve yapici iliskiler kurar ve seffaf agiklamalarda bulunuruz. Vergi beyannamelerimizi

olabildigince acik hale getiriyoruz ve vergi makamlarinin  kaynaklara etkin bir sekilde
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odaklanabilmeleri icin 6nemli konulari proaktif bir sekilde gundeme getirmeye calisiyoruz. Vergi
Kanunu'nun dogru bir sekilde uygulanip uygulanmadigini teyit etmek icin vergiyle ilgili islemleri
gerceklestirmeden 6nce vergi makamlariyla gerektigi durumlarda gérusuriz. Sosyal ve ekonomik

alanda yasa ve yonetmeliklere uyusmazlik konusunda sifir cezayl hedeflemekteyiz.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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Paydas Katilimi

Paydaslar, Uretim ve proje faaliyetlerinin gerceklestiriilmesinden ve sonuglarindan etkilenebilecek,

bunlarn etkileyebilecek ve/veya bunlarda mesru cikarl bulunabilecek birey veya gruplar olarak

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

tanimlanmaktadir. Etik bakis acisiyla ve deger yaratmak hedefiyle SASA olarak paydas katilimini
onemsiyor, is modelimiz dolayisiyla paydaslarimizla etkilesimimizi surekli sekilde surdurtyoruz.
Faaliyetlerimizde tum paydaslarimizin menfaat, beklenti ve ihtiyaclarini dnemsiyor, bundan dolayi
hedeflerimizi ve stratejilerimizi belirlerken onlarin goruslerinden yaralaniyoruz. Boylece deger

zincirimizi paydaslarimizin katkilariyla zenginlestirme imkani yakaliyoruz.

~ CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK

Paydaslarimizla hedeflerimize ulasmak icin gelistirdigimiz uzun vadeli ve isbirlikci iliskimiz,
stratejilerimize ve surdurulebilirlik faaliyetlerimize dogrudan katki sunmaktadir. Surdurulebilirlik igin

yaptigimiz calismalari daha o6teye tasimak icin deger zincirimizde dogrudan vyer alan

. —
J2
paydaslarimizin katkilarini onemsedigimiz gibi, STK'lar, sanayi dernekleri ve hukimetlerden olusan @ E
>:0
diger paydaslarla olan iliskilerimizi de guglendirme bilinciyle hareket ediyoruz. 5 -
2=
*x
PN
Paydas Katiim Tablomuz Surdurulebilirlik Komitesi yonetiminde ilgili departmanlarla ve paydas ?=
gruplanyla istisare edilerek hazirlanmistir. Strdurilebilirlik Komitesi tarafindan olusturulup Ust
X
Yénetim ve Yoénetim Kurulu Gyelerine sunulan paydas katiim tablosu, onlarin geri bildirimleri =
=
dogrultusunda gerekli guncellemeler yapilarak 2021 SASA Surdurulebilirlik Raporu'na eklenmistir. 3 o
03
O
Paydas Katiim Tablomuzu hazirlarken ilk olarak paydas gruplarimizi belirledik. Ayni zamanda w%
[a g
oncelikli konularimizi belirleme asamasinda da goéruslerini aldigimiz paydas gruplarimiz, SASA'nin T

urun, hizmet, proje ve diger sureclerinde etkilesimde oldugu gruplar gozetilerek belirlenmistir.
Paydas Katilimi tablosunda turtuine ve paydas grubuna gore sirketimizin paydas katilimina yaklasimi

ve surdurulebilirlik faaliyetlerimizi gelistirmelerine olan katkilarini sunduk. Bununla beraber
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surdurulebililik raporlamasi sureci de dahil olmak Uzere paydaslarmizla ilgili olan énemli konulari

belirledik ve bu konularla ilgili sorumluklarimizi ortaya koyduk.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

GRI
TABLOLARI
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Paydas Katilim Tablomuz

Paydas Paydas Gruplarimizin

Gruplarimiz Segim Siireci
Sundugumuz galisma
sistemimizi ve
olusturdugumuz

surecleri daha
surdurulebilir hale
getirmek igin ttm
calisma
arkadaslarimizin bize
sagladigi proaktif geri
bildirimleri
onemsiyoruz.

Calisanlar

Sorumlu Uretim ve
hizmet anlayisimizla
muUsterilerimizin ihtiyag
duydugu urtn ve
hizmet sureglerini
yaratir, bu sureglerle
ilgili sagladiklari geri
bildirimler
dogrultusunda urtin ve
hizmetlerimizi
gelistiririz.

Musteriler

Halka acik, borsaya
kote bir sirket
oldugumuzdan
hissedarlar secimle ya
da bir basvuru ile
degerlendirilmemekted
irSPK tebligleri
cercevesinde borsadan
hisse alinip satilabilir.
Hissedarlarimizin
surdurulebilirlik
performansimizla ilgili
gorusleri surdurulebilir
blyumemizigin
onemlidir.

Hissedarlar

Buyukluk, cografya,
urun ve hizmet
tarlerimize gore
tedraikgilerimiz
cesitlenmektedir.
Tedarikgi segcim
sUrecimiz; tedarikgi
prosedurleri, sosyal ve
cevresel konulari iceren
Tedarikci Onay
Formumuz, Tedarikgi
Davranis Kurallarimiz ve
Tedarikgi Cesitliligi
Politikamiz ile yurutulur.

Tedarikgiler

Paydasla Olan iliskimiz

Periyodik ve calisanlarimizin
talebiyle ylzyuze ve online
gorusmeler, periyodik
anketler, calisan performans
ve memnuniyet
degerlendirmeleri,

Online (7/24 geri bildirim
saglayan SASA websitesi) ve
tesis ici dilek/sikayet/oneri
kutulari, sosyal medya
kanallari ve periyodik
egitimler.

Periyodik ve musterilerimizin
talepleri dogrultusunda
yuzyUlze ve online
toplantilar, SASA musteri
hizmetleri kanali, sektor
toplantilari, periyodik
musteri memnuniyet
anketleri, yillk SASA
surdurulebilirlik ve faaliyet
raporlari, sosyal medya
kanallart.

Yillk Sardurulebilirlik ve
Faaliyet Raporlari, CSY Risk
Derecelendirme sonuclari,
periyodik yayinlanan mali
tablolar, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP)
aciklamalari ve raporlari,
medya bultenleri, sosyal
medya duyurulari, SASA
websitesi.

Periyodik tedarikgi anketleri,
periyodik cevresel, sosyal,
urun kalite & guvenligi
konularinda denetimler,
periyodik tedarikgi
raporlamalari, tedarikgi takip
sistemleri, SASA websitesi
(dilek, sikayet, oneri kutusu),
ve sosyal medya.

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

Gnemli Konular & Onemli Konulardaki

Sorumluluklarimiz

Calisan haklarinin takibi ve iyilestirmesi, is
sagligi ve guvenligini saglama, galisanlari
elde tutma, calisan katiimini artirma, calisan
Ucretlerinizamaninda ve eksiksiz 6deme,
sikayet mekanizmasinin iyilestirilmesi ve
geri bildirimlerin takibi, kariyer gelisimi ve
yetenek yonetimi, sosyal fayda saglama,
etik degerleri koruma, gesitlilige 6nem
verme, galisan aidiyet duygusunu
olusturma, strdurulebilirlik calismalarini
yurutme.

Urin glivenligi & kalitesini saglama ve
tuketici beklentileri dogrultusunda
iyilestirme, Urunlerin ve hizmet streglerinin
cevresel, sosyal ve ekonomik
surdurulebilirligini saglama, tran
donguselligini arttirma, streglerde iklim
degisikligi, yenilenebilir enerji kullaniminin
arttinlmasi ve enerji verimliligini gdzetme,
etik ve insan haklarina uygun hizmet
saglama.

Mali tablolar, stratejiler, yatirimlar ve risk
profiliile ilgili zamaninda, dogru, tam ve
anlasilabilir bilgi sunma, KAP'ta halka acik
sekilde pay sahiplerini bildiren raporlar
yayinlama, strdurulebilirlik performansini
gelistirerek strdurulebilirlik endeksini
iyilestirme, surdurulebilirlik raporu ile seffaf
bir sekilde tum hissedarlara strdurulebilirlik
konularinda yapilan faaliyerleri bildirme.

Tedarik edilen trtnlerin guvenlik ve
kalitesini takip etme ve denetleme, CSY
hedeflerini arttirmalari icin tedarikgileri
tesvik etme, tedarikgi iliskilerini geri
bildirimler dogrultusunda gticlendirme,
tedarikgi cesitliligine 6nem verme, SASA
Yesil Satin Alma Politikasi ve taahhutlerini
uygulama.
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GRI 102-40,102-42,102-43,102-44

Paydas

Gruplarimiz

Medya

Ozel Sektor

Sertifikasyon
Kuruluslari

Hukimet ve
Kamu
Kurumlari

Sanayi ve
Dernek
Gruplari

Paydas Gruplarimizin

Secim Sireci

Yerel, ulusal,
uluslararasi iletisim
kanallari (gazete, dergi
sosyal
medya,televizyon vb.)
ile faaliyetlerimizi ttm
paydaslarimiza sunariz.
Surdurulebilirlik
faaliyetlerimizi ve yeni
yatirnmlarimizi tim
paydaslarimiza
duyurabilmek igin
medyanin guicu
onemlidir.

SASA faaliyet ve fiziksel
alaninda yer alan 6zel
kurum ve kuruluslarla is
birligi, bilgi paylasimi ve
ortakliklar yoluyla
stratejilerimizi gelistirir
ve surdurulebilir
blytimemize katki
saglariz.

Sertifikasyon
kuruluslarinin
akreditasyon kapsamini
ve sirketimizin CSY
gereksinimlerini dikkate
alinz.

Yerel pazarda ve
uluslararasi ihracat
gucumuzle kuresel
duzeyde hukumet ve
kamu kurumlariile iligki
kuruyoruz. Ulkelerin ve
ulusal birliklerin
calismalarini ve
yonetmeliklerini takip
ederek kuresel
duzeyde
surdurulebilirlik
stratejilerimizi ve
hedeflerimizi
belirliyoruz.

Birlikte calistigimiz
sanayi ve dernek
gruplariile sektor
gundemi, surdurulebilir
urtin yonetimi, kurumsal
yonetisim ve iklim
degisimi konularinda
deneyimlerimizi aktarir
ve bu kurumlarin bilgi
birikiminden yararlaniriz.
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Anemli Konular & Gnemli Konulardaki

Paydasla Olan iliskimiz Sorumluluklarimiz

Basin bultenleri, roportajlar, Yeni yatinmlar ve diger dnemli gelismelerle
basina demegler, SASA ilgili dogru ve guvenilir bilginin seffaf bir
websitesi ve sosyal medya sekilde tum paydaslara aktarilmasi.

paylasimlari. KAP duyurulari.

Ortak ekosistem ve Ortak ekosisteme ve diger Ureticilere saygili
endustriyel alan paylasimi, bilincli Uretim ve tuketim ile
dogal kaynaklarin birlikte surdurulebilirlige katki saglama, sektér ve
kullanilmasi, sektor ve bolge bolge ortaklklariile CSY konularinda bilgi
ortakliklart kurma, 6zel ve deneyim aktarimi, afet ve acil durumigin
sektor toplantilari, afet ve isbirlikleri ile katki saglama, proje ortakliklari
acil durum icin isbirlikleri ile sektorel gelisime katki saglama.
saglama.
Denetimler ve Denetim sureglerinde kurumsal yonetisimin
derecelendirmeler (ISO, temel ilkelerine uygun olarak hesap
Ecovadis, Sustainalytics, verebilir ve seffaf olarak ilgili bilgilerin
Refinitiv vb. ) egitimler, paylasilmasi, sirketin surdurulebilirligine
denetim raporlari, streg ici katki saglayabilecek sureg ciktilarinin
toplantilar, sonug degerlendirilmesi, CSY
degerlendirme toplantilart. derecelendirmelerinin sonuglarini baz
alarak surdurulebilirlik hedeflerinin
belirlenmesi ve stratejilerin gelistirilmesi.
YUz yuze ve online Operasyonlarin tamaminda ulusal ve
toplantilar, kamu kurumlari uluslararasi kanun, yonetmelik ve
platformlari, yerel ve standartlarin eksiksiz olarak uygulanmasi,
uluslararasi denetimler, CSY stratejileri ve hedefleri ile BM SKA'lara
surdurulebilirlik ve faaliyet katki saglama, SASA Insan Haklari Politikasi
raporlari. ile BM Kiresel ilkeler Sézlesmesi'nin,

Avrupa insan Haklari Sézlesmesi'nin, insan
Haklari Evrensel Beyannamesi'nin, OECD
Cokuluslu isletmeler Genel ilkeleri'nin ve
Uluslararasi Calisma Orguti (ILO)
Kuresellesme icin Sosyal Adalet
Bildirgesi'nin tm maddelerini kabul ve
taahhut etme.

YUz yuze ve online periyodik Sektor ve uretim sahasiyla iliskili Gnemli

sanayi ve dernek toplantilari, sanayi ve dernek gruplarina tye olma ve bu

seminerler, webinarlar, ortak olusumlarin toplantilarina katilarak karsilikl

projeler, egitimler. sektorel deneyim ve goérus aktarimi yoluyla
risk yonetimine katki saglama, ilgili sanayi
dernekleri ve gruplarin CSY konularinda
sagladiklari seminer ve egitimlere katilarak
surdurulebilirlik perspektifini gelistirme ve
trendleri yakalama.
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GRI 102-40,102-42,102-43,102-44

Paydas

Gruplarimiz

Sivil Toplum
Orgiitleri

Yerel

Topluluklar

Akademi ve

Universiteler

Paydas Gruplarimizin

Secim Sireci

Sivil Toplum Orgutleri
ile yurttulen sosyal
sorumluluk projeleri
sirketimizin sosyal
surdurulebilirliginin
saglamasiigin
onemlidir. Sivil toplum
orgutleriile yaptigimiz
isbirliklerinde BM
SKA'lara sunacagimiz
katkilari dikkate aliriz.

SASA icin yerel toplum;
Uretim ve depolama
sahalarimizin
bulundugu cevre
mahalle ve koylerdir.
Faaliyetlerimizde, ham
madde tedarigimizde
ve istihdam
ihtiyacimizda yerel
halkin katkilarindan
yararlanarak hem yerel
toplumun gelismesine
hem de is
surekliligimize 6nemli
katkilar saglariz. Yeni
yatirmlarimizda ve
mevcut faaliyet
alanimizdaki flora ve
faunaya zarar
vermemeyi dncelikli
goruruz.

Universitelerin talepleri
ve sirketimizin kurum
olarak rehberlik
yapabilecegi veya
glundemimizde olan
konular dikkate alinarak
isbirlikleri yapilmaktadir.
Bu isbirlikleri uzman
kadromuzun bilgi ve
deneyimlerinin
ogrencilere
aktarimi,Universite
etkinliklerine maddi ve
manevi katki saglama,
stajyerlik programlariile
SASA'ya geng bakis
acisinl katma, AR-GE
proje ortakliklari yoluyla
surdurulebilir trtin
yelpazemizi arttirma vb.
ile olur.

Paydasla Olan iliskimiz

Sivil toplum oérgutleri
faaliyetlerine maddi ve
manevi destek, proje
ortakliklari, periyodik online
ve yuz yuze goérusmeler.

isglicti, ham madde tedarigi,

SASA websitesi (dilek,
sikayet, oneri kutusu), dilek
ve oneri bildiri posterleri,
yakin cevredeki mahalle
muhtarlariile toplantilar,
yerel halk katiliml
toplantilar, CED ve CSED
raporlari, sturdtrulebilirlik
raporlari.

Universite etkinliklerine
sponsorluk, Universite
ogrencilerine kogluk ve
mentorluk, Universite
seminer ve kariyer
organizasyonlarinda SASA
deneyimlerinin ve
faaliyetlerinin 6grencilerle
paylasilmasi, proje yonetimi
ve danismanlik,
surduralebilir Gran yénetimi
projeleri.
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Gnemli Konular & Gnemli Konulardaki

Sorumluluklarimiz

Bagis calismalari, sivil toplum orgutlerinin
toplum yararina olan faaliyetlerini
destekleme, toplum bilincini olusturma,
insan Haklar, etik, gesitlilik vb. konularinda
toplum bilincini arttirmaya katki saglama.

Faaliyet gosterilen yerel toplumda olumlu
etki ve deger yaratma, yerel istihdami
saglama, yerel tedarikgileri, Giftgileri
destekleme ve gecim kaynaklarini
iyilestirme, is surekliligini saglama, yerel
sosyal sorumluluk projeleri yapma, yerel
ekosisteme duyarlilik, yerel yasama sayg,
azinliklarin haklarinin korunmasi, acil durum
ve afet isbirlikleri.

Universite etkinliklerine sponsorluk,
Universite 6grencilerine kogluk ve
mentoérluk, Universite seminer ve
zirvelerinde SASA deneyimlerinin ve
faaliyetlerinin 6grencilerle paylasilmasi,
proje yonetimi ve danismanlik, bilgi birikimi
ve fiziksel alan (SASA AR-GE merkezi ve
laboratuvarlar) saglayarak tniversite AR-GE
faaliyetlerinin desteklenmesi, SASA
blunyesindeki AR-GE faaliyetleriyle
surdurulebilir Gran yénetiminin gelistirilmesi
ve literature katki saglanmasi.
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GRI 102-10

CSY Politikalarimiz

<
a
N
>3
<
<
<
3

Cevresel, sosyal ve yoénetisim alanlarinda belirledigimiz tum politikalarimiz ve kapsamlari asagidaki

tabloda siralanmistir. Politikalarimiza ulasmak icin tiklayiniz.

Politika Adi Politika Kapsami

Yasa disi catismalar korukleyen veya insan haklariniihlal ettigi kabul
edilen 3TG olarak da bilinen «Catisma mineralleri>» tantal, kalay,
tungsten ve altinin kulanilmamasina igerir.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

Gatisma Minerallerinin Kullanimina iliskin
Politika

SASA adina yurutulen tum internet siteleri, Gguncu parti
platformlardaki markali internet siteleri (Google, Facebook vb.) ve bu
internet siteleri veya tguncu parti programlar tzerinden erisilen veya
kullanilan uygulamalar icin gegerlidir.

CEVRESENIES
SURDURULEBILIRLIK

Cerez Politikasi

o0 .—

02

B

Birlesmis Milletler Surdurulebilir Kalkinma Amaglari (SKA) ve déngusel 5! z

Cevre Politikast ekonomi ilkeleri dogrultusunda entegre polyester ve kimyasallar % 9
Uretim faaliyetlerini, cevresel performansimizi sturekli olarak ’8 z

gelistirerek strdurme hedeflerini kapsar. :% '3

)

Farkli deneyimlere, bakis acilarina ve kulturlere sahip insanlarin «

L. g araticiigindan ve yenilikgiliginden yararlanarak, gesitlilige sahip bir i =
Cesitlilik Politikasi yaraticiuigindan ve y g Y aK, Gesltilige sanip ir 1 =
gucunun sirketimizi ve galisanlarimizin potansiyellerini gelistirmesine =

imkan verir. IH

S

>

N.5

Qz

Tum paydaslarimizin kisisel veri guvenligi hususuna azami hassasiyet :8

R, - gostermeyi ve gizliligi korumayi taahhut ettigimiz bu politika ile kisisel :%
GiziUKRottas verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (*KVKK")'na 2

uygun olarak islenmesi ve muhafaza edilmesini saglariz.

) . Sirketin %100 istirak ettigi muaf tutulan bagli ortakliklar disindaki tim
Iliskili Taraf Islemleri Politikasi Iliskili Taraf'larla s6zlesme ve anlasmalarin Denetim Komitesi ile
yurutalen onay sureglerini icerir.
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>
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i§yerLerimizde, faaliyetlerimizden kaynaklanan ve calisanlarimizin
sagligini ve motivasyonlarini bozabilecek, is Sagligi ve Guvenligi ile
ilgili tm riskleri ve ramak kala olaylari belirleme ve risk
degerlendirmelerini proaktif bir yaklasimla strekli olarak
gergeklestirme, glincelleme, is kazasi ve meslek hastaliklarini dnleme
yolundaki adimlar kapsar.

is Saglig ve Givenligi Politikasi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Bu politika ile SASA galisanlarinin, tesis sinirlari icerisindeki butun alt
yUklenici calisanlarinin ve politika kapsamindaki tum taraflarin
ihtiyaclarina cevap vermek ve SASA ig kontrol sisteminin etkinligini ve
guvenilirligini artirmak;, aidiyet duygusunu gelistirmek amaciyla tesis
faaliyetleri nedeniyle ortaya gikabilecek dilek, sikayet ve dnerilerinin
yonetimini saglamaktir.

Kurumsal iletisim Sikayet Oneri Politikasi

GRI
TABLOLARI
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https://www.sasa.com.tr/surdurulebilirlik/csy-politikalari

GRI 102-10 -
& »,

Politika Adi Politika Kapsami

Varliklarin degerlerinin korunmasi, operasyonel gtivenlik ve
surdurulebilirlik esaslarina dayanan, stratejik hedeflerle uyumlu bir risk
yoénetimi sistemi olusturulmasi ve uygulanmasi streglerini kapsar.

HAKKIMIZDA

Kurumsal Risk Yonetimi Politikasi

Bu politika tm is streglerimizde ve iliskilerimizde dogruluk ve
durustluk onceligi ile paydaslarimiza olan sorumluluklarimizi, gizlilik ve

b L L kisisel verilerin korunmasini ve Etik Kurul calisma ilkelerini kapsar.

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

insan haklari ve temel 6zgurliklerin tim galisanlarmiz ve
paydaslarimiz tarafindan benimsenmesini saglama ve Birlesmis

insan Haklari Politikasi Milletler Strdurulebilir Kalkinma Hedefleri (SKA) cercevesinde,
yoksulluk, aclik, cinsiyet esitsizligi, iklim krizi ve ayrimciigin éntine
gecebilme hedefleriniigerir.

L CEVRESEE IS
SURDURULEBILIRLIK

ise alim, performans, egitim, gelisim, oryantasyon, yetenek yonetimi,
calisma iliskileri, bordrolama, puantaj ve diger ttm “Insan Kaynaklari"

Insar R ve "Endustriyel iliskiler” uygulamalarimizda esas alinacak temel

prensipleri belirtir. o=
J=
55
Tum SASA calisanlar ve SASA ile is birligi icerisinde olan tum yurt igi ve ::0
Tedarikgi Davranis Kurallari yurt disi paydaslarimizin tedarikci davranis kurallarini benimsemelerini ,% ;
icerir. 25
S :%

n

Sirketimizin topluma karsi gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek

Sosyal Sorumluluk Politikasi icin calismalar yurutulmesini saglar. «
=
o4
—
z m
Gelecek nesilleri ihmal etmeyen ve gunumuzin ihtiyaglarini karsilayan, 5 o
dogal kaynaklarin varugini surdurebilir kilma ve iklim degisikligi, 8 :2
Surdurulebilirlik Politikasi yoksulluk, aclik, esitsizlikler, su kitligi ve biyogesitliligin kaybi gibi 8
kuresel sorunlarin tstesinden gelme hedeflerini benimser. _%
n

Tedarik zincirimize deger katan, yeniliklere agik ve strrekli iyilestirmeler
yapan cesitli tedarikgiler ile uzun vadeli ve surdurulebilir iliskiler

Tedarikgi Cesitliligi Politikasi gelistirmeyi icerir.
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Fabrikamiz etrafinda bulunan yerel halka cevresel, sosyal ve ekonomik
) acidan daha iyi kosullar sunmak icin belirttikleri 6neri, talep ve
Topluluk lliskileri Politikasi sikayetler dogrultusunda iyilestirici aksiyonlar alma prensiplerimizi
kapsar.

Bu politika ile SASA'nin enerji performansi ve cevre Uzerinde dnemli bir
etkiye sahip olmasi beklenen, enerji verimliligi ve cevre duyarlilig
yUksek ekipman, trtin ve hizmetleri satin almasini saglamak hedeflenir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Yesil Satin Alma Politikasi

SASA uluslararasi kurumsal yonetim standardlarina uyumlu Ust seviye
yatinmlarla buytyerek kiresel pazarda s6z sahibi olmayi ve
surdurulebilir blytmeyi hedefler.

GRI
TABLOLARI

Yonetim Sistemleri Politikasi
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EKONOMIK PERFORMANS GOSTERGELERI

Ekonomik Performans

HAKKIMIZDA

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

>
. =
Uretilen ve dagitilan ekonomik deger (TL) Hukimetten alinan finansal destekler (TL) = %
(Vo]
w
2018 2019 2020 2021 =
o3
Elyaf 1.035.605.000 1.392.102.000 2.348.140.000 4.804.534.000 Ar-Ge hibeleri 0 0 2.113.340 1.843.126 g
[
Uretilen SPC 932885000 1085032000  1495879.000  5457.784.000 GRI 201-4
dogrudan s
ekonomik deger  Filament 73.470.000 213333000 1132654000  4.366.720.000 BE
(Gelirler) = Ty 55
Diger (Ticari emita vb 136.994.000 73278.000 64.275.000 15.915.000 5Z
satiglar) 22
oy
%]
. 62.302. 89.218.960 150.681.06 257.478.956
Dagitilan Maaslar 302595 92189 59 4 57.478.95
ekonomik deger Sigorta 26.122.341 34.453.776 46.048.195 84.800.982 =
o
. =
Diger maliyetler isletme maliyetleri 1746.285.058  2.441.625.816 3.827.303.000 10.675976.881 g m
832
Devleteyapilan . .. vergisi 3.227.000 885.000 0 64.701 3
odemeler s
%]
Diger 6demeler Toplum iin yapilan 11500 0 515.000 4.411.000
yatinmlar s
&%
GRI 201-1 SE
@z 72
2:0
<3

*‘Dagitilmayan ekonomik
deger (TL)

344.244.005 108.446.447 1.007.915.740 3.626.606.181

PERFORMANS

o
]
|
]
]
o4
]
=
%]

Q
(]

GRI 201-1

GRI
TABLOLARI
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Standart baslangig seviyesi Ucretlerinin asgari ticrete orani

Piyasa Varlig

Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek
Baslangic Orani Baslangic Orani Bagslangic Baslangic Baslangic Baslangic Baslangic Baslangic Orani
Ucreti (TL) Ucreti (TL) Ucreti (TL) Ucreti (TL) Ucreti (TL) Ucreti (TL) Ucreti (TL) Ucreti (TL)
idari 6.250 %109 5.750 %100 6.500 %100 7.000 %108 7.400 %100 7.400 %100 8.000 %100 8.000 %100
Uretim 5500 %100 5500 %100 7.000 %100 7.000 %100 7.400 %100 7.400 %100 8.800 %100 8.800 %100
Teknik 6.750 %108 6.250 %100 7.000 %100 7.000 %100 7.400 %100 7.400 %100 8.800 %100 8.800 %100
GRI 202-1

Ust diizey yénetimin yerel toplumdan istihdam edilme orani

2019
Yerel Yabanci Yerel Yabanci Yerel Yabanci Yerel Yabanci
Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi Orani  Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi  Orani  Sayisi  Orani  Sayisi Orani
36 %1000 0 %0.0 36 %973 1 %2.7 37 %978 1 %2,6 38 %950 2 %5.0
GRI 202-2
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CEVRESEL PERFORMANS GOSTERGELERI

Ham Madde Kullanimi

N . | y ) ) Geri donusturialemeyen ham madde kullanim miktarlan (kg)
Ana uriinlerin ambalajlarinda kullanilan malzeme turleri ve miktarlari (kg)

Malzeme Turi 2018 2019 2020 2021 Ham madde 2018 2019 2020 2021
Metal 390872 292781 233.286 129150 PX 135.279.000 121.788.000 119.857.000 144.764.000
- Plastik 707.537 1161.848 2.426.865 3439194 PTA 68.150.000 145.301.000 452.459.000 818.808.000
d6niﬁl§tl’._irﬁlebilir ] Kagit 764763 1131853 3856.486 7.758646 MEG 109.782.000 139.268.000 258.622.000 414.446.000
ambalaj malzemesi P— 5 B 5
Ahsap geeray SRRl Eks A BDO 8.036.000 6.929.000 6.378.000 11.440.000
Plastik agirikl kompozit T B° St e TEH 1.726.000 1,556.000 6.435.000 9.560.000
Gl Gy IPA 0 0 0 2.512.000
ithal POY 1.864.000 407.000 12.256.000 0
Toplam 324.837.000 415.249.000 856.007.000 1.401.530.000
Geri donusturulebilir ham madde kullanim miktarlari (kg)
GRI 301-1
Ham madde 2018 2019 2020 2021
MEOH 82.096.000 76.450.000 74.714.000 87.562.000
Toplam 82.096.000 76.450.000 74.714.000 87.562.000
GRI 301-1

Geri donustiriilmis ham madde kullanim orani (%)

%20,2 %1555 %8,03 %5,88

GRI 301-2
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Enerji Tuketimi

Yenilenemeyen kaynaklarda enerji tiiketimi (GJ)

2018 2019 2020 2021

Dogal Gaz 2.589.993 2163431 2.430.288 3.810.196
Komiur o) 1.074.276 1.723.816 1772.628
Dizel 11101 12.687 21.780 25.645
LPG 2164 2219 2.424 4.638
Endustriyel Atik 143.890 147.933 144.291 174.632
Toplam 2.747.148 3.400.547 4.322.599 5.787.739
GRI 302-1

Enerji yogunlugu (GJ/ton Uretim)

Enerji Yogunlugu (GJ/ton
tretim)

714 7.00 6,11 517

GRI 302-3

*Enerji tilketimindeki azalma (GJ)

Kémur o o o 25.405
Dogal gaz 146,607 502 0 22250
Elektrik 15188 4142 2510 6.661

GRI 302-4
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Yenilenebilir kaynaklarda enerji tuketimi (GJ)

2018 2019 2020 2021

Biyokutle 77.605 70.361 116325 43167
Toplam 77.605 70.361 116.325 43.167
GRI 302-1

Elektrik Tuketimi (GJ) 849.242 064.380 1.650.276 2.204.467

GRI 302-1

Toplam Enerji Tiketimi (GJ) 3.673.995 4.435.288 6.098.200 8.035.553

GRI 302-1
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Su ve Atiksu

Kaynak tiiriine gore su gekme miktari (m3) Toplam su tiiketimi (m3)
Yeralti suyu 3.276.569 3.003.898 4.423154 5.223.021 Tum alanlardan gekilen
su miktarlari (m3) 841178 565.701 1.537.991 1.813.557
GRI 303-3
De . o . . 3 GRI 303-5
sarj noktalarina gore su desarj miktari (m3)
Yiizey suyu 2435391 2438197 2.885.163 3.409.464
GRI 303-4
Sera gazi emisyonlari (tco,e) Toplam sera gazi emisyon yogunluklari (tCo,e/ton liretim)
Kapsam 1 220.424 300.024 391.641 488358 Kapsam 1 0.428 0.474 0.392 0314
Kapsam 2 100.954 124.862 215.607 286.273 Kapsam 2 0.214 0197 0216 0184
Kapsam 3 o] 0 655 305.776 Toplam
(Kapsam 1 ve 2) 0,642 0,671 0,608 0,498
Toplam 330.378 424.886 607.903 1.080.407
GRI 305-4
GRI 305-1, 305-2, 305-3
Diger hava emisyonlari (ton)
2017 2019 2021
. J . SO. 11,7 490 834
Sera gazi emisyon azaltimi - offset projeleri (tCo,e) s
NO, 2208 747.3 1423
Toz Emisyonu 525 324 232
Offset projeleri e} 9.609 12.087 9.935
vocC* 4.5 2.1 85
GRI 305-5
GRI 305-7
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Geri donustiriilen / geri kazanilan tehlikeli atiklarin miktari (ton)

2018 2019 2020 2021
Kimyasal 2.634 1.285 732.9 815
Kontamine ambalaj 67.6 32 12,7 312
Elektronik atik 3.2 2.4 23 14
Akl 12,1 13 o) 18,3
Toplam 2.716 1.332 848 1.147
GRI 306-4
Geri donusttiriilen/geri kazanilan tehlikeli olmayan atiklarin miktar
(ton)
2018 2019 2020 2021
Kagit 222 343 2.386 3120
Plastik 2155 3.966 7.309 7149
Metal 2.951 1313 1730 1905
Ahsap 1175 1.261 4.426 3.038
Kl 0 0 8.339 28.997
Omriing . 17 8.4 13.4 12,4
tamamlamis lastik
Toplam 6.505 6.892 24.203 44.222
GRI 306-4
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Atik Yonetimi

Uretilen atik miktari (ton)

Bertaraf edilen tehlikeli atiklarin miktari (ton)

2018 2019 2020 2021

Tehlikeli atiklar 8ie51 1784 1459 1.854
Tehlikeli olmayan atiklar 6.627 6.991 24.205 46.608
Toplam 10.178 8.775 25.664 48.462
GRI 306-3

2018 2019 2020 2021
Tesis Tesis Tesis Tesis Tesis Tesis Tesis Tesis
disi ici disi i disi ici disi ici
bty 834 5729 451 5890 609 5.745 704 6.953
(enerji geri kazaniml) ' ‘ : '
Yakma
(enerji geri kazanimi 0,047 e} 0,074 0 0.539 0 1,02 ¢}
olmadan)
Duizenli depolama 0,66 o} 152 0 1,16 0 2.47 0
Toplam 835 5.729 453 5.890 611 5745 707 6.953
GRI 306-5
Bertaraf edilen tehlikeli olmayan atiklarin miktari (ton)
2018 2019 2020 2021
Yakma 121,52 00,48 2,58 2.382,43
(enerji geri kazaniml) ‘ ’ ‘ 3
Toplam 121,52 99.48 2,58 2.38243
GRI 306-5
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SOSYAL PERFORMANS GOSTERGELERI

Insan Kaynaklari Yonetimi

Yas ve cinsiyete gore ise yeni alinan personel sayilari ve oranlari

<30yas 12 %6 185 %94 5 %1,1 448 %99 9 %0.,5 1725 %99 32 %6 518 %94
30 - 50 yas 1 %0,6 157 %99.4 8 %4.3 176 %96 7 %1 604 %99 8 %4 219 %97
> 50 yas 0 %0 18 %100 1 %12,5 7 %88 0 %0 17 %100 1 %7 13 %93
Toplam 13 %4 360 %96 14 %2 631 %98 16 %1 2.346 %99 41 %5 750 %95

GRI 401-1
Yas ve cinsiyete goére isten ayrilan personel sayilari ve oranlari

Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin
Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi | Orani
<30vyas 3 %15 17 %85 4 %7 53 %93 2 %1 176 %99 15 %5 276 %95
30 - 50 yas 7 %7 90 %93 1 %1 94 %99 4 %4 98 %96 3 %2 153 %98
> 50 yas 0 %0 30 %100 3 %10 27 %90 0 %0 37 %100 1 %3 30 %97
Toplam 10 %7 139 %93 8 %4 174 %96 6 %2 311 %98 19 %4 459 %96
GRI 401-1

Dogum izni sona erdikten sonra ise dénen ve halen calismakta olan toplam dogum izni kullanan

calisan sayisi
2018 2019 2020 2021

Kadin 2 3 1 2
Erkek 53 77 161 258
GRI 401-3

SASA Surdurulebilirlik Raporu | 2021

Yénetim kurulu ve tst yonetimde yer alanlarin

cinsiyete gore yuzdesi (%)

2018 2019 2020 2021
Kadin 0 o} ¢} ¢}
Erkek 100 100 100 100
GRI 405-1
Yoénetim kurulu ve tst yénetimde yer alanlarin
yas dagilimina goére yuzdesi (%)
2018 2019 2020 2021
<30yas 0 0 0 0
30 - 50 yas 3 3 1 1
> 50 yas 3 3 6 7
GRI 405-1
Personelin cinsiyete gore ylizdesi (%)
2018 2019 2020 2021
Kadin 4 3 2 2
Erkek 96 97 98 98
GRI 405-1
Personelin yas dagilimina gére yuzdesi (%)
2018 2019 2020 2021
<30yas 23 34 53 49
30 -50yas 73 62 44 47
>50 yas 4 4 3 3
GRI 405-1

48

SURDURUKEBILIR

DURL F _ CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK
URUN YONETIM SURDURULEBILIRLIK STRATEJIMIZ HARKIMIZDA

_SOSYAL
SURDURULEBILIRLIK

KURUMSAL
YONETISIM

PERFORMANS

o
]
|
]
]
o4
]
=
%]

Q
(]

GRI
TABLOLARI



HAKKIMIZDA

Insan Kaynaklari Yonetimi

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

Personel icerisindeki sendikalasma oranlari Personele verilen egitim siiresi
2018 2019 2020 2021
%35 %25 %12 %12 Ortalama (personel/saat) 20,05 2219 16,68 19,82 =
o
GRI102-41, 407-1 Toplam (saat) 30,32 4389 67.10 88,74 Az
€5
insan haklari incelemelerine veya etki degerlendirmelerinde tabi olan i o ; Sipio oo GRI404 83
Cinsiyete gore personele verilen egitim siresi (personel/saat) s
operasyonlar ?
2018 2019 2020 2021
X -—
ez
2018 2019 2020 2021 Kadin 1082 2163 B — § z
X Z
2:0
Sayisi Orani Sayisi  Orani Sayisi Orani Sayisi  Orani Erkek o o e ., % >
Tesis 2" %100 2 %100 2 %100 2 %100 1 ] - - ] - GRI 404-1 §§
GRI 412-1 Galisma kategorisine gore verilen egitim suiresi (personel/saat)
X
2018 2019 2020 2021 3
Insan haklari maddelerini igeren 6nemli yatirnm anlagsmalari ve s6zlesmeleri Teknik 21,60 20,87 16,54 16,85 § g
. olﬂf
2018 2021 idari 16,35 22,37 16,35 17,45 w'é
=)
Sayisi Orani Sayisi  Orani Uretim 22,20 2333 17.15 17,21 4
2017 yiinda uluslararasi standartlara uygun olarak
Sozlesmeler 5 %100 imzalanan yeni yatinmlara ait sézlesmeler 2018-2020 1 %100 . GRI 404-1 %%
ysllsieegloines Mt Insan haklari politikalari hakkinda ¢alisan egitimi icin ayrilan saat 3b
GRI 412-3 29

Toplam saat 104 104 104 104

GRI 412-2
Diizenli performans degerlendirmesine tabi tutulan calisanlarin orani (%)

insan haklan politikalar konusunda egitim almis giivenlik personeli
™Y T oo

PERFORMANS

o
]
|
]
]
o4
]
=
%]

Q
(]

Kadin 7.55 Teknik 434
Erkek 92.45 idari 283 Givenlik personeli %100 %100 %100 %100 _ g
Uretim 283 GRI 410-1 O%
GRI 404-3 149
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HAKKIMIZDA

ls Sagligi ve Guvenligi

Is saglig ve giivenligi kapsaminda olan personel ve taseron sayisi

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMIZ

2018 2019 2020 2021

Personel Taseron Personel Taseron Personel Taseron Personel Taseron

4
=
x
E A
Is sagligi ve glivenligi kapsaminda olanlar 1512 2.358 1978 4.099 4.022 1378 4.477 2,501 ¢ i
5 E=
Ig denetimden gegmis olan, is sagligi ve giivenligi kapsaminda olanlar 1512 2.358 1978 4.099 4.022 1378 4.477 2501 ugé
. [a4
Uclincii bir tarafga denetlenen veya sertifikalandirilmis is sagligi ve glivenligi e o 1008 P P 1374 — e )
kapsaminda olanlar
.g'i
GRI 403-8 § £
isle ilgili baslica yaralanma éé
tirleri é%
- e - H - TH - TH D o
Sikisma Personelin yillik calisma siiresi (saat) Isle ilgili toplam kaydedilebilir vaka sayisi ve orani (%) (TRC) 3=
Kayma/disme 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 @
—————————————————————————————————————— -
o
Carpma Personel 2.638.781 3.338.804 5.671.706 8.122.039 Sayisi Orani Sayisi Orani Sayisi Orani  Sayisi Orani =
S i
Kesilme Taseron 2217710 3826953 4.026.545 1.960.446 Personel 14 %1,06 13 %0.78 o1 %321 95 %227 32
o
. GRI 403-9 Taseron 41 %3.7 102 %5.33 158 %7.85 52 %5,10 §
Isle ilgili agir yaralanmalarin sayisi ve orani (%)
GRI 403-9
; ST |5 L =
gt 2019 2020 2021 isle ilgili yaralanmalar sonucu éliimlerin sayisi ve orani (%) 2p
Sw
Sayisi Orani SEWS] Orani Sayisi Orani Sayisi Orani 2018 2019 2020 2021 §§
Personel < 50 o = e Y 2 ey Sayisi  Orani Sayisi Orani  Sayisi Orani Sayisi  Orani

Tageron g e e i ® Y . el Personel 0 %0 0 %0 1 %0.035 0 %0 9E
< 1

> w

= S}

GRI 403-9 Tageron 0 %0 o %0 0 %0 0 %0 ok
e

x y

w Q

GRI 403-9 Lo

z

<

23

(O]

2

=
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Sosyoekonomik Uyum

Kadinlarin temel maas ve lcretlerinin erkek maaslarina orani

Operasyonel degisikliklerle ilgili asgari ihbar sureleri

SASA Surdurtlebilirlik Raporu | 2021

2018 2019 2020 2021

idari %109 %92 %100 %100
Uretim %100 %100 %100 %100
Teknik %108 %100 %100 %100
GRI 405-2

Hizmet Siiresi ihbar Stiresi
<6 ay 2 hafta
6-18 ay 4 hafta
18-36 ay 6 hafta

GRI 402-1
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GRI 102-55

GRl icerik indeksi @

GRI Servisi, Onemlilik Agiklamalari Hizmeti igin GRI igerik endeksinin agik bir sekilde sunuldugunu ve 102-40 ile 102-49
arasindaki aciklamalara iliskin referanslarin raporun igerisindeki alakall bolimlerle uyumlu oldugunu kontrol etmistir.
GRI Onemlilik Agiklamalari Hizmeti, raporun Ingilizce versiyonu esas alinarak yurutilmustur.

GRI STANDARDI

GRI 101: TEMEL (2016)
GRI 102: GENEL BiLDiRIMLER

GRI 102: GENEL BiLDIiRiIMLER
(2016)

BiLDIiRIM

Kurumsal Profil
102-1 Kurulusun adi

102-2 Birincil markalar, trtinler ve
hizmetler

102-3 Kurulusun genel merkezinin
bulundugu yer

102-4 Kurulusun faaliyet gosterdigi tlke
sayisi ve adlar

102-5 Mulkiyetin ve kanuni yapinin niteligi
102-6 Hizmet verilen pazarlar

102-7 Kurulusun olgegi

102-8 Calisanlar ve diger isciler ile ilgili
bilgi

102-9 Tedarik zinciri

102-10 Kurulus ve tedarik zinciriyle ilgili
gerceklesen degisiklikler

102-11 Ihtiyati yaklasim veya ihtiyatlilik
ilkesi

102-12 Harici girisimler

102-13 Dernek Uyeligi
Strateji

102-14 En Ust dlzey karar mercii beyani

102-15 Temel etkiler, riskler ve firsatlar

Etik Kurallar ve ilkeler

102-16 Degerler, ilkeler, standartlar ve
davranis normlari

102-17 Etik ile ilgili tavsiye ve endiseler icin
kurulu mekanizmalari

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI
VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

S.7,10-11

S.7-11,17-24, 26, 79-71

S.7,10-11

S.7,10-11

s.7-8,10-11

S.7,10-11,17-19

S.7,10-11

S.7.9,105

S.74-75,120-124

S. 7,66-70, 120-124, 138-139

S. 38, 57-60, 95-96, 113, 126-128

S.27-28, 80-81

s.28

S.12-16

S.36-47

s.31-32, 125, 129-130

s. 125, 129-131
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GRI 102-55

PR BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI g
SLlEIL L LA BILDIRIM VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR N
>
Yonetisim <
<
T
102-18 Yonetim yapisi S.113-117
102-19 Yetki organi s. 113

102-20 Ekonomik, gevresel ve sosyal
konular icin yonetici duzeyinde S.113-118
sorumluluk

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

102-21 Ekonomik, cevresel ve sosyal

konularda paydaslara danisma $.3.33-34.134
102-22 En yuksek yonetisim organinin 5. 113-117 %
olusumu T
| |
102-23 En yuksek yonetisim organinin s.113 on @
baskani 2 =
>
102-24 En yuksek yonetisim organinin o)
. . : A ; S. 113 a
aday gosterilmesi ve segilmesi x
?
102-25 Cikar Catismalari S. 116
102-26 Amag, degerler ve strateji .% =
belirlemede en yUksek yénetisim S.112- 118 o
organinin rol{l ue
29
102-27 En yuksek yonetisim organinin _ 2>
musterek bilgisi S.114-115,117. 119 2 =
GRI 102: GENEL BILDIRIMLER 102-28 En yuksek yoénetisim organinin o a2
(2016) performansinin degerlendirilmesi - 113
102-29 Ekonomik, gevresel ve sosyal B B i X
etkilerin belirlenmesi ve yonetilmesi $33-35. 59-60, 118, 126-128, 134 _g
25
102-30 Risk yénetimi streglerinin etkinligi S. 116, 126-128 > T
D
102-31 Ekonomik, cevresel ve sosyal 8 %
' = = d o a
konularin gézden gegirilmesi 525,38 47, 50588166-70, 126128 7%
n
102-32 Surdurulebilirlik raporlamasinda en
yuksek yonetisim organinin rolt s.118
=
102-33 Kritik kaygilarin iletilmesi S. 113, 116, 126-128 g g’
D
Kritik kaygilarin niteligi ve toplam % %
102- riti :
- = v9 9 P S.107,129-131 X >
VIS
102-35 Ucretlendirme politikalar S.132
102-36 Ucret belirleme streci S.132

102-37 Paydaslarin Ucretlendirmeye

PERFORMANS
GOSTERGELERI

katilimi 5432
102-38 Yillik toplam Ucret orani S.132
102-39 Yillk toplam Ucret oranindaki arti

39 p S s.132

ylzdesi
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GRI 102-55

GRI STANDARDI

GRI 102: GENEL BiLDIiRIMLER
(2016)

Oncelikli Konular
EKONOMIK

Ekonomik Performans

BiLDIRIM

Paydas Katilimi

102-40 Paydas gruplarinin listesi

102-41 Toplu is sézlesmesi anlasmalari

102-42 Paydaslarin belirlenmesi ve
secilmesi

102-43 Paydas katilimi yaklasimi

102-44 Kilit konular ve kaygilar

102-45 Konsolide finansal tablolara dahil
edilen kuruluslar

102-46 Rapor icerigi ve sinirlar

102-47 Oncelikli konularin listesi

102-48 Bilgilerin yeniden ifade edilmesi

102-49 Raporlama igerigindeki
degisiklikler

102-50 Raporlama periyodu

102-51 En son yazilmis raporun tarihi

102-52 Raporlama sikligi

102-53 Raporla ilgili sorular igin iletisime
gecilecek kontak

102-54 GRI standartlarina uygunluk

102-55 GRI icerik indeksi

102-56 Kurulus disi glivence

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI

VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

$.135-137

s.103, 149

S.135-137

S.135-137

S$.135-137

s.3,8

S. 3

S. 35

S.3

S.3

S.3

S. 3

S 3

S. 165

S. 3

s.152 - 162

S.3

GOSTERGELERI

GRI 103: Yonetim Yaklasimi
(2016)

GRI 201: Ekonomik
Performans (2016)

103-1 Oncelikli konularin aciklanmasi ve
sinirlar

103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

201-1 Uretilen ve dagitilan ekonomik
deger
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S. 74,126,128

S. 74,126,128

S. 74,126,128

S. 74,142
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GRI 102-55

PN BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI
SIS 205 SRR VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR
201-2 iklim degisikliginin kurulusun

faaliyetine finansal etkileri ve iklim S. 59-60,
degisikligi kaynakli diger risk ve firsatlar

HAKKIMIZDA

GRI 201: Ekonomik
Performans (2016) 201-3 Tanimlanmis fayda plani

N
yukamlilikleri ve diger emeklilik plantari G 3
e
m.=
201-4 Devletten alinan finansal destek S. 142 i
2=
Piyasa Varligi S
Qu
103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve o1 8
sinirlari 13
GRI 103: Yonetim Yaklasimi v
(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S.132 =
[°4
|
103-3 Yonetim yaklasiminin i @
degerlendirilmesi s.132 e UBIJ
>
202-1 Standart baslangi¢ seviyesi &2
Ucretlerinin cinsiyet ve yerel asgari Ucrete S. 143 o
5 D
GRI 202: Piyasa Varligi (2016) 90" oran %)
202-2 Ust duizey yonetimin yerel s.143

toplumdan istihdam edilme orani

07—
£
i i ‘o~
Dolayli Ekonomik Etkiler oW
S5
203-1 Altyapi yatirmlari ve desteklenen o :% ;
. ; hizmetler .25 a5
GRI 203: Dolayli Ekonomik _% o
Etkiler (2016) . »-
203-2 Onemli dolayli ekonomik etkiler s. 25
Satinalma Uygulamalari é
. [
103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve 0
sinirlari s 12t é o
—
)
GRI 103: Yonetim Yaklasimi N ' . O
103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri s. 121 N :%
(2016) 2
[
103-3 Yonetim yaklasiminin < 1 8
degerlendirilmesi i
GRI 204: Satinalma 204-1 Yerel tedarikgilere yapilan

Uygulamalari (2016) harcamalarin orani S 42l

Yolsuzlukla Miicadele

KURUMSAL
YONETISIM

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve

sinirlari S.131
a (RoaRienctmiiartas I 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S.131
(2016) n'E
zd
103-3 Yonetim yaklasiminin o
degerlendirilmesi s131 % ©
L
L
205-1 Yolsuzlukla ilgili riskler agisindan s 131 o g
degerlendirilen operasyonlar Q'
GRI 205: Yolsuzlukla 205-2 Yolsuzlukla mucadele politikalari
Miicadele (2016) hakkinda iletisim ve egitim S.131
205-3 Teyit edilmis yolsuzluk vakalari ve -

alinan énlemler
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GRI 102-55

GRI STANDARDI BiLDIiRIM

Rekabete Aykiri Davranis

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI
VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

HAKKIMIZDA

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlari

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

GRI 206: Rekabete Aykiri
Davranis (2016)

206-1 Rekabete aykiri davranislara,
trostlesme ve tekelcilik faaliyetleri

Vergiler

s.131

s.131

s. 131

S.130

SURDURULEBILIRLIK

207-1 Vergi yaklasimlarn

207-2 Vergi yonetisimi, kontrolu ve risk
yonetimi

GRI 207: Vergi (2019)
207-3 Paydas katiimi ve vergi ile ilgili
endiselerin yonetimi

207-4 Ulke bazinda raporlama

CEVRESEL
Ham Maddeler

S.133

S.133

S.133

S.133

SURDURULEBILIR

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlar

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

301-1 Turune gére ham madde kullanim

orani

301-2 Geri donusturtlmus ham madde

GRI 301: Malzemeler (2016)
kullanim orani

301-3 Geri kazanilan Urlnlerin ve bunlarin

ambalaj malzemelerinin yuzdesi

Eneriji

S. 122

S. 122

S. 122

S. 75,144

S. 75,144

S. 65, 144

KURUMSAL
YONETISIM

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlar

GRI 103: Yonetim Yaklagimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin

degerlendirilmesi

302-1 Organizasyondaki enerji tuketimi
GRI 302:Enetji (2016)

302-2 Organizasyon disl enerji tuketimi

302-3 Enerji yogunlugu
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S. 51-52
S. 51-52
s.51-52

S. 145

*Kapsam 3 emisyonlarinin hesabi icin
farkli bir yontem izlendiginden dolayi
bu tablo eklenmemistir.

S. 52,145
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GRI 102-55

GRI STANDARDI BiLDiRIM

Enerji

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI
VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

HAKKIMIZDA

302-4 Enerji tuketimindeki azalma
GRI 302:Enerji (2016) 302-5 Urlin ve hizmetlerin enerji
gereksinimlerindeki azalma

Su ve Atiksular

s.67,69-70, 145

S. 51-52,66-70, 73, 76-83

SURDURULEBILIRLIK

103-1 Oncelikli konularin aclklanmasi ve
sinirlari
GRI203: Y SricEgidasimi 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri
(2016)
103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

303-1 Paylastirnlan bir kaynak olarak su ile

etkilesimler

303-2 Su desarjiile ilgili etkilerin yonetimi

GRI 303: Su ve Atiksular (2018)  303-3 Kaynak tlrtine gére su gcekme
miktari

303-4 Desarj noktalarina gore su desarji
miktari

303-5 Toplam su tuketimi

S.53-56

S.53-56

s.53-56

S. 53

S. 54-56

s. 54, 146

s. 54,146

S. 54, 146

SURDURULEBILIR

Biyogesitlilik

103-1 Oncelikli konularin aclklanmasi ve
sinirlar

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

304-1 Biyolojik cesitlilik degeri yUksek
faaliyet sahalari

304-2 Faaliyetlerin biyocesitlilik
Uzerindeki 6nemli etkileri

GRI 304: Biyogesitlilik (2016) 304-3 Korunan veya restore edilen
habitatlar

304-4 IUCN Kirmizi Listesinde ve ulusal
koruma listesinde olan alanlarda
habitatlari olan ve operasyonlardan
etkilenen turler

S.57-58

S.57-58

s.57-58

s.57

s.57-58

S. 58

S.57

Emisyonlar

103-1 Oncelikli konularin aclklanmasi ve
sinirlar

Sl e LR L 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

(2016)
103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi
305-1 Kapsam 1 sera gazi emisyonu
GRI 305: Emisyonlar (2016) 305-2 Kapsam 2 sera gazi emisyonu

305-3 Kapsam 3 sera gazi emisyonu
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S. 59-62

S. 59-62

S. 59-62
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GRI 102-55

GRI STANDARDI BiLDIiRIM

305-4 Toplam sera gazi emisyon
yogunlugu (kapsam 1+2)

305-5 Sera gazi emisyon azaltimi
GRI 305: Emisyonlar (2016)

305-6 Ozon tabakasiniincelten maddelerin
emisyonlari

305-7 Azot oksitler (NOX), kuikurt oksitler
(SOX) ve diger 6nemli hava emisyonlari

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI
VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

S. 61, 146

S. 61, 146

s. 61

S. 62, 146

Atik

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlari

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

306-1 Atik Uretimi ve atikla ilgili Snemli
etkiler

306-2 Onemli atikla ilgili etkilerin yonetimi

GRI 306: Atik (2020) 306-3 Uretilen atik miktari

306-4 Geri donUsturulen / Geri kazanilan
atiklanin miktari

306-5 Bertaraf edilen atiklarin miktari

s. 63- 64

S. 63- 64

S. 63- 64

S. 63-65

S. 63-65

s.63-65, 147

S. 147

S. 147

SURDURULEBILIRLIK

Cevresel uyum

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlari

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

307-1 Cevre kanunu ve duzenlemelerine
uyulmamasi

GRI 307: Cevresel uyum
(2016)

Tedarikgi Cevresel Degerlendirmesi

s.50,73.76-83

S.50,73,76-83

S.50,73.76-83

s.50

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlari

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

308-1 Cevresel kistaslar kullanilarak taranan

GRI 308: Tedarikgilerin yeni tedarikgilerin ylizdesi

Cevresel Agidan
Degerlendirilmesi

(2016) 308-2 Tedarik zincirindeki olumsuz

cevresel etkiler ve alinan onlemler
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GRI 102-55

GRI STANDARDI BiLDiRIM

istihdam

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI
VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

103-1 Oncelikli konularin aciklanmasi ve
sinirlari

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

401-1 Yeni ve isten ayrilan personelin yas
ve cinsiyete gore sayisi ve orani

GRI 401: istihdam
(2016)

401-2 Gegici veya part-time calisanlara
saglanmayan ama full-time gcalisanlara
saglanan yan haklar

401-3 Ebeveynlik izni

S.134

S.134

S.134

S. 148

S. 102

S. 148

Yénetim-Galisan iliskileri

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlari

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

402-1 Operasyonel degisikliklerle ilgili
asgari ihbar sureleri

GRI 402: Yonetim-Calisan
Iliskileri (2016)

s. 89, 112

s. 89, 112

s. 89, 112

s 151

SURDURULEBILIRLIK

is Sagligi ve Guvenligi

103-1 Oncelikli konularin aciklanmasi ve
sinirlari

GRI 103; Yonetim Yaklasimi 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

(2016) N
103-3 Yonetim yaklasiminin

degerlendirilmesi

403-1Is sagligi ve glvenligi ydnetim
sistemi

403-2 Tehlike tanimlama, risk
degerlendirmesi ve olay incelemesi

403-3 Is sagligr hizmetleri

403-4 Is saglig ve guvenligi konusunda

GRI 403: Is Sagligi ve isci katilimi, danisma ve iletisim

Glivenligi (2018)
403-5 Is sagligi ve guvenligi konusunda

isci egitimi
403-6 Isci sagliginin tesviki
403-7 Is iliskileriyle dogrudan baglantili is

sagligl ve guvenligi etkilerinin dnlenmesi
ve azaltilmasi
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S.92-94

159

SURDURULEBILIRLIK

SURDURULEBILIR

HAKKIMIZDA

CEVRESEL

KURUMSAL SOSYAL

YONETISIM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

STRATEJIMiZ

SURDURULEBILIRLIK

URUN YONETIMI

[0
<
_
O
|
m
<
'_




GRI 102-55

GRI STANDARDI BiLDiRIM

403-8 is saglig ve guveligi kapsaminda
olan personel ve taseron sayisi

GRI 403: is Sagligi ve

Giivenligi (2016) 403-9 Isle ilgili yaralanmalar

403-10 Isle ilgili hastalanmalar

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI
VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

s. 150

S. 150

S.90-93

SURDURULEBILIRLIK

Egitim ve Ogretim

404-1 Calisan kategorisine yillik ortalama

egitim saati
GRI 404: Egitim ve &gretim 404-2 Calisan becerilerini yukseltme
(2016)
404-3 Duzenli performans ve kariyer
gelisim degerlendirmesine tabi tutulan
calisanlarin tm calisanlara oran

Cesitlilik ve Firsat Esitligi

programlari ve gegis yardimi programlari

S. 149

S. 101

S. 149

405-1 YOnetisim organlarinin ve
calisanlarin cesitliligi
GRI 405: Cesitlilik ve Firsat
Esitligi (2016) 405-2 Temel operasyon alanlarina gore
kadinlarin erkeklere temel maas ve

Ucretlerinin orani

S. 148

s. 151

SURDURULEBILIR

Ayrimciligin Onlenmesi

GRI 406: Ayrimciligin

Onlenmesi (2016) / insan Kaynaklari

406-1 Ayrimcilik olaylari ve alinan énlemler

S.99

Orgiitlenme Ozgiirligii

GRI 407: Orgiitlenme 407-1 Personel icerisinde sendikalasma
Ozgurliugi (2016) orani

Gocuk isciler

S. 149

SOSYAL

408-1 Cocuk isqiligi vakalari agisindan
onemli risk altindaki isletmeler ve
tedarikgiler

GRI 408: Gocuk isciler (2016)

S. 104

Zorla veya Cebren Calistirma

409-1 Zorla veya zorunlu galistirma
vakalari agisindan énemili risk altindaki
isletmeler ve tedarikgiler

GRI 409: Zorla veya Cebren
Galistirma (2016)

S. 100, 104

Guvenlik Uygulamalari

410-1 insan haklari politikalari veya
prosedurleri konusunda egitim almis
guvenlik personelinin ytzdesi

GRI 410: Glivenlik
Uygulamalari (2016)

S. 149

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Yerli Halklarin Haklan

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve
sinirlari

GRI 103: Yonetim Yaklasimi

(2016) 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi

GRI 411: GRI 411: Yerli
Halklarin Haklari (2016)

411-1 Yerli halklarin haklariniiceren ihlal
vakalarinin toplam sayisi
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GRI 102-55

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI

CRESTANRARD] BILDIRIM VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

insan Haklari Degerlendirmesi

HAKKIMIZDA

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve

sinirlari S.97-98, 129, 131

g%ligx Yonetim Yaklasimi 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S.97-98, 129, 131

103-3 Yonetim yaklasiminin
degerlendirilmesi S.97-98, 129, 131
412-1 insan haklari incelemelerine veya
etki degerlendirmelerine tabi olan S. 97,149

operasyonlar

SURDURULEBILIRLIK
STRATEJIMiZ

412-2 insan haklari politikalari veya
prosedurleri hakkinda calisan egitimi igin S. 97,149
ayrilan saat

GRI 412: insan Haklan
Degerlendirmesi (2016)

412-3 insan haklari maddeleriniiceren
veya insan haklar taramasindan gecen S. 97,149
6nemli yatirnm anlasmalari ve sdézlesmeleri

BCE\/RESELSES
SURDURULEBILIRLIK

Yerel Topluluklar

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve

sinirlari ges 100
8?116?3: Yonetim Yaklasimi 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S.108-109 -% =
==
103-3 Yonetim yaklasiminin 4 %
degerlendirilmesi Sl = e
D =
413-1 Yerel topluluk katiimi, etki 8 B
degerlendirmeleri ve gelistirme S.105-106, 108-109 8 =

GRI 413: Yerel Topluluklar programlariiceren operasyonlar

(2016) 413-2 Yerel topluluklar Uzerinde dnemli

olclide mevcut ve potansiyel olumsuz S.105-106
etkileri olan operasyonlar

Tedarikgi Sosyal Degerlendirmesi

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve

SOSYAL
SURDURULEBILIRLIK

sinirlari 5120
foahenstimpranio g 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S. 120
(2016)
103-3 Yonetim yaklasiminin = 120 <—(' =
degerlendirilmesi i % o
'_
414-1 Sosyal kriterler kullanilarak taranan = s 3 %
GRI 414: Tedarikgi Sosyal yeni tedarikgilerin ytzdesi ™4 9
Degerlendirmesi (2016) 414-2 Tedarik zincirindeki olumsuz sosyal < 195

etkiler ve alinan onlemler

Siyasi Destekler 0o
Z\u
103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve s W
s. 131 g0
sinirlari ke
= E
e s (8]
jRlTeaiyonetimiaKiasiny 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S.131 k)
(2016) (0]
103-3 Yonetim yaklasiminin .
degerlendirilmesi 13
lellptm il d 415-1 Siyasi destekler s.131

(2016)

[0
<
_
O
|
m
<
'_

o

SASA SurdurUlebilirlik Raporu | 2021 161




GRI 102-55

GRI STANDARDI

BASLIKLAR, SAYFA NUMARALARI

BILDIRIM VE/VEYA DOGRUDAN CEVAPLAR

Musteri Sagligi ve Guvenligi

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve

GRI 103: Yonetim Yaklasimi
(2016)

GRI 416: Musteri Sagligi ve
Glvenligi (2016)

sinirlari S
103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S. 84
103-3 Yonetim yaklasiminin S. 84
degerlendirilmesi

416-1 Saglik ve guvenlik etkilerinin

iyilestirilmek Gzere degerlendirildigi <8
6nemli artin ve hizmet kategorilerinin T
yuzdesi

416-2 Urlin ve hizmetlerin saglik ve

guvenlik etkilerine iliskin dizenlemelere s.84

ve/veya gonullu regulasyonlara
uyumsuzluk vakalarinin toplam sayisi

Pazarlama ve Etiketleme

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve

GRI 103: Yonetim Yaklasimi
(2016)

GRI 417: Pazarlama ve
Etiketleme (2016)

sinirlar s-85
103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri s.85
103-3 Yonetim yaklasiminin <8
degerlendirilmesi 95
417-1 Kurulus tarafindan Uretilen Griin veya

verilen hizmet bilgileri ve etiketleme s. 85
gereklilikleri

417-2 Urin ve hizmet bilgileri ve o5
etiketleme ile ilgili uygunsuzluk vakalari 95
417-3 Pazarlamaiiletisimiyle ilgili 5. 85

uyumsuzluk vakalari

Musteri Gizliligi

103-1 Oncelikli konularin agiklanmasi ve

GRI 103: Yonetim Yaklasimi
(2016)

GRI 418: Musteri Gizliligi

sinirlari s.132
103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri S.132
103-3 Yonetim yaklasiminin »
degerlendirilmesi s 13
418-1 Musteri gizliliginin ihlali ve musteri

verilerinin kaybiyla ilgili dogrulanmis s. 86

(eEe) sikayetler

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Sosyoekonomik Uyum

103-1 Oncelikli konularin aciklanmasi ve

sinirlari s.3
CRlECL L R ELC 103-2 Yonetim yaklasimi ve bilesenleri s.3
(2016)

103-3 Yonetim yaklasiminin S

degerlendirilmesi -3
GRI 419: Sosyoekonomik 419-1 Sosyal ve ekonomik alanda yasa ve $133
Uyum (2016) yonetmeliklerle uyusmazlik ’
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EK-1 Sifir Atik Belgesi

T.C.
ADANA VALILIGIi
Cevre ve Sehircilik il Miidiirligii

& SIFIR
YATIK

Belge No: TS/1/B2/15/2 Tarih: 18/03/2020

SIFIR ATIK BELGESI

(Temel Seviye)
Adi  :SASA POLYESTER SAN. AS.
Adresi - ADANA.SARIHAMZALI Mahallesi, TURHAN CEMAL BERIKER BULVAR, No: 559-,
SEYHAN,Tiirkiye
v

ergl . 7520002730
No

12/07/2019 tarihli ve 30829 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Sifir Atk Yo6netmeligi'nce Sifir Atk Yoénetim
Sistemi'ni kurarak Sifir Atik Belgesi'ni almaya hak kazanmugtir.

ﬂ e-imzahdir

Halit ERGIN
Belge Son Gegerlilik Tarihi: 18/03/2025

Cevre ve Sehircilik Il Miidiirii

Not: 3070 sayils Elektronik Imza Kanunu geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmistar.
Eveak Dogrulama Kods : PARYRMXY Evrak Takip Adresi: hitpe:www.terkiye. gov.tr/cevre-ve-sehircilik-bakanligi
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KISALTMALAR

ADASO: Adana Sanayi Odasl

AAT: Atiksu Aritma Tesisi

AB: Avrupa Birligi

ADSIAD: Adana Sanayi ve s insanlar Dernegi
AKIB: Akdeniz ihracatgilar Birligi

AKMIB: Akdeniz Kimyevi Maddeler ve Mamdilleri ihracatgilari Birligi

AOSB: Adana Sabanci Organize Sanayi Bolgesi
AR-GE: Arastirma ve Gelistirme

ATO: Adana Ticaret Odasi

BIST: Borsa istanbul

BM: Birlesmis Milletler

CDP: Karbon Saydamlik Projesi

CED: Cevresel Etki Degerlendirmesi

CP: Tekrar eden surekli islem

CSED: Cevresel ve Sosyal Etki Degerlendirmesi
CSY: Cevresel, Sosya ve Yonetisim

DEG: Dietilen Glikol

DMT:Dimetil Teraftalat

DSi: Devlet Su isleri

DTO: Deniz Ticaret Odasi

DTY: Polyester teksturize iplikler

FAVOK: Faiz, Amortisman ve Vergi Oncesi Kar
GES: Gunes Enerji Santrali

GIZ: Alman Uluslararast isbirligi Kurumu
GRI: Kiiresel Raporlama inisiyatifi

IFC: Uluslararasi Finans Kurumu

ISG: Is Saglig & Guvenligi

ISO: istanbul Sanayi Odasi

ISO: Uluslararasi Standardizasyon Kurulusu
KAP: Kamuyu Aydinlatma Platformu

KVKK: Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
LCA: Yasam Déngu Degerlendirmesi

MEG: Monoetilen Glikol

MSDS: Guvenlik Bilgi Formu

NOx: Azot Oksitler

ODTU: Orta Dogu Teknik Universitesi

PET: Polietilen Terefitalat

POY: Yari islenmis iplik

PTA: Saflastirilmis Terefitalik Asit

SKA: Surdurulebilir Kalkinma Amaglari

SOx: Sulfur Oksitler

SPC: Ozel Polimer ve Kimyasallar

SPK: Sermaye Piyasalar Kurulu

STK: Sivil Toplum Kurulusu

TAPDK: Tatun ve Alkol Piyasasi Dizenleme Kurumu
TCFD: Iklimle Baglantili Finansal Beyan Gorev Gucu
TUBITAK: Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu

UR-GE: Uretim Gelistirme
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RAPOR HAKKINDA BIiLGi EDINMEK, GORUS VE ONERILERINIZ iCiN;

sustainability@sasa.com.tr

/ SASA Polyester Sanayi A.S - \
ADANA

Adres: Sarilhamzali Mah. Turhan
Cemal Beriker Bulvari No:559 Seyhan
/ Adana

Telefon: +Q0 322 441 00 53

Faks: +Q0 322 441 01 14

KE-Mail: info@sasa.com.tr

J

WWW.sasa.com.tr

v

SASA Polyester Sanayi A.S -
ISKENDERUN

Adres: Guzelcay Mahallesi, 616. Sk.
No: 6 31200 iskenderun / Hatay
Telefon: +Q0 326 626 21 15

Faks: +90 326 626 21 13

E-Mail: info@sasa.com.tr

9

~

v

RAPORLAMA DANISMANLIGI & DIiZAYN

enexert

K ENEXION TURKEY \

Enexion Enerji Danismanlik ve Risk
Yoénetimi A.S. - ISTANBUL

Adres: Akasyali Sokak No: 5/21 4.
Levent 34330 istanbul

Telefon: +Q0 212 280 0705
E-Mail: bilgi@enexion.de
\\X/ebsite: WwWw.enexion.com.tr

J

group

-

ENEXION GERMANY
Enexion GmbH - FRANKFURT

Adres: Am Kronberger Hang 2 a
65824 Schwallbach am Taunus
Frankfurt Germany

Telefon: +49 (0) 61 7393 59 0
Faks: +49 (0) 61 73 93 59 55

\Website: wWww.enexion.de

~
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